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Eesti KOrg- ja Kutsehariduse Kvaliteediagentuuri kutsehariduse hindamisndukogu

otsustas:
1. Hiiumaa Ametikooli aianduse Oppekavarihmas labiviidav ope vastab
noutavale tasemele;
2. kutsehariduse hindamisndukogu teeb haridus- ja teadusministrile

ettepaneku anda Hiiumaa Ametikoolile aianduse dppekavariihmas oppe

labiviimise digus (edaspidi 0ppedigus) tahtajatult.

Lahtuvalt kutsedppeasutuse seaduse § 10, § 11; § 12 Idikele 1, § 14 IGigetele 5 ja 6 ning
§ 58 Id0ikele 7 ning dokumendi ,Kutsedppe Oppekavariihma esmahindamise ja
kordushindamise juhend" punktist 51 sedastab Eesti Korg- ja Kutsehariduse
Kvaliteediagentuuri (edaspidi EKKA) kutsehariduse hindamisndukogu (edaspidi ndukogu)
jargmist:
1. Hiiumaa Ametikool esitas EKKAle taotluse ja eneseanallilsi aruande aianduse
Oppekavariihma kordushindamise labimiseks 04.09.2020.

2. EKKA kooskodlastas Hiiumaa Ametikooliga, et aianduse Oppekavariihma
kordushindamine toimub ajavahemikus 12.-16.10.2020.

3. EKKA  kooskdlastas Hiilumaa  Ametikooliga aianduse  Oppekavariihma
hindamiskomisjoni koosseisu 11.09.2020.

4. EKKA juhataja kinnitas 17.09.2020 korraldusega nr 1.1-10/20/4 Hiiumaa
Ametikooli aianduse Oppekavariihma hindamiskomisjoni (edaspidi komisjon)
koosseisus:

EKKA



1) Hannes Maripuu - komisjoni esimees, tédandjate esindaja, Tallinna Loomaaia
heakorrateenistuse Glem-peaaednik; aianduse ja floristikursuste koolitaja;

2) Marju Manniksaar - komisjoni sekretdr, kutsedppe ekspert, Astangu
Kutserehabilitatsiooni Keskuse Oppeosakonna juht, endine Kopli Ametikooli
oppedirektor; kutsedppe kvaliteedihindamise komisjonide liige;

3) Jaanus Lepik - komisjoni liige, tédandjate esindaja, Aia- ja Maastikukujunduse
OoU tegevjuht, juhatuse liige, Eesti Maastikuehitajate Liidu (kutseandja alates
2018) liige; YEBISU tdogrupi liige, olnud hindaja noorte maastikuehitajate
kutsehariduse voistlustel Noor Meister.

Komisjon viis labi aianduse Oppekavariihma hindamiskulastuse 15.-16.10.2020.
Vestlused kooli ja Oppekavarihma praktikakohtade esindajatega toimusid nii
kohapeal kui ka virtuaalselt. Komisjon esitas esialgse hindamisaruande EKKAle
06.11.2020.

EKKA edastas esmase hindamisaruande koolile kommenteerimiseks 13.11.2020.
Koolil teatas 26.11.2020, et neil on tapsustusi ja kommentaare esmasele
hindamisaruandele.

Komisjon esitas I0pliku hindamisaruande EKKA-le 03.12.2020. Hindamisaruanne
on otsuse lahutamatu osa. Aruanne on kattesaadav EKKA kodulehekiljel.

Lopliku hindamisaruande ja eneseanallilisi aruande edastas noukogu sekretar
noukogu liikmetele.

Hindamiskomisjoni osahinnangud standardite taitmisele aianduse
oppekavariihmas olid jargmised:

1) Komisjoni hinnangul on aianduse Oppekavariihma tasemedppe Oppekavad
kooskdlas kutseharidusstandardi nduetega. TasemeOppe Oppekavade
Opivaljundid on vastavuses to6turul vajatavate kompetentsidega ning vastava
kvalifikatsioonitaseme kutsestandarditega. Oppekavade maht, pdhi- ja
valikdpingute moodulite osakaal, praktilise t60 ja praktika ning iseseisva t60
osakaal, samuti Oppevormid on asjakohased ja toetavad Opivaljundite
saavutamist. Oppekavariihma 8ppekorraldus, sh praktilise t66 ja praktika
korraldus I|&dhtub Oppijate ja Oppevormide eripdrast ja toetab Oppijat
dpivaljundite saavutamisel. Oppekavade &ppesisu ja -meetodid ning
hindamiskriteeriumid ja -meetodid on sidusad ja toetavad dppijat Opivaljundite
saavutamisel.

2) Komisjoni hinnangul téétavad aianduse Oppekavariihma erialadel vajaliku
kvalifikatsiooniga Opetajad, sh praktikud ja padevad praktikajuhendajad.
Opetajate koormused ja ametikohad on planeeritud. Aianduse &ppekavariihma
Opetajate kutse- ja erialane areng lahtub Opetajate eneseanallilsist,
Oppeprotsessi monitooringust, Oppijate ning kolleegide tagasisidest.

3) Komisjoni hinnangul on Gpikeskkond, sh materjalid, vahendid ja tehnika 6ppe
labiviimiseks piisavad ning toetavad dpivaljundite saavutamist. Oppeprotsessi
jooksul on tagatud turvalisus ja tervise kaitse.

4) Komisjoni hinnangul on 0pe tdenduspdhine, otstarbekas ja jatkusuutlik,
lahtudes kooli arengukavalistest eesmarkidest, to6turu vajadustest, Oppijate
sihtriihma prognoosist ning on jatkusuutlik.



Standard Osahinnang

Oppekavas satestatud dpivaljundid on
1 | saavutatavad ja vastavad

) o vastab ndutavale tasemele
kutseharidusstandardi nduetele

Oppekaval on vajaliku kvalifikatsiooniga
2 | Opetajad, sh praktikud ja padevad

praktikajuhendajad vastab noutavale tasemele

Oppekavariihmas dppe labiviimiseks
vajalikud ressursid on piisavad vastab ndutavale tasemele

Ope on tdenduspdhine, otstarbekas ja
jatkusuutlik vastab noutavale tasemele

10. Noukogu arutas saadud dokumente 17.12.2020 istungil 13 liikme osalusel ning
otsustas tuua hindamisaruandest valja jargmised Hilumaa Ametikooli aianduse
oppekavarithma tugevused, parendusvaldkonnad ja soovitused ning
arenguvoéimalused?:

Tugevused

1) Juhtimismudeli muutus, mis seisneb jagatud juhtimisprintsiibi rakendamises ja
juhtOpetajate todkohtade loomises.

2) Linnaaedniku Oppe avamine, mis on ainulaadne ja tanapdevases vormingus
uutest Euroopa aiandustrendidest lahtuv.

3) Maastikuehituse Opilaste kohene rakendamine praktilisel Oppel reaalses
keskkonnas, mis toimub ka valjaspool kohalikku kogukonda.

4) Vaga positiivne kooli kuvand, peegeldades tanu Opilastele ka valjaspoole, mis
on parandanud kooli (ldist mainet ja teinud koolist piirkondliku
kompetentsikeskuse.

5) Selge arenguvaate omamine, kool teab millistel tingimustel on vdimalik
sailitada kvaliteetne dpe. Kool jatkab traditsiooniliste dppekavade arendamist,
tanapdevastades neid uute aianduslike trendidega, nt maheaianduse
propageerimisega. Koolil on vélja kujunenud oma kindlad dppekavad, millele
keskendutakse ja mille arendamisega tegeldakse.

Parendusvaldkonnad ja soovitused

1) Hindamiskomisjon soovitab arendada suhtlust praktikaettevotetega, kasutades
selleks vajadusel (he véimalusena rohkem IT lahendusi, mis on aega sdastev
modlemale osapoolele ja voimaldab samas operatiivset suhtlust.

2) Komisjon soovitab praktikaettevotete valikul panustada pigem vahematele ja
kooli poolt akrediteeritud ettevotetele. See tagaks koolile jdukohase suhtluse
praktikaettevOtetega ja oleks garandiks, et kdik nad vastaksid kooli
kehtestatud kriteeriumitele.

! Hindamisaruandes vélja toodud arenguvdimalused on komisjoni soovitused arendustegevusteks, mis ei
sisalda viidet mittevastavusele nduetega ning mille arvestamine vdi mittearvestamine on kooli otsustada.
Soovitused arendusteks ei mdjuta ndukogu Idppotsuse kujunemist.
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3) Hindamiskomisjon soovitab leida lahenduse valikainete moodulite reaalse
suurema valikuvoimaluse parendamiseks. Komisjon pakub lahendustena
IGhiajalisi tdiendkoolitusi, erinevate dppegruppide koos-koolitust.

Arenguvodimalused

1) Komisjon teeb ettepaneku koolile, koost6ds pidajaga leida voOimalus
Suuremdisa moisaansambli terviklikuks renoveerimiseks, et kasutada
kompleksi kui tervikut. Komisjoni hinnangul on tegemist suure ja hea
arengupotentsiaaliga koolitus- ja turismiobjekti, millest vOiks valja areneda
piirkonna kompetentsikeskus.

2) Koosto6 pohikoolide ja glimnaasiumiga eelkutsedppe labiviimiseks ja
valikainet pakkumiseks. See aitaks nii kooli kui komisjoni ndgemusel kaasa
kutseoskuste vaartustamisele noorte seas ning Uhtlasi holbustaks noorte
téoturule sisenemist.

Komisjoni ettepanek Haridus- ja Teadusministeeriumile

Maarus “Praktika korraldamise ning labiviimise tingimused ja kord”, § 4.Praktika
labiviimine p.3, ndeb ette, et koolipoolne praktikajuhendaja kiilastab Opiprotsessi
jalgimiseks ning praktika Opivaljundite saavutamise tagamiseks praktikakohta
vahemalt Ghel korral praktika perioodi valtel. Komisjon leiab, et see maéaruse osa on
ajale jalgu jaanud. Vesteldes nii kooli, praktikaettevotete, kui Oppijatega, puudub selle
punkti taitmiseks nii vajadus, kui ka vdimalused. Opilastel on v&imalik 8pivaljundeid
saavutada vdga erinevates ettevotetes ja enamjaolt paiknevad nad (le terve riigi.
Ettevotete praktikajuhendajad ei tunne kooli poolsest kiilastustest puudust ja neil on
vOimalik tdnapdeval kooliga suhelda ka digitaalselt. Kui kool on labi viinud
praktikakoha eelhindamise Opivéaljundite saavutamise osas siis komisjoni hinnangul on
see piisav.

11.Dokumendi ,Kutsedppe Oppekavarihma esmahindamise ja kordushindamise
juhend" punkt 51 satestab, et kui kdik neli hindamiskomisjoni osahinnangut on
,vastab néutavale tasemele”, vdtab hindamisndukogu vastu otsuse ,0pe vastab
néutavale tasemele" ja teeb haridus- ja teadusministrile ettepaneku anda koolile
Oppekavariihmas 0ppedigus tahtajatult.

12.Vottes aluseks punktis 9 toodud osahinnangud standardite tditmisele, sedastab
noukogu, et:

aianduse Oppekavariihmas labiviidav Ope vastab kordushindamise standarditele
ja digusaktidele, mille tulemusena

OTSUSTAS:

1. Hiilumaa Ametikooli aianduse oppekavariihmas ldbiviidav ope vastab
noutavale tasemele.

2. Teha haridus- ja teadusministrile ettepanek anda Hiiumaa
Ametikoolile aianduse oppekavariihmas oppedigus tahtajatult.

Otsus voeti vastu 13 poolthaélega. Vastu 0.

13.Kui puudutatud isikul on kahtlus, et EKKA v0i hindamiskomisjoni tegevustes
hindamise korraldamisel ja labiviimisel ei ole jargitud ka&esolevas juhendis
kirjeldatud reegleid, on tal vdimalik esitada selgitustaotlus voi margukiri EKKA
juhatajale, kes annab sellele pohjendatud kirjaliku vastuse 30 pdeva jooksul
taotluse registreerimisest.

Kui taotleja EKKA juhataja vastusega ei noOustu, on tal vdimalik esitada
selgitustaotlus vdi margukiri EKKA kutsehariduse hindamisndukogule. Ndukogu
saadab selgitustaotluse voi margukirja koos EKKA juhataja vastusega ndukogu
vaidekomisjonile, kes esitab 5 pdeva jooksul dokumentide saamisest ndukogule
kirjaliku erapooletu pdhjendatud seisukoha. Noukogu koostab vastuse margukirjale
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vOi selgitustaotlusele 30 pé&eva jooksul selle saamisest, vOttes arvesse ka
vaidekomisjoni pohjendatud seisukohta.

Kui puudutatud isik ei ndustu hindamisotsuse sisuliste pohjendustega, on tal digus
esitada vastulause EKKA kutsehariduse hindamisndukogule 30 padeva jooksul
otsuse kattesaamisest. Noukogu saadab vastulause vaidekomisjonile, kes esitab 5
pdeva jooksul vastulause saamisest ndukogule kirjaliku erapooletu arvamuse
vastulause pdhjendatuse osas. Ndukogu koostab vastulausele pdhjendatud vastuse
30 pdeva jooksul vastulause saamisest, voOttes arvesse ka vaidekomisjoni
pohjendatud seisukohta.

Tiia Randma Marge Kroonmade
hindamisndukogu esimees hindamisndukogu sekretar
/allkirjastatud digitaalselt/ /allkirjastatud digitaalselt/



