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Eesti KOrg- ja Kutsehariduse Kvaliteediagentuuri kutsehariduse hindamisndukogu

otsustas viia labi jargmine kvaliteedi hindamine Kuressaare Ametikooli:

1. mootorliikurite, laevandus- ja lennundustehnika Oppekavarihmas kuue

(6) aasta parast.

Lahtuvalt kutseGppeasutuse seaduse § 14!, § 19, § 58 IGikest 6 ja haridus- ja
teadusministri maarusest ,Kutsedppe kvaliteedi hindamise tingimused ja kord" ning
dokumendi , Kutsedppe kvaliteedi hindamise juhend" punktist 42 sedastab Eesti Korg- ja
Kutsehariduse Kvaliteediagentuuri (edaspidi EKKA) kutsehariduse hindamisndukogu
(edaspidi ndukogu) jargmist:

1. Kuressaare Ametikool kooskdlastas EKKAga, et kvaliteedi hindamine
mootorliikurite, laevandus- ja lennundustehnika Oppekavariihmas toimub 02.-
06.11.2020.

2. EKKA kooskodlastas Kuressaare Ametikooliga mootorliikurite, laevandus- ja
lennundustehnika 0ppekavariihma hindamiskomisjoni koosseisu 09.10.2020.

3. EKKA juhataja kinnitas 19.10.2020 korraldusega nr 1.1-10/20/9 Kuressaare
Ametikooli mootorliikurite, laevandus- ja lennundustehnika Oppekavariihma
hindamiskomisjoni (edaspidi komisjon) koosseisus:

1) Ulo Kannelmde - komisjoni esimees, Kehtna Kutsehariduskeskuse
tehnikavaldkonna juht; pikaaegne Oppejoud, koolitaja, konsultant kdrg- ja
kutsehariduses; praktikajuhendamise (mootorsodiduki tehnikud,

diagnostikud ja transpordivahendite juhid) korraldaja; mootorsdiduki
tehnikute kutsestandardi ja riiklike Oppekavade, mootorsdidukijuhtide
Oppekavade koostamise liige; Autokutsedppe Liidu kutsekomisjoni liige;
osalenud mootorsdidukitehnikute 0ppekava arenduse ja praktiliste t6ode
rahvusvahelistes projektides;
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2) Heli Molok - komisjoni sekretar, Tallinna Kopli Ametikooli kutsedpetaja;
TTU lektor; 8ppekavade arendaja; WellantCollege dpirédnde ja Opetajate
vahetusprogrammi eestvedaja;

3) Joosep Lind - Hiteh autoteeninduse keretdéde osakonna juhataja; kuni
2014 ABC Autoteeninduse teeninduse meister; Autokutsedppe Liidu
kutseeksamite hindamiskomisjoni liige;

4) Oie Kaer - AS Luksusjaht plastiku osakonna tootmisjuht; paadiehitajate
kutseeksami komisjoni liige, praktikajuhendaja.

4. Kuressaare Ametikool esitas mootorliikurite, laevandus- ja lennundustehnika
Oppekavariihma eneseanallilisi aruande EKKAle 08.10.2020.

5. Komisjon viis labi hindamiskllastuse 03.-04.11.2020 ning esitas esialgse
hindamisaruande EKKAle 02.12.2020.

6. EKKA edastas hindamisaruande koolile kommenteerimiseks 07.12.2020. Kool
esitas tapsustuse hindamisaruandele 15.12.2020.

7. Komisjon esitas I0pliku hindamisaruande EKKAle 16.12.2020. Hindamisaruanne on
otsuse lahutamatu osa. Aruanne on kattesaadav EKKA kodulehekiiljel.

8. Lopliku hindamisaruande ja eneseanallilisi aruande edastas ndukogu sekretar
noukogu liikmetele.

9. NOukogu arutas saadud dokumente 21.01.2020 istungil 10 liikme osalusel ning
otsustas tuua hindamisaruandest valja jargmised Kuressaare Ametikooli
mootorliikurite, laevandus- ja Iennundustehnika Oppekavariihma
tugevused, parendusvaldkonnad ja soovitused ning arenguvdimalused!:

Tugevused

1) Mootorliikurite, laevandus- ja lennundustehnika Oppekavariihma Oppekavad on
koostatud vastavalt kaasaja t66turu vajadustele ning erinevatele sihtrihmadele nii
taseme-, taiendus-, kui ka imberdppeks. Oppekavaarendus on eesmaérgistatud ja
toimub nii Oppekava sisemiselt kui ka uute dppesuundade tapsustumisel.

2) Mootorliikurite, laevandus- ja lennundustehnika Oppekavarihm on selgelt ja
arusaadavalt positsioneeritud Eesti ja Saaremaa kutsedppe maastikul
(vaikelaevaehitaja, vaikelaevaehitaja (osakutsed laevatehnika paigaldaja ning
elektrisiisteemide ja elektroonikaseadmete paigaldaja dppekavad). Kool on tihedalt
seotud piirkondliku ettevdtluskeskkonnaga ja arvestab oma Oppetdd planeerimisel
ettevotjate vajaduste ja soovidega.

3) Opivaljundid on &ppekavas esitatud detailselt ja arusaadavalt ning seotud
konkreetsete tooprotsessidega ja tegevustega ning tagavad vajalike teadmiste ning
oskuste saavutamist.

4) Oppekava moodulite rakenduskavade arendamisel ja uuendamisel arvestatakse
suurel maaral kooliga liidetud kompetentsikeskuse olemasolu. Kasutatakse
kompetentsikeskuse sisseseadeid, Opilased osalevad kompetentsikeskuse
projektides jne.

5) Opilased on motiveeritud ning teadlikud oma erialast ja karjaarivdimalustest.

6) Oppekavariihma &pikeskkond on kaasaaegne ning seda arendatakse pidevalt,
rakendatakse kaasaegseid Oppemeetodeid, arvutikasutamise vodimalusi ning
tehnoloogiat.

7) Koolis on toimiv Uld- ja erialaainete 16imimine. See tagab dppe parema kvaliteedi
ja oskuste mitmekilgsuse tulevasel tehnikul. Labi Gld- ja erialamoodulite

! Hindamisaruandes vélja toodud arenguvdimalused on komisjoni soovitused arendustegevusteks, mis ei
sisalda viidet mittevastavusele nGuetega ning mille arvestamine v&i mittearvestamine on kooli otsustada.
Soovitused arendusteks ei mdjuta ndukogu Idppotsuse kujunemist.
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integreerimise saavad matemaatika, keemia, keeled jt (ldained Opilastele
huvitavaks, kellel see varasemast vastumeelne dppida on olnud.

8) Markimisvaarne on kooli rilhmajuhendajate suhtumine ja t66 Opilastega,
probleemide lahendamine. L3hedane kontakt toetab Opilasi nende elu- ja
Oppeprobleemidest jagusaamisel. Nende mure margatakse ja neid toetakse ning
hoitakse.

9) Ettevdtjad toid esile, et kool on jarjepidevalt kujundanud Opilaste teadmisi, oskusi
ja suhtumist todkaitsesse ja isikukaitsevahendite kasutamisse. Opilased oskavad
toéoohutuse kaitsevahendeid praktikal nduda ning kasutada.

10)Oppekavariihma Spetajad vastavad kvalifikatsioonile, on oma eriala spetsialistid-
praktikud, suure tookogemusega meistrid. Opetajad rakendavad pideva
enesearenduse kaigus hangitud kogemusi, teadmisi ja oskusi Oppetdds. Selleks
koostavad nad arengumappe kvalifikatsiooni tdostmiseks ja sooritavad edukalt
kutsedpetaja kutseeksameid, osalevad Erasmus+ projektides.

11)Oppekavarithma valdkonnajuht on eestvedaja, keda hindavad kdrgelt nii Spilased,
Opetajad, koostdéopartnerid kui ka juhtkond.

Parendusvaldkonnad ja soovitused

1) Mootorsdidukite ja veesOidukite ehituses tduseb vaga kiiresti elektriliste ja
elektrooniliste komponentide osakaal (kuni elektrimootorite kasutamiseni).
Komisjoni soovitus on suurendada Oppes valikainete voi jatkudppe kaudu
mootorsdiduki, sh veesdiduki elektriosa mahtusid.

2) Opperiihmades on erineva Spimotivatsiooniga dppijaid. Komisjon soovitab leida
vOimaluse Opilaste vordseks kaasamiseks, seda just edukamate Opilaste osas.
Opilaste poolt toodi valja, et vahel jadvad edukamad Opilased ootama
vahemmotiveeritud Opilaste jarele joudmist. Samuti soovitab komisjon
tasakaalustatud hindamise rakendamist ning sobivaimate dpimetoodikate valimist
Opimotivatsiooni tostmiseks, poorates praktilisel oppetddl rohkem tahelepanu just
norgema Opimotivatsiooniga Oppijate kaasamiseks.

3) Kooli Oppekvaliteedi pisivaks tagamiseks on vaga oluline Opetajate jarelkasvu
tagamine ja pensionile jaavate Opetajate asendamine. Koolil on keeruline palgata
erasektorist oma eriala tippspetsialiste, sest palgaldhe on suur. Kool peaks leidma
lahendusi ja vdimalusi spetsialistide jarjepidevaks kaasamiseks Oppeprotsessi kas
osatdona voi teatud moodulite abidpetajatena.

Arenguvodimalused

1) Komisjon soovitab koolil otsida voéimalusi mootorsdidukitehnikute valjadppes
jatkudppena soidukite diagnostiku Oppekava rakendamist (OSKA raporti pohjal).

2) Komisjon soovitab pakkuda Oppekavariihma erialadel osaoskuste Oppekavasid,
taiendusOppekursusi ja eelkutsedpet.

3) Komisjon soovitab koolil kaaluda ka sOiduauto diagnostiku/elektriku eriala
koostamist ja avamist. Tanapdeva sOidukid muutuvad aina enam
elektroonikapdhiseks, komisjon leiab, et diagnostika- ja elektritédde oskuste
Opetamine on vajalik I10petajate konkurentsivoime tostmiseks tooturul. Nimetatud
oskusi voib dpetada ka valikainetena voi eraldi moodulitena.

4) Komisjon soovitab kaasata Opetajateks kooli vilistlasi, Idpetajaid (mentor oma kooli
Opetaja), et kindlustada Opetajate jarelkasv.

10. Noukogu kaalus 21.01.2021 istungil punktis 9 toodud tugevusi, parendusvaldkondi
ja soovitusi ning leidis, et

Mootorliikurite, laevandus- ja lennundustehnika Oppekavarihmas toimuv
Oppetod vastab kvaliteedi hindamise kriteeriumidele ja Oigusaktidele, mille



11.

12.

tulemusena
OTSUSTAS:

Viia labi jargmine kvaliteedi hindamine Kuressaare Ametikooli
mootorliikurite, laevandus- ja lennundustehnika oOppekavariihmas
kuue (6) aasta parast.

Otsus vdeti vastu 10 poolthddlega. Vastu 0. Uks hindamisndukogu liige ei
hadletanud seotuse tottu Kuressaare Ametikooliga.

Noukogu teeb Kuressaare Ametikoolile ettepaneku esitada ndukogule hiljemalt
21.01.2022 kirjalik Ulevaade hindamisaruandes esitatud soovituste alusel
kavandatud ja elluviidud tegevuste ning nende tulemuste kohta.

Isikul, kes leiab, et EKKA poolt labi viidavate hindamistoimingutega voi
hindamisndukogu otsusega on rikutud tema 0Oigusi voi piiratud tema vabadusi, on
voimalik esitada vaie haldusmenetluse seaduses satestatud korras. Vaie esitatakse
hindamisndukogule 30 paeva jooksul parast seda, kui vaide esitaja vaidlustatavast
toimingust teada sai vdi oleks pidanud teada saama.

Hindamisndukogu saadab vaide hindamisndukogu vaidekomisjonile, kes esitab viie
pdeva jooksul vaide saamisest ndukogule kirjaliku erapooletu arvamuse vaide
pohjendatuse osas. Hindamisndukogu lahendab vaide kiimne paeva jooksul selle
saamisest, vOttes arvesse vaidekomisjoni pohjendatud seisukohta. Kui vaiet on
vaja tdiendavalt uurida, v0ib hindamisndukogu vaide labivaatamise tdhtaega
pikendada kuni kolmekimne pdeva vorra.

EKKA hindamisndukogu otsuse vaidlustamine on voimalik 30 paeva jooksul alates
selle kattetoimetamisest, esitades kaebuse Tallinna Halduskohtu Tallinna
kohtumajja halduskohtumenetluse seaduses satestatud korras.

Tiia Randma
hindamisndukogu esimees
/allkirjastatud digitaalselt/

Marge Kroonmade
hindamisndukogu sekretar
/allkirjastatud digitaalselt/



