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I

Kutsebdppe oppekavarihmade korduva ekspertiisi

(kordushindamise) otsuste vastuvotmine
1. Tallinna Ehituskooli dppekavariihmas aiandus

Lahtuvalt kutsedppeasutuse seaduse § 11; § 12 IGikele 1, § 14 Idigetele 5 ja 6 ning § 58
IGikele 7 ning Eesti Korg- ja Kutsehariduse Kvaliteediagentuuri (edaspidi EKKA) dokumendi
~Kutsedppe Oppekavarihma esmahindamise ja kordushindamise juhend" punktist 51
sedastab EKKA kutsehariduse hindamisndukogu (edaspidi ndukogu) jargmist:

1.

Tallinna Ehituskool esitas 03.12.2021 EKKAIle taotluse ja eneseanaliilsi aruande
aianduse Oppekavariihmas korduva ekspertiisi (edaspidi kordushindamine)
[abimiseks.

EKKA kooskdlastas Tallinna Ehituskooliga, et aianduse Oppekavariihma
kordushindamine toimub ajavahemikus 26.01.-4.02.2022.

EKKA kooskdlastas Tallinna Ehituskooli aianduse Oppekavariihma
hindamiskomisjoni koosseisu 06.01.2022.

EKKA juhataja kinnitas 11.01.2022 korraldusega nr 1.1-10/22/4 Tallinna
Ehituskooli aianduse Oppekavarihma hindamiskomisjoni (edaspidi komisjon)
koosseisus:

1) Tarmo Loid - komisjoni esimees, VT Haljastus OU juhatuse liige; MTU Eesti
Maastikuehitajate Liit juhatuse liige; alates 2014 Ra&pina Aianduskoolis
kutsedpetaja ja tdienduskoolitaja; maastikuehitaja kutsestandardite koostamise
toogrupi liige ning 2018 maastikuehitajate kutsekomisjoni liige; kutsevdistluse
Noor Meister kohtunik voi korraldaja alates 2013; kutsevdistluste Euroskills ja
Worldskills maastikuehitajate Eesti vdistkonna treener voi toetaja alates 2013;

2) Heli Molok - komisjoni sekretar, Tallinna Kopli Ametikooli aianduse ja
kinnisvarahoolduse eriala kutsebOpetaja; 2004-2014 Luua Metsanduskool
maastikuehituse eriala kutsedpetaja ja juhtivipetaja; osalenud maastikuehituse
ja aianduse erialade riiklike dppekavade arenduse tooriihmades;

3) Andres Vainu - komisjoni liige, tédandjate esindaja, Liivi Aiad OU juht ja omanik;
2017 osalenud maastikuehitajate kutsestandardi uuendamise téd6grupis;
Maastikuehitajate kutsekomisjoni liige alates 2016; osalenud kutseeksamite
hindamiskomisjonides.

Komisjon viis labi virtuaalsed hindamisvestlused 26.-28.01.2022 0pilaste,
vilistlaste ja praktikajuhendajatega ning tutvus praktilise t66- ja Opikeskkonnaga
koolis 2.02.2022. Komisjon esitas esialgse hindamisaruande EKKAle 20.02.2022.

EKKA edastas esmase hindamisaruande koolile kommenteerimiseks 23.02.2022.
Kool teatas 4.03.2022, et neil ei ole tapsustusi ega kommentaare esmasele
hindamisaruandele.

Komisjon esitas 10pliku hindamisaruande EKKAle 10.03.2022. Hindamisaruanne on



otsuse lahutamatu osa. Aruanne on kattesaadav EKKA kodulehekdljell.

8. Lopliku hindamisaruande ja eneseanallilisi aruande edastas ndukogu sekretar
noukogu liikmetele.

9. NOukogu arutas saadud dokumente 1.04.2022 istungil 9 liikme osalusel ning
otsustas tuua hindamisaruandest valja jargmised Tallinna Ehituskooli aianduse
oppekavarithma tugevused, parendusvaldkonnad ja soovitused:

Tugevused

1) Oppekavad on loodud té6turu vajadustest lahtuvalt. Oppekavade jatkusuutlikkuse
tagamiseks toimib koostdd erialaliiduga dppekavade arendamisel.

2) Praktiline Oppetdd toimub reaalses toOkeskkonnas ettevotete objektidel ja
tdnapdevaselt sisutatud Oppetookodades, mis toetab Oppija sisenemist
toomaailma. Oppekava eesmaérkide taitmist ja kvaliteetset Spet v&imaldab
kaasaegne ja uuenev Oppekeskkond ning (digitaalne)doppevara. Nuldisaegne
puidutodkoda koos vajalike mehhanismidega on tanapdevane ja toetab igati
Opivaljundite saavutamist.

3) Tallinna Ehituskool on ainus maastikuehitaja eriala Opetav kool piirkonnas.
Piirkonda on koondunud ka erialased té6kohad.

4) Koolil on kogemus viia Opet labi kinnipidamisasutuses maastikuehitaja, tase 3
Oppekaval.

5) Oppekavariihmas dpetavad kvalifikatsiooniga valdkonna spetsialistid, sh praktikud
té6maailmast, mis tagab dppe kaasaegsuse ja praktilisuse.

6) Kool Iahtub looduskeskkonda hoidvast pohimottest, kus taaskasutus on au sees.
Koiki materjale kasutatakse vdimalusel mitmeid kordi, puidujdagid kasutatakse
ara oma kooli katlamajas.

Parendusvaldkonnad ja soovitused

1) Opilaste hinnangul vdiks aiandusalaste teadmiste osakaal olla suurem ja
praktilisem. Komisjon soovitab mitmekesistada maastikuehitaja, tase 4 Opet
liigi-, mulla- ja vaetusOpetuse teemade podhjalikuma kasitlemisega, kaasates
liilgidpetuse spetsialiste ning naitlikustada teemasid botaanilistel dppekaikudel.

2) Praktikaettevotete valik praktika Opivaljundite saavutamiseks on védhene.
Praktikajuhendajate  koolitamine ei ole planeeritud ja regulaarne.
Hindamiskomisjon soovitab arendada suhtlust praktikaettevotetega, sh
praktikajuhendajate seminaride korraldamist. Komisjon soovitab juhendajate
koolitusi lébi viia e-keskkondades ning valida selleks juhendajatele sobiv
hooajavaline (nt talveperiood) ajavahemik.

3) Valjalangevus maastikuehitaja, tase 4 dppes on olnud COVID-19 eriolukorra tottu
suur. Valjalangevuse vahendamiseks soovitab komisjon maastikuehitaja, tase 4
osakutsete Oppekavade valjatootamist ja rakendamist.

10. Hindamiskomisjoni osahinnangud standardite taitmisele aianduse
oppekavariihmas olid jargmised:

1) Standardi “Oppekavas sédtestatud opivéljundid on saavutatavad ja
vastavad kutseharidusstandardi néuetele™ tiitmine dppekavarihmas
vastab noutavale tasemele. Komisjoni hinnangul on aianduse
Oppekavarihma Oppekavad kooskdlas kutseharidusstandardi nduetega.
Oppkavade &pivéljundid on vastavuses tooturul vajavate kompetentside ja

! Hindamisaruandes vélja toodud arenguvdimalused on komisjoni soovitused arendustegevusteks, mis ei
sisalda viidet mittevastavusele nGuetega ning mille arvestamine v&i mittearvestamine on kooli otsustada.
Soovitused arendusteks ei mdjuta ndukogu Idppotsuse kujunemist.



vastava kvalifikatsioonitaseme kutsestandarditega. Oppekavade maht,
pohi- ja valikdpingute moodulite osakaal, praktilise t66 ja praktika ning
iseseisva to6 osakaal, sh oppekorraldus toetavad Opivaljundite saavutamist.

2) Komisjoni hinnangul vastab standardi “Oppekaval on vajaliku
kvalifikatsiooniga opetajad, sh praktikud ja pddevad
praktikajuhendajad" tditmine nouetele. Aianduse Oppekavarihmas
Opetatavatel erialadel tootavad vajaliku kvalifikatsiooniga Opetajad, sh
praktikud ja padevad praktikajuhendajad. Opetajate koormused ja
ametikohad on planeeritud. Oppekavariihma dpetajate kutse- ja erialane
areng lahtub Opetajate eneseanallilisist, dppeprotsessi monitooringust ja
juhtkonna tagasisidest.

3) Komisjoni hinnangul vastab dpikeskkond standardi “Oppekavariihmas
oppe ladbiviimiseks vajalikud ressursid on piisavad™ nouetele. Kooli
Opikeskkond ja materiaaltehniline baas on dppe labiviimiseks piisavad ning
toetavad Spivaljundite saavutamist. Oppeprotsessis on tagatud turvalisus,
ergonoomika ja tervise kaitse.

4) Komisjoni hinnangul vastab standardi "Ope on téenduspéhine,
otstarbekas ja jatkusuutlik" tiitmine nduetele. Ope on tdenduspdhine,
otstarbekas ja jatkusuutlik, |dhtudes kooli arengukavalisest eesmargist,
téoturu vajadustest ning dppijate sihtriihma prognoosist.

Standard Osahinnang

Oppekavas satestatud dpivaljundid on
1 | saavutatavad ja vastavad

~ astab noutavale tasemele
kutseharidusstandardi nouetele v utav

Oppekaval on vajaliku kvalifikatsiooniga
2 | Opetajad, sh praktikud ja padevad

praktikajuhendajad vastab noutavale tasemele

Oppekavariihmas dppe l&biviimiseks
vajalikud ressursid on piisavad vastab noutavale tasemele

Ope on tdenduspdhine, otstarbekas ja
jatkusuutlik vastab noutavale tasemele

11.NOukogu arutas komisjoni osahinnanguid ja leidis, et need on pdhjendatud ning
kooskdlas véljatoodud tugevuste ja parendusvaldkondadega.

12.Dokumendi ,Kutsedppe Oppekavarihma esmahindamise ja kordushindamise
juhend" punkt 51 satestab, et kui kdik neli hindamiskomisjoni osahinnangut on
,vastab néutavale tasemele”, vétab hindamisndukogu vastu otsuse ,0pe vastab
néutavale tasemele” ja teeb haridus- ja teadusministrile ettepaneku anda koolile
Oppekavariihmas tdhtajatu oppedigus.

13. Vottes aluseks punktis 10 toodud osahinnangud, ndukogu:
OTSUSTAS:

1. Tallinna Ehituskooli aianduse dppekavariihmas labiviidav 6pe vastab
noutavale tasemele.

2. Teha haridus- ja teadusministrile ettepanek anda Tallinna
Ehituskoolile aianduse oppekavariihmas tahtajatu 6ppedigus.

Otsus voeti vastu 9 poolthddlega. Vastu 0.



14.Kui puudutatud isikul on kahtlus, et EKKA v&i hindamiskomisjoni tegevustes

hindamise korraldamisel ja labiviimisel ei ole jargitud kdesolevas juhendis
kirjeldatud reegleid, on tal vdimalik esitada selgitustaotlus voi margukiri EKKA
juhatajale, kes annab sellele pdhjendatud kirjaliku vastuse 30 paeva jooksul
taotluse registreerimisest.

Kui taotleja EKKA juhataja vastusega ei noustu, on tal vdimalik esitada
selgitustaotlus voi margukiri EKKA kutsehariduse hindamisndukogule. Ndukogu
saadab selgitustaotluse voi margukirja koos EKKA juhataja vastusega ndukogu
vaidekomisjonile, kes esitab 5 pdeva jooksul dokumentide saamisest ndukogule
kirjaliku erapooletu pohjendatud seisukoha. Noukogu koostab vastuse margukirjale
vOi selgitustaotlusele 30 pdeva jooksul selle saamisest, vottes arvesse ka
vaidekomisjoni pohjendatud seisukohta.

Kui puudutatud isik ei ndustu hindamisotsuse sisuliste pohjendustega, on tal digus
esitada vastulause EKKA kutsehariduse hindamisndukogule 30 paeva jooksul
otsuse kattesaamisest. NOoukogu saadab vastulause vaidekomisjonile, kes esitab 5
paeva jooksul vastulause saamisest ndukogule kirjaliku erapooletu arvamuse
vastulause pdhjendatuse osas. Ndukogu koostab vastulausele pdhjendatud vastuse
30 paeva jooksul vastulause saamisest, voOttes arvesse ka vaidekomisjoni
pohjendatud seisukohta.

2. Kuressaare Ametikooli 0ppekavarihmas transporditeenused

Lahtuvalt kutsedppeasutuse seaduse § 11; § 12 IGikele 1, § 14 Idigetele 5 ja 6 ning § 58
IGikele 7 ning Eesti Korg- ja Kutsehariduse Kvaliteediagentuuri (edaspidi EKKA) dokumendi
~Kutsedppe Oppekavariihma esmahindamise ja kordushindamise juhend" punktist 51
sedastab EKKA kutsehariduse hindamisndukogu (edaspidi ndukogu) jargmist:

1.

Kuressaare Ametikool esitas 08.12.2021 EKKAIle taotluse ja eneseanaliilisi aruande
transporditeenuste Oppekavarihmas korduva ekspertiisi (edaspidi
kordushindamine) labimiseks.

EKKA kooskolastas Kuressaare Ametikooliga, et transporditeenuste
Oppekavariihma kordushindamine toimub ajavahemikus 1.-3.02.2022.

EKKA kooskodlastas Kuressaare Ametikooli transporditeenuste Oppekavariihma
hindamiskomisjoni koosseisu 06.01.2022.

EKKA juhataja kinnitas 11.01.2022 korraldusega nr 1.1-10/22/4 Kuressaare
Ametikooli transporditeenuste Oppekavariihma hindamiskomisjoni (edaspidi
komisjon) koosseisus:

1) Ene Pukk - komisjoni esimees, Tallinna Lasnamé&e Mehaanikakooli arendusjuht,
kuni 2020 autoerialade juht; osalenud kutsestandardite, riiklike Oppekavade
koostamise téérihmades ja kutsekomisjonis;

2) Piret Lilover - komisjoni sekretar, kutsedppe ekspert, Haridus- ja Noorteameti
PROM projekti arendusjuht; osalenud logistika ja autoerialade riiklike
Oppekavade valjatootamisel ning nende valdkondade kutsendukogude td6s;

3) Jaak Kivisild - komisjoni liige, td6andjate esindaja, Eesti Rahvusvaheliste
Autovedajate Assotsiatsiooni (ERAA) ndukogu esimees; Transring Tartu OU
juhatuse liige; osalenud transporditeenuste Oppekavarihmade
kutsekomisjonides;

4) Evald Lass - komisjoni liige, té6andjate esindaja, AS Lux Expressi bussijuht,
bussijuhtide instruktor, ettevottepoolne praktikajuhendaja.

Komisjon viis labi virtuaalsed hindamisvestlused ettevdtete poolsete
praktikajuhendajatega 1.02.2022 ning Opilaste, Opetajate, juhtivopetaja, vilistlaste
ning tugiteenuste osutajatega 3.02.2022 koolis kohapeal. Komisjon esitas esialgse
hindamisaruande EKKAle 16.02.2022.



6. EKKA edastas esmase hindamisaruande koolile kommenteerimiseks 18.02.2022.
Kool esitas 2.03.2022 tapsustused esmasele hindamisaruandele. Aruande 16pliku
variandi koostamisel arvestas komisjon kooli tapsustustega.

7. Komisjon esitas I0pliku hindamisaruande EKKAle 3.03.2022. Hindamisaruanne on
otsuse lahutamatu osa. Aruanne on kattesaadav EKKA kodulehekdljel?.

8. LoOpliku hindamisaruande ja eneseanallilisi aruande edastas ndukogu sekretdr
noukogu liikmetele.

9. NOukogu arutas saadud dokumente 1.04.2022 istungil 8 liikme osalusel ning
otsustas tuua hindamisaruandest valja jargmised Kuressaare Ametikooli
transporditeenuste oppekavariihma tugevused, parendusvaldkonnad ja
soovitused:

Tugevused

1) Koostdo ettevdttega Ametikoolitus OU/ Autosert, mis tagab 3ppe sisu vastavuse
erialaspetsiifilistele nduetele.

2) Kool on rakendanud Opetajate kutsealase arengu siisteemseks hindamiseks
arengumappide koostamise ning 0ppimise motiveerimiseks sidunud palgasiisteemi
kutsekvalifikatsiooniga.

3) Kool on investeerinud Opikeskkonna kaasajastamisse ning vaartustab
keskkonnahoidlikku ressursside kasutamist.

Parendusvaldkonnad ja soovitused

1) Rakenduskavades on praktika moodulis hindamise eelduseks 90% praktikamahu
labimine. Komisjon soovitab sdnastada hindamise eeldus vastavalt oppekavale.

10. Hindamiskomisjoni osahinnangud standardite taitmisele transporditeenuste
oppekavariihmas olid jargmised:

1) Standardi “Oppekavas sétestatud opivéljundid on saavutatavad ja
vastavad kutseharidusstandardi néuetele" tiitmine Oppekavarihmas
vastab nodutavale tasemele. Oppekavas satestatud Opivaljundid on
saavutatavad ja vastavuses kutseharidusstandardi ja kutsestandardiga,
Oppevorm ja Oppekorraldus lahtub Oppijate vajadustest ja toetab Oppijat
Opivéaljundite saavutamisel. Samuti on Oppesisu ja -meetodid ning
hindamiskriteeriumid  sidusad ja toetavad Oppijat 0Opivaljundite
saavutamisel.

2) Komisjoni hinnangul vastab standardi “Oppekaval on vajaliku
kvalifikatsiooniga opetajad, sh praktikud ja pddevad
praktikajuhendajad" tiitmine nduetele. Opetajatéd maht ja ametikohad
on asjakohaselt planeeritud. Oppekavariihma G&petajate kutse-, eri- ja
ametialane areng léahtub dppijate vajadustest ja osapoolte tagasisidest ning
eneseanallisist.

3) Komisjoni hinnangul vastab &pikeskkond standardi “Oppekavariihmas
oppe ladbiviimiseks vajalikud ressursid on piisavad" nouetele.
Ressursid on piisavad Opivaljundite saavutamiseks ning Oppeprotsessis
turvalisuse ja tervisekaitse tagamiseks.

4) Komisjoni hinnangul vastab standardi "Ope on _toenduspohine,
otstarbekas ja jatkusuutlik™ taitmine nouetele. Ope I[dhtub kooli

2 Hindamisaruandes valja toodud arenguvdimalused on komisjoni soovitused arendustegevusteks, mis ei
sisalda viidet mittevastavusele nduetega ning mille arvestamine vdi mittearvestamine on kooli otsustada.
Soovitused arendusteks ei mdjuta ndukogu Idppotsuse kujunemist.



11.

12.

13.

14,

arengukavalistest eesmarkidest, té6turu vajadustest, dppijate sihtriihma
prognoosist ja on jatkusuutlik.

Standard Osahinnang

Oppekavas satestatud dpivaljundid on
1 | saavutatavad ja vastavad

~ o | |
kutseharidusstandardi nouetele vastab néutavale tasemele

Oppekaval on vajaliku kvalifikatsiooniga
2 | Opetajad, sh praktikud ja padevad

praktikajuhendajad vastab noutavale tasemele

Oppekavariihmas &ppe labiviimiseks
vajalikud ressursid on piisavad vastab noutavale tasemele

Ope on tdenduspdhine, otstarbekas ja
jatkusuutlik vastab noutavale tasemele

Noukogu arutas komisjoni osahinnanguid ja leidis, et need on pdhjendatud ning
kooskdlas valjatoodud tugevuste ja parendusvaldkondadega.

Dokumendi ,Kutsedppe Oppekavarihma esmahindamise ja kordushindamise
juhend" punkt 51 satestab, et kui kbik neli hindamiskomisjoni osahinnangut on
,vastab néutavale tasemele”, vétab hindamisnbukogu vastu otsuse ,0pe vastab
néutavale tasemele” ja teeb haridus- ja teadusministrile ettepaneku anda koolile
Oppekavariihmas tdhtajatu oppebigus.

Vottes aluseks punktis 10 toodud osahinnangud, ndukogu:
OTSUSTAS:

1. Kuressaare Ametikooli transporditeenuste oppekavariihmas
labiviidav ope vastab noutavale tasemele.

2. Teha haridus- ja teadusministrile ettepanek anda Kuressaare
Ametikoolile transporditeenuste oppekavariihmas tahtajatu
oppeodigus.

Otsus vdeti vastu 8 poolthddlega. Vastu 0. Uks hindamisndukogu liige ei
haaletanud seotuse tottu Kuressaare Ametikooliga.

Kui puudutatud isikul on kahtlus, et EKKA vdi hindamiskomisjoni tegevustes
hindamise korraldamisel ja labiviimisel ei ole jargitud k&esolevas juhendis
kirjeldatud reegleid, on tal véimalik esitada selgitustaotlus vdi margukiri EKKA
juhatajale, kes annab sellele pdhjendatud kirjaliku vastuse 30 pdeva jooksul
taotluse registreerimisest.

Kui taotleja EKKA juhataja vastusega ei ndustu, on tal vdimalik esitada
selgitustaotlus vO0i margukiri EKKA kutsehariduse hindamisndukogule. Noukogu
saadab selgitustaotluse vo6i margukirja koos EKKA juhataja vastusega ndukogu
vaidekomisjonile, kes esitab 5 pdeva jooksul dokumentide saamisest ndukogule
kirjaliku erapooletu pohjendatud seisukoha. Noukogu koostab vastuse margukirjale
vOi selgitustaotlusele 30 pdeva jooksul selle saamisest, vottes arvesse ka
vaidekomisjoni pdhjendatud seisukohta.

Kui puudutatud isik ei ndustu hindamisotsuse sisuliste pohjendustega, on tal digus
esitada vastulause EKKA kutsehariduse hindamisndukogule 30 pdeva jooksul
otsuse kattesaamisest. NOoukogu saadab vastulause vaidekomisjonile, kes esitab 5
paeva jooksul vastulause saamisest ndukogule kirjaliku erapooletu arvamuse
vastulause pdhjendatuse osas. NGukogu koostab vastulausele pShjendatud vastuse
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30 paeva jooksul vastulause saamisest, voOttes arvesse ka vaidekomisjoni
pohjendatud seisukohta.

IT Tagasiside kvaliteedi hindamise parendustegevuste Ulevaadetele

3. Tartu Rakendusliku Kolledzi Oppekavarihm mootorliikurid,
laevandus- ja lennundustehnika

Noukogu arutas Tartu Rakendusliku KolledZi parendustegevuste Ulevaadet
Oppekavariihmas mootorliikurid, laevandus- ja lennundustehnika ning vottis selle
teadmiseks.

Kool on kavandanud ja rakendanud asjakohaseid parendustegevusi. Naiteks
valikdpingute paremaks korraldamiseks on loodud mentorluse slisteem, milles
tiheks mentori Glesandeks selgitada valikdpingute valimise v8imalusi. Ule-kooliliste
valikdpingute laialdasemaks kasutamiseks on kool seadnud sihiks valikdpingute
pakkumise veebidppes vOi e-kursusena.

Praktikakorralduse parendamiseks on koostd0sse praktikaettevotetega kaasatud
senisest rohkem kutsedpetajaid. Praktika aruandlus ja tédpaeviku taitmine toimub
siseveebis, mis annab vdimaluse koolipoolsele praktikajuhendajale jalgida
praktikandi edasijoudmist ning ettevottepoolne praktikajuhendaja saab
regulaarselt hinnata ja tagasisidestada praktikatlesannete taitmist.

Kool on soetanud erialaste juhendmaterjalide litsentsid (nt AutoData, Cabas),
plaanis on tdiendavalt komplekteerida 15-kohaline praktilise t66 Oppeklass, mis
vOimaldab rohkematel Opilastel samaaegselt praktilisi tdid harjutada ning seelabi
tOsta to6o efektiivsust ja kvaliteeti.

Opetajate  digipddevuste arendamiseks on labi viidud digipaddevuse
enesehindamine. Opetajatele on loodud iganddalased DigiABC kursused ja Moodle
kursus. Kool on varustanud mdned Sppeklassid hiibriidoppe labiviimiseks vajalike
seadmetega.

Noukogu soovib koolile edu ja jarjepidevust parendustegevuste rakendamisel.

4. Ida-Virumaa Kutsehariduskeskuse oppekavarihmad ehitus ja
tsiviilrajatised; elektrienergia ja energeetika

Noukogu arutas Ida-Virumaa Kutsehariduskeskuse parendustegevuste
Ulevaadet Oppekavariihmades ehitus ja tsiviilrajatised ning elektrienergia ja
energeetika ning vottis selle teadmiseks.

Noukogu tunnustab kooli poOhjalike parendustegevuste (ilevaadete eest.
Kavandatud parendustegevused on asjakohased, nendele on seatud konkreetsed
tadhtajad ja soovitud tulemus.

Tookohapohise Oppevormi laiendamiseks ehituse erialadel selgitab kool
vastuvotuprotsessis ja Oppegrupi komplekteerimisel vélja Opilaskandidaadid, kes
tootavad erialal ja pakub nendele ettevotetele rakendada tédkohapohist
Oppevormi.

Kool on eesti keeles Oppimise voimaluste laiendamiseks kavandanud koostddd
eestikeelsete Uldhariduskoolidega pakkudes kutsevaliku ©Oppekavasid. Kuna
eestikeelseid Oppureid on regioonis seni vahe, pakub kool ehituse erialade
dppegruppides dpet samaaegselt eesti ja vene keeles. Opilaste dpimotivatsiooni
tostmiseks ja valjalangevuse vdhendamiseks on Opetajatele labi viidud koolitus
Oppijakesksetest aktiivOppemeetoditest. Koostéds kooli haridustehnoloogiga
koostavad Opetajad e-Oppematerjale Oppe  mitmekesistamiseks ning
efektiivsemaks Opetamiseks nii kontakt-, distants- kui ka hlbriiddppel.

Elektrienergia ja energeetika Oppekavariihma parendustegevuste Ulevaates toob
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kool esile, et Opilaste praktikaaruande koostamine ja praktika kaitsmine toimub
eesti keeles. Rakendatud on eesti keele oskust Uhtlustav moodul ja eesti keele
tdiendava Oppe valikmoodulid.

Kool on rakendanud taastuvenergia tehnoloogia ja seadmete paigaldaja dppekava,
esimene |0petamine toimus 2020/2021 Oppeaastal. Taastuvenergia labor on
varustatud uute seadmetega paikesepaneelide uurimiseks.

Noukogu hinnangul teeb kooli juhtkond mérkimisvaarseid pingutusi Opetajate
riigikeele oskuse tdstmiseks, sh stazeerimiseks teistes kutsedppeasutustes. Uute
tootajate  varbamisel on kool seadnud tingimuseks kutsedpetaja
kvalifikatsiooninOuetele vastava eesti keele oskuse.

Noukogu soovib koolile sihikindlust kavandatud tegevuste elluviimisel ning soovitab
koolil leida lahendused ka nende tegevuste rakendamiseks, mis COVID-pandeemia
perioodil on katkenud.

. Haapsalu Kutsehariduskeskuse oppekavariihmad
andmebaaside ja vorgu disain ning haldus; majandusarvestus
ja maksundus; sekretari- ja kontorit6d; materjalide tédtlemine
(klaas, paber, plast, puit)

Noukogu arutas Haapsalu Kutsehariduskeskuse parendustegevuste lilevaadet
Oppekavariihmades andmebaaside ja vorgu disain ning haldus; majandusarvestus
ja maksundus; sekretari- ja kontoritéd ning materjalide téétlemine (klaas, paber,
plast, puit) ja vOttis selle teadmiseks.

Kool on leidnud asjakohase lahenduse Opetajate tédkoormuse optimeerimiseks.
Vahendatud on suurema tunnikoormusega tootava kutsedpetaja toodllesandeid,
praktikalepingud koostab kooli praktika koordinaator, mis on vdhendanud
kutsedpetajate-koolipoolsete praktikajuhendajate td6koormust.

Noukogu juhib kooli tdhelepanu, et kohati on lilevaates toodud olukorra kirjeldused
Uldsdnalised ega too esile konkreetselt ette vOetud ja moddetavaid
parendustegevusi. Tegevustele ei ole seatud soovitud tulemusi ja konkreetseid
tahtaegu.

Noukogu soovitab parendustegevused kavandada konkreetsemalt ja moddetavalt.
Koolil tasub plaanitud Uldistele tegevustele kavandada sihiparased konkreetsed
alategevused ning seada nendele modddetavad vahetahtajad, mis vdimaldavad
hinnata soovitud tulemuseni joudmist.

Samuti soovitab ndukogu edaspidi parendustegevuste lilevaadetes konkreetselt ja
Ulevaatlikult kajastada (nt struktureeritud tabelis) kavandatud ja rakendatud
tegevused, tahtajad, vastutajad ja oodatud tulemus.

. Tallinna Lasnamde Mehaanikakooli oppekavarihmad ehitus ja
tsiviilrajatised; elektroonika ja automaatika; mehaanika ja
metallitéd; mootorliikurid, laevandus- ja lennundustehnika

Noukogu arutas Tallinna Lasnamde Mehaanikakooli parendustegevuste
Ulevaadet Oppekavariihmades ehitus ja tsiviilrajatised; elektroonika ja
automaatika; mehaanika ja metallitéd; mootorliikurid, laevandus- ja
lennundustehnika ning vottis selle teadmiseks.

Noukogu tunnustab kooli pohjaliku parendustegevuste (lilevaate eest. Kool on
Oppet6d kvaliteedi tOstmiseks parendanud olulisi Oppetdd protsesse. Naiteks
Opilaste valjalangevuse vahendamiseks ja Oppe tulemuslikkuse tostmiseks on téole
voetud Opi- ja tugiteenuste koordinaator, kelle lilesandeks on Opilaste ja Opetajate
noustamine Opi- vOi kaitumisraskustega toimetulekuks, Opiraskuste tekkeriski
vahendamiseks, samuti Oppijate sotsiaalsete oskuste arendamiseks.
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Noukogu tostab esile tugiteenuste slisteemi arendamist, sh HEV-Oppijate
toetamiseks.

Rakendatud on regulaarsed koolisisesed rahulolu-uuringud Oppeperioodi ja/voi
mooduli Idppemisel, esmakursuslaste kohanemisest ning tugiteenustega
rahulolust.

Metallivaldkonnas on 2021/2022. da rakendatud uus kutsekeskhariduse Oppekava
~Keevitus- ja metallitood, tase 4". Uus Oppekava vdimaldab Oppijal teadlikumat
spetsialiseerumise valikut, iGhendades ka treiali ja freesija erialad, kus seni oli vahe
Oppijaid.

Kool on madratlenud Oppe tulemuslikkuse moddikud ja seadnud soovitud
sihtnaitajad Oppeaastate 10ikes, parendustegevuste (ilevaates on esile toodud
senised trendid.

Noukogu soovib koolile jarjepidevust parendustegevuste elluviimisel.

. Kaitsevdae Akadeemia kutsedppe Oppekavarihm sOjandus ja
riigikaitse

Noukogu arutas Kaitsevdae Akadeemia parendustegevuste llevaadet kutsedppe
Oppekavariihmas s0jandus ja riigikaitse ning vottis selle teadmiseks.

Noukogu tunnustab kooli (ksikasjaliku parendustegevuste (levaate eest.
Kutsedppe Oppekavariihma parendustegevuste Ullevaade kajastab nii Oppes
toimunud muudatusi kui ka kavandatud tegevusi. Naditeks on Opilaste grupi- ja
iseseisvate tdodde tegemisel igale grupile maaratud Opetaja/instruktor, kes
vajadusel juhendab ja ndustab Sppurit personaalselt.

Rakendunud on ,KVA taseme- ja tdiendusOppe Oppeainete ja kursuste tagasiside
kogumise ja arvestamise kord". Alates 2021/22. dppeaastast toimub slisteemne
Opilaste tagasiside korje Oppeinfoslisteemis TAHVEL.

Mentorite tegevuse alusena on KVA uurimisprojekti ,Sojavaeliste juhtide
arendusprogramm® pinnalt koostatud nn ,Code of Conduct", mida tutvustatakse
alates 2021/22. Oppeaastast koikidele mentoritele Oppeaasta alguses ning
radgitakse labi mentorlusele esitatavad KVA ootused.

Kavandatud tegevuste puhul soovitab ndukogu seada neile konkreetsed
alategevused ja vahetdhtajad, mis toetab soovitud tulemuseni joudmist.

Ndukogu soovib koolile jdudu ja edu parendustegevuste elluviimisel.

Tiia Randma
hindamisndukogu esimees

/allkirjastatud digitaalselt/

Marge Kroonmade
hindamisndukogu sekretar

/allkirjastatud digitaalselt/
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