
 

EEKBL Kõrgema Usuteadusliku Seminari usuteaduse 

õppekavagrupi magistriõppekava Teoloogia ja ühiskond 
esmahindamise otsus 

 

31.03.2022 
 

Eesti Kõrg- ja Kutsehariduse Kvaliteediagentuuri kõrghariduse 

hindamisnõukogu otsustas teha ettepaneku haridus- ja 

teadusministrile anda kolmeks aastaks EEKBL Kõrgemale 

Usuteaduslikule Seminarile usuteaduse õppekavagrupi 

magistriõppekaval Teoloogia ja ühiskond õppeõigus. 

 

Lähtuvalt kõrgharidusseaduse § 9 lg 3, ja § 10 lg 1, Eesti Kõrg- ja Kutsehariduse 

Kvaliteediagentuuri kõrghariduse hindamisnõukogu poolt kehtestatud dokumendi 

“Õppekavagrupi esma- ja kordushindamise juhend” punkti 32.4 alusel sedastab Eesti 

Kõrg- ja Kutsehariduse Kvaliteediagentuuri kõrghariduse hindamisnõukogu (edaspidi 

Nõukogu) järgmist: 

1. Haridus- ja Teadusministeerium edastas EEKBL Kõrgema Usuteadusliku Seminari 

(edaspidi Kõrgkool) usuteaduse õppekavagrupi magistriõppekava Teoloogia ja 

ühiskond esmahindamiseks vajalikud andmed Eesti Kõrg- ja Kutsehariduse 

Kvaliteediagentuurile (EKKA) 15.12.2021. 

 
2. EKKA juhataja kinnitas 24.01.2022 korraldusega esmahindamise komisjoni (edaspidi 

komisjon) koosseisus 

 

Ringo Ringvee – 
komisjoni esimees 

nõunik, Siseministeeriumi usuasjade osakond, 
PhD 

Katre Koppel doktorant, Tartu Ülikool 

Anneli Randla dotsent, vanemteadur, Eesti Kunstiakadeemia 

Priit Rohtmets kaasprofessor, Tartu Ülikool; professor, 
arendusjuht, EELK Usuteaduse   Instituut. 

 

3. Kõrgkool esitas hindamisele järgmise magistriõppekava: 

Teoloogia ja ühiskond 

4. Hindamiskomisjon tutvus kõrgkooli ja HTM esitatud andmetega. Komisjoni 

paindhindamisvormis külastus kõrgkooli toimus 14.02.2022.  

 

5. Komisjon esitas hindamisaruande projekti kõrgkoolile kommenteerimiseks 

10.03.2022. 

 

6. Kõrgkool esitas omapoolsed kommentaarid hindamisaruandele 11.03.2022. 
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7. Komisjon esitas lõpliku hindamisaruande Nõukogule 21.03.2022. Komisjoni aruanne 

on otsuse lahutamatu osa. 

 

8. Komisjoni hinnangud olid järgmised: 
 

Õppe kvaliteet Vastab osaliselt nõutavale tasemele 

Ressursid Vastab nõutavale tasemele 

Jätkusuutlikkus Vastab nõutavale tasemele 

 

9. Nõukogu arutas EEKBL Kõrgema Usuteadusliku Seminari usuteaduse õppekavagrupi 

magistriõppekava Teoloogia ja ühiskond esmahindamise dokumente 31.03.2022 

istungil 9 liikme osalusel ning võttes aluseks hindamisaruande ning kõrgkooli poolt 

Eesti Hariduse Infosüsteemi esitatud andmed otsustas tuua välja järgmised 

tugevused; parendusvaldkonnad ja soovitused; ning arenguvõimalused: 

 

a) Õppe kvaliteet: 

 

Tugevused: 

• Õppekava kavandamisel ja arendamisel on olnud kaasatud erinevad 

sidusrühmad. 

• Probleemipõhine õpe toetab õppekava eesmärkide ja õpiväljundite 

saavutamist. 

• Õppejõud on õppekava eesmärkidest teadlikud ning suure õpetamis- ja 

juhendamiskogemusega. 

 

Parendusvaldkonnad ja soovitused: 

• Täpsustamist vajab magistritöö ja magistriprojekti vorm ja sisu, mh vastavus 

õpiväljunditele ning magistriprojektile seatud nõuded ja eesmärgid. 

• Hetkel puuduvad eelkokkulepped praktikakohtadega. Et vastata üliõpilaste 

ootustele (aga ka eelnevale kogemustepagasile), soovitab hindamiskomisjon 

praktikakohtade eelkokkulepete sõlmimisel kaaluda koostöö alustamist 

erinevate ühiskonna arengusse panustavate organisatsioonidega. 

• Kuigi tegemist on väikese kõrgkooliga, kus akadeemilised töötajad suhtlevad 

juhtkonnaga tihedalt, tuleks akadeemiliste töötajate tagasisidestamine 

formaliseerida. Samamoodi tuleks formaliseerida ka tööandjate 

tagasisidestamine. 

 

Arenguvõimalused: 

• Õppekava nimetus ja sisu on üldjoontes kooskõlas, ehkki ainekaartide 

puudumisel on raske kõikide ainete puhul adekvaatselt aine sisu ja nimetuse 

vastavust hinnata. Soovitav on õppeainete nimetused sõnastada nii, et selle 

sisu oleks juba õppeaine pealkirjas arusaadav (nt Missiooniteadlik juhtimine ja 

talentide koostöö, Visioonist lähtuv kogudus). 

• Stuudio- ja probleemipõhise õppe täpsem kirjeldamine õppekavas või 

õppekava tutvustavatest materjalides. 

 

b) Ressursid: 
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Tugevused: 

• Kõrge kvalifikatsiooniga, väga motiveeritud akadeemilised töötajad. 

• Kaasatavate akadeemiliste töötajate arv õppekava eesmärkide ja õpiväljundite 

saavutamiseks ületab kavandatud üliõpilaste arvu. 

• Piisavad võimalused õppejõudude enesearenguks, sh rahvusvaheliseks 

mobiilsuseks. 

• Õppetööks vajalik ja ajakohane taristu on olemas, ruumid on hiljuti 

renoveeritud ja sisustatud. Olemas on ka vajalik digitaristu ning seda 

ajakohastatakse. 

• Kõrgkool panustab töötajaskonna digipädevuste tõstmisse. 

• Kõrgkoolil on piisavad rahalised vahendid õppe käivitamiseks ja kooli pidajal 

tagavaraplaan rahastamiseks, kui õppemaksudest laekuv summa ei kata 

kavandatud kulusid. 

 

Parendusvaldkonnad ja soovitused: 

• Akadeemiliste töötajate atesteerimist ei ole veel toimunud ja puudub kord selle 

läbiviimiseks. Akadeemiliste töötajate süsteemsemaks tagasisidestamiseks 

tuleks kehtestada akadeemiliste töötajate atesteerimise kord. 

 

c) Jätkusuutlikkus: 

 

Tugevused: 

• Adekvaatne riskianalüüs ja finantsprojektsioon. 

• Akadeemiliste töötajate vanuseline koosseis tagab õppekava läbiviimise 

jätkusuutlikkuse. 

• Magistriõppekava nähakse võimalusena uute õppejõudude juurdekasvuks. 

 

 

10. Kui ühe hindamisvaldkonna hinnang on „vastab osaliselt nõutavale tasemele” ja 

ülejäänud hinnangud on „vastab nõutavale tasemele“, kaalub hindamisnõukogu 

õppekavagrupi tugevusi ja parendusvaldkondi ning teeb ühe järgmistest otsustest: 

a) võtab vastu otsuse, et õpe vastab nõutavale tasemele, ning teeb haridus- ja 

teadusministrile ettepaneku anda kõrgkoolile õppeõigus vastavast õppekavagrupis 

ja õppes, või b) võtab vastu otsuse, et õpe vastab osaliselt nõutavale tasemele, 

ning teeb haridus- ja teadusministrile ettepaneku anda kõrgkoolile üheks kuni 

kolmeks aastaks õppeõigus vastavas õppekavagrupis ja õppes. 

11. Nõukogu kaalus Kõrgkooli tugevusi ja parendusvaldkondi usuteaduse 

õppekavagrupi magistriõppekava Teoloogia ja ühiskond läbiviimisel ning võttes 

arvesse, otsuse punktis 9 välja toodud parendusvaldkondi: 

- Vastavalt kõrgharidusstandardi § 3 lõikele (2) peavad õppekavad ja õppe 

korraldamine olema kooskõlas õppeasutuse sisemiste kvaliteedistandardite ning 

riigisiseste ja rahvusvaheliste kvaliteedinõuete ja -kokkulepetega. Vastavalt 

EKKA regulatsiooni „Õppekavagrupi esma- ja kordushindamise juhend“ punkti 9 

alapunktile 3.7. peab kõrgkoolis toimuma regulaarne sisehindamine, mille 

raames analüüsitakse ja arvestatakse muuhulgas erinevate sidusrühmade 
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(üliõpilased, vilistlased, tööandjad, akadeemilised töötajad) tagasiside tulemusi. 

Kuigi tegemist on väikese kõrgkooliga, kus akadeemilised töötajad suhtlevad 

juhtkonnaga tihedalt, tuleb nii akadeemiliste töötajate kui tööandjate 

tagasisidestamine formaliseerida.  

- Vastavalt „Õppekavagrupi esma- ja kordushindamise juhend“ punkti 9 

alapunktile 3.2. on praktikakorraldus reguleeritud, määratletud on nõuded 

praktika sooritamiseks ning on olemas eelkokkulepped praktikakohtadega. 

Kõrgkoolil puuduvad eelkokkulepped praktikakohtadega. Et vastata üliõpilaste 

ootustele (aga ka eelnevale kogemustepagasile), soovitab hindamiskomisjon 

praktikakohtade eelkokkulepete sõlmimisel kaaluda koostöö alustamist 

erinevate ühiskonna arengusse panustavate organisatsioonidega 

- Vastavalt kõrgharidusseaduse § 35 lõikele (2) atesteerib tööandja korralist 

akadeemilist töötajat vähemalt ühe korra iga viie tööaasta jooksul. 

Akadeemiliste töötajate atesteerimist ei ole veel kõrgkoolis toimunud ja 

puudub kord selle läbiviimiseks.  

OTSUSTAS: 
 

1) Õpe vastab osaliselt nõutavale tasemele; 

2) Teha ettepanek haridus- ja teadusministrile anda kolmeks aastaks 

EEKBL Kõrgemale Usuteaduslikule Seminarile õppeõigus usuteaduse 

õppekavagrupi magistriõppekaval Teoloogia ja ühiskond.  

 

Otsus võeti vastu 9 poolthäälega. Vastu 0. 

 

 

12. Kui puudutatud isik ei nõustu hindamisotsuse sisuliste põhjendustega, on tal 

õigus esitada vastulause EKKA hindamisnõukogule 30 päeva jooksul otsuse 

kättesaamisest. Nõukogu saadab vastulause EKKA vaidekomisjonile, kes esitab 5 

päeva jooksul vastulause saamisest nõukogule kirjaliku erapooletu arvamuse 

vastulause põhjendatuse osas. Nõukogu koostab vastulausele põhjendatud vastuse 

30 päeva jooksul vastulause saamisest, võttes arvesse ka vaidekomisjoni 

põhjendatud seisukohta. 

 

 
 

Hillar Bauman 
Nõukogu esimees Nõukogu sekretär 


