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I Kutsedppe oppekavariihma esmahindamise otsuse vastuvotmine

otsuse

1. Haapsalu Kutsehariduskeskuse toiduainete tootlemise

oppekavarihm

o~

Lahtuvalt kutsebppeasutuse seaduse § 10, § 11 ja § 12 Idikele 1 ning dokumendi

EKKA



~Kutsebppe Oppekavariihma esmahindamise ja kordushindamise juhend" punktist 50
sedastab Eesti Korg- ja Kutsehariduse Kvaliteediagentuuri (edaspidi EKKA) kutsehariduse
hindamisndukogu (edaspidi ndukogu) jargmist:

1.

Haridus- ja Teadusministeerium edastas EKKAle Haapsalu Kutsehariduskeskuse
taotluse ja dokumendid toiduainete tootlemise Oppekavariihma esmahindamise
labimiseks 27.03.2020.

EKKA kooskodlastas Haapsalu Kutsehariduskeskusega, et toiduainete tddtlemise
Oppekavariihma esmahindamine toimub ajavahemikus 12.-15.05.2020.

EKKA kooskodlastas Haapsalu Kutsehariduskeskusega toiduainete tooétlemise
Oppekavariihma hindamiskomisjoni koosseisu 22.04.2020.

EKKA juhataja kinnitas 23.04.2020 korraldusega nr 1-19/37/2020 Haapsalu
Kutsehariduskeskuse toiduainete tddtlemise Oppekavariihma hindamiskomisjoni
(edaspidi komisjon) koosseisus:

1) Katrin Kapten - komisjoni esimees, tééandjate esindaja, Vilmix OU ostu- ja
kvaliteedispetsialist, valdkonna kutsestandardite ja kutsekomisjonide liige;

2) Merle Truupdld - komisjoni sekretar, Tartu Kutsehariduskeskuse toiduainete
tehnoloogia osakonna juhataja, valdkonna kutsestandardite t6érihma ja
kutsekomisjonide liige;

3) Janno Semidor - tddandjate esindaja, Metrosert AS juhtimissisteemide
toiduohutuse audiitor, kuni 2016 Hagar AS tootmisjuht, valdkonna
kutseeksamite hindamiskomisjoni liige ja riiklike Oppekavade koostamise
téoriahma liige

Komisjon viis |abi vestlused Haapsalu Kutsehariduskeskuse turismi-, toitlustus- ja

majutusteeninduse osakonna juhatajaga ja Oppedirektoriga 12.05.2020 ja

hindamiskiilastuse koolis 15.05.2020 ning esitas esialgse hindamisaruande

EKKAle 29.05.2020.

EKKA edastas esmase hindamisaruande koolile kommenteerimiseks 05.06.2020.
Kool esitas tapsustused ja kommentaarid esmasele hindamisaruandele
19.06.2020.

Komisjon esitas I0pliku hindamisaruande EKKAle 26.06.2020. Hindamisaruanne
on otsuse lahutamatu osa. Aruanne on kattesaadav EKKA kodulehekiljel.

Hindamiskomisjoni osahinnangud standardite taitmisele olid jargmised:

Standard Osahinnang

Oppekava projektis satestatud
1 | Opivaljundid on saavutatavad ja vastavad vastab osaliselt ndutavale
kutseharidusstandardi nduetele tasemele

Kvalifikatsiooninduetele vastavaid
Oppekasvatusala tootajate ametikohti on

2 kavandatud piisavalt dppekavariihmas vastab ndutavale tasemele
Ooppe labiviimiseks
3 Op.pe_kavaruhmas. oppe I..abN“mIS(EkS vastab osaliselt ndutavale
vajalikud ressursid on piisavad
tasemele
4 Avatav Ope on tdenduspdhine,
otstarbekas ja jatkusuutlik vastab noutavale tasemele




9. Lopliku hindamisaruande ja kooli taotlusdokumendid edastas ndukogu sekretdr
ndukogu liikmetele.

10. Noukogu arutas saadud dokumente 02.07.2020 istungil 9 liikme osalusel ning
otsustas tuua hindamisaruandest valja jargmised Haapsalu
Kutsehariduskeskuse toiduainete tootlemise Oppekavarithma tugevused,
parendusvaldkonnad ja soovitused ning arenguvdimalused:

Toiduainete tootlemise 6ppekavariihma tugevused

1) Toetuskirjad uue Oppekavariihma avamiseks on andnud valdkonna té6andjad,
Haapsalu KHK ndunike kogu ning SA Laanemaa, mis naitab, et avatav Ope on
vajalik.

Toiduainete tootlemise oppekavariihma parendusvaldkonnad ja soovitused

1) Taotlusdokumentidega komisjonile hindamiseks esitatud dppekava projektis ei
vastanud pagari ja kondiitri Oppekava projektid kehtivale ,Pagar, tase 4" ja
~Kondiiter, tase 4" kutsestandardile. Komisjoni hinnangul on Oppekavade
projektide rakenduskavad koostatud kutsestandardite jargi, mis kaotasid
kehtivuse 16.04.2019. Moodulite rakenduskavade aluseks tuleb votta kehtivad
kutsestandardid. Peale esmase hindamisaruande kattesaamist tdiendas kool
pagari Oppekava, mis peale tdiendamist vastab osaliselt ndutavale tasemele.

2) Pagari praktiliseks tooks oli oppekavas planeeritud vaid 120 tundi. Komisjon
on seisukohal, et pagari praktiliste t66 tundide maht ei voimalda omandada
koiki kutsestandardis ettenahtud tooteid ja tehnoloogiad ning teeb ettepaneku
suurendada praktiliste kontakttundide arvu. Lisaks puuduvad tehnoloogilised
juhendid toodete valmistamiseks. Kool tegi peale esmase hindamisaruande
kattesaamist pagari Oppekava mahtudes kill tdiendusi, kuid tegelikult
vahendas oluliselt kontakttundide arvu, mis on vastupidi komisjoni poolt
antud soovitusele.

3) Komisjonile hindamiseks esitatud Oppekava projektis puudus pagari ja
kondiitri moodulite ja kutseharidusstandardis kirjeldatud Opivaljundite
sidususe tabel. Koostada tuleb mdlemale Oppekavale vajalik tabel, et saaks
hinnata 4. taseme kutseOppe Opivaljundite saavutamist vastavalt
kutseharidusstandardile. Peale esmase hindamisaruande kattesaamist esitas
kool pagari Oppekavamoodulite ja kutseharidusstandardis kirjeldatud
Opivaljundite sidususe tabeli, mis vastab nduetele.

4) Enne Oppe alustamist tuleb I&bi viia puuduv ndutav keskkonna hindamine
(radoon).

Toiduainete tootlemise 6ppekavariihma arenguvoimalused?

1) Komisjon soovitab koostada esimesel vdimalusel ning edaspidi luua juurde
Opingute kaigus Opetatavate toodete valmistamiseks tehnoloogilised juhendid,
mis on koosk®dlas pagari ja kondiitri kutsestandardiga ja on alusdokumendiks
praktilise dppe labiviimisel.

2) Planeeritavatel kutseOpetajatel ei ole sooritatud erialast kutseeksamit, samas
on kooli arengukavas 2016-2020 kirjutatud elluviidavate tegevuste jaotises,
et ,KutseOpetajate kutseeksami sooritamine on erialaste teadmiste
kinnistamiseks. “KutseOpetajatel tasuks sooritada teatud perioodi jooksul
kutseeksam Pagar, tase 4 v0i Vanempagar, tase 5. See annaks aluse paremini
ette valmistada oma Opilasi kutseeksamiks ning andes samas sel Vviisil
suurepdrast eeskuju oma Opilastele.

! Hindamisaruandes valja toodud arenguvdimalused on komisjoni soovitused arendustegevusteks, mis ei
sisalda viidet mittevastavusele nduetega ning mille arvestamine v&i mittearvestamine on kooli otsustada.
Soovitused arendusteks ei mdjuta ndukogu I6ppotsuse kujunemist.



11.

12.

13.

14

3) Tédmaailmast praktikud vajavad nii suure iseseisva t66 tundide mahu juures
Oppekava taitmiseks digipadevuste tostmist e-Oppematerjalide koostamiseks.
Komisjon soovitab leida voimalusi digiOppe protsessi taiustamiseks tulenevalt
digitehnoloogia arendustest.

Kutsehariduse hindamisndukogu peab vajalikuks juhtida kooli
tahelepanu tiiendavalt jargmistele aspektidele:

1) Koolil on soovitav toiduainete tootlemise Oppekavariihma Oppekavade ja
moodulite rakenduskavade arendamisel ning oppe labiviimisel teha koostd6od
teiste sarnast Opet pakkuvate koolidega, nt Tallinna Teeninduskooliga, et
tagada Oppekavariihmas labiviidava Oppe Uhtlaselt kdrge kvaliteet.

2) Tooohutuse, -hligieeni ning tervishoiu nduete kasitlemisel Oppekavades peaks
olema senisest suurem kaal ning Oppe labiviimisel praktilise t66 keskkonnas
tuleb tagada jarjekindlalt to6ohutuse ja -hligieeni nduete jargimine.

Kui Uks kuni kolm hindamiskomisjoni osahinnangut on ,vastab osaliselt néutavale
tasemele" ja Ulejadnud osahinnangud on ,vastab néutavale tasemele", votab
hindamisndukogu vastu otsuse , 0pe vastab osaliselt ndutavale tasemele" ja teeb
haridus- ja teadusministrile ettepaneku anda koolile dppekavariihmas Oppedigus
kolmeks (3) aastaks.

Noukogu kaalus 02.07.2020 istungil punktis 8 toodud osahinnanguid ja punktis
10 toodud tugevusi, parendusvaldkondi ja soovitusi ning leidis, et

toiduainete tootlemise Oppekavariihmas Iabiviidav Ope vastab osaliselt
esmahindamise standarditele ja digusaktidele, mille tulemusena

OTSUSTAS:

1. Kinnitada hindamisaruanne. Haapsalu Kutsehariduskeskuse
toiduainete tootlemise oppekavariihmas Iabiviidav oOpe vastab
osaliselt noutavale tasemele.

2. Teha haridus- ja teadusministrile ettepanek anda Haapsalu
Kutsehariduskeskuse toiduainete tootlemise oppekavariihmas
oppeoigus kolmeks (3) aastaks.

Otsus voeti vastu 7 poolthaalega. Vastu 2 hindamisndukogu liiget.

.Kui puudutatud isikul on kahtlus, et EKKA vdi hindamiskomisjoni tegevustes

hindamise korraldamisel ja labiviimisel ei ole jargitud dokumendis ,Kutsedppe
Oppekavariihma esmahindamise ja kordushindamise juhend" kirjeldatud reegleid,
on tal vdimalik esitada selgitustaotlus v6i margukiri EKKA juhatajale, kes annab
sellele pohjendatud kirjaliku vastuse 30 paeva jooksul taotluse registreerimisest.

Kui taotleja EKKA juhataja vastusega ei noustu, on tal voOimalik esitada
selgitustaotlus v6i margukiri SA Archimedes juhatusele, kes tutvub mdlema
osapoole selgitustega ning esitab taotluses tOstatatud klisimuse kohta oma
arvamuse 30 pdeva jooksul selle registreerimisest.

Selgitustaotluse vo6i margukirja ning EKKA juhataja ja SA Archimedes juhatuse
vastused edastab EKKA bliroo teadmiseks EKKA kutsehariduse
hindamisndukogule.

Kui puudutatud isik ei ndustu hindamisotsuse sisuliste pdhjendustega, on tal
O0igus esitada vastulause EKKA kutsehariduse hindamisndukogule 30 pdeva
jooksul otsuse kattesaamisest. Noukogu saadab vastulause EKKA kutsehariduse
hindamisndukogu vaidekomisjonile, kes esitab 5 padeva jooksul vastulause
saamisest ndukogule kirjaliku erapooletu arvamuse vastulause po&hjendatuse
osas. NoOukogu koostab vastulausele pdhjendatud vastuse 30 pdeva jooksul
vastulause saamisest, vottes arvesse ka vaidekomisjoni pdhjendatud seisukohta.



II Kutsedoppe Oppekavariihma esmahindamise kordushindamise otsuse
vastuvotmine

1. Eesti Lennuakadeemia mootorliikurite, laevandus- ja
lennundustehnika oppekavarihm

Lahtuvalt kutsedppeasutuse seaduse § 10, § 11; § 12 Idikele 1, § 14 Idigetele 5 ja 6 ning
§ 58 Id0ikele 7 ning dokumendi ,Kutsedppe Oppekavarihma esmahindamise ja
kordushindamise juhend" punktist 50 sedastab Eesti Korg- ja Kutsehariduse
Kvaliteediagentuuri (edaspidi EKKA) kutsehariduse hindamisndukogu (edaspidi ndukogu)
jargmist:
1. Haridus- ja Teadusministeerium edastas EKKAle Eesti Lennuakadeemia taotluse
mootorliikurite, laevandus- ja lennundustehnika dppekavariihma kordushindamise
[abimiseks ja eneseanallilsi aruande 14.04.2020.

2. EKKA kooskdlastas Eesti Lennuakadeemiaga, et mootorliikurite, laevandus- ja
lennundustehnika Oppekavariihma kordushindamine toimub ajavahemikus 26.-
29.05.2020.

3. EKKA kooskdlastas Eesti Lennuakadeemiaga mootorliikurite, laevandus- ja
lennundustehnika dppekavariihma hindamiskomisjoni koosseisu 30.04.2020.

4. EKKA juhataja kinnitas 04.05.2020 korraldusega nr 1-19/39/2020 Eesti
Lennuakadeemia mootorliikurite, laevandus- ja lennundustehnika dppekavariihma
hindamiskomisjoni (edaspidi komisjon) koosseisus:

1) Tonu Lelumees - komisjoni esimees, tddandjate esindaja, AS IMECC
juhatuse esimees, Eesti Masinatdoodstuse Liidu ndukogu esimees, osalenud
liikkmena Mehaanikainseneride Liidu kutsekomisjonis; Tehnika, Tootmise ja
Tootlemise Kutsendukogu esimees; TTU Tootearendus ja robootika
programmindukoja esimees; TTU Integreeritud tehnoloogiad
programmindukogu esimees;

2) Ulo Kannelmide - komisjoni sekretdr, kutsedppe ekspert, Kehtna
Kutsehariduskeskuse tehnikavaldkonna juht, pikaaegne dppejoud, koolitaja,
konsultant kdrg- ja kutsehariduses; mootorsoiduki tehnikute kutsestandardi
ja riiklike Oppekavade ning mootorsdidukijuhtide Oppekavade koostamise
téorihma liige; osalenud rahvusvahelistes projektides
mootorsdidukitehnikute Oppekava arenduse ja praktiliste t6dde Ghildamisega;

3) Imbi Ots - komisjoni liige, tbédandjate esindaja, Lennuameti
lennundustehnika osakonna vaneminspektor, osales ELA ekspertiisikomisjonis
2017.aastal.

5. Komisjon viis [abi  mootorliikurite, laevandus- ja lennundustehnika

Oppekavariihma hindamiskiilastuse Oppekavariihma praktikaettevottes Magnetic
MRO 26.05.2020 ja vestlused Oppekavarihma Opetajatega 29.05.2020 ning
esitas esialgse hindamisaruande EKKAle 11.06.2020.

6. EKKA edastas esmase hindamisaruande koolile kommenteerimiseks 15.06.2020.
Kool teatas 18.06.2020, et neil ei ole tapsustusi ega kommentaare esmasele
hindamisaruandele.

7. Komisjon esitas 16pliku hindamisaruande EKKAle 22.06.2020. Hindamisaruanne
on otsuse lahutamatu osa. Aruanne on kattesaadav EKKA kodulehekdljel.

8. Hindamiskomisjoni osahinnangud standardite taitmisele olid jargmised:

Standard Osahinnang



Oppekavas satestatud dpivaljundid on
1 | saavutatavad ja vastavad

) o vastab nOutavale tasemele
kutseharidusstandardi nouetele

Oppekaval on vajaliku kvalifikatsiooniga
2 | Opetajad, sh praktikud ja padevad

praktikajuhendajad vastab ndutavale tasemele

Oppekavarithmas dppe labiviimiseks
vajalikud ressursid on piisavad vastab noutavale tasemele

Ope on tdenduspdhine, otstarbekas ja
jatkusuutlik vastab noutavale tasemele

9. LOopliku hindamisaruande ja eneseanalililisi aruande edastas ndukogu sekretar
noukogu liikmetele.

10. Noukogu arutas saadud dokumente 02.07.2020 istungil 9 liikme osalusel ning
otsustas tuua hindamisaruandest valja jargmised Eesti Lennuakadeemia
mootorliikurite, laevandus- ja Iennundustehnika Oppekavariihma
tugevused ja arenguvdimalused. Hindamiskomisjoni hinnangul ei ole standardite
nouete taitmisel parendusvaldkondi.

Mootorliikurite, laevandus- ja lennundustehnika oppekavariihma tugevused

1) Tugevate partnerite Lennuakadeemia ja Magnetic MRO kdrge motiveeritus,
mis slnergias annab vdga hea tulemuse ettevottes koheselt rakenduvate
spetsialistide ettevalmistamisel.

2) Opilaste kdrge motivatsiooni tase seoses omandatava lennukimehaaniku
eriala, kindla tédkoha ja konkurentsivéimelise palgaga.

Mootorliikurite, laevandus- ja lennundustehnika oppekavariihma
arenguvoimalused?

1) Komisjon soovitab leida vdimalusi teooria ja praktika veelgi paremaks
integreerimiseks. Teooria ja praktika on kohati nihkes, mis osadel Opilastel
tekitas probleemi praktiliste Ulesannet lahendamisel aga sama osadel
Opilastele see sobis, sest tagas teooriast parema arusaamise.

2) Komisjon soovitab leida vOimalusi digioppe protsessi tdaiustamiseks tulenevalt
digitehnoloogia arendustest.

11.Kui koik neli hindamiskomisjoni osahinnangut on ,vastab néutavale tasemele”,
vOtab hindamisndukogu vastu otsuse ,0pe vastab ndutavale tasemele" ja teeb
haridus- ja teadusministrile ettepaneku anda koolile dppekavariihmas tdhtajatu
Oppedigus.

12. Noukogu kaalus 02.07.2020 istungil punktis 8 toodud osahinnanguid ja punktis
10 toodud tugevusi ning leidis, et

mootorliikurite, laevandus- ja lennundustehnika Oppekavariihmas labiviidav
Ope vastab kordushindamise standarditele ja digusaktidele, mille tulemusena

OTSUSTAS:

1. Kinnitada hindamisaruanne. Eesti Lennuakadeemia mootorliikurite,
laevandus- ja lennundustehnika Oppekavariihmas labiviidav Ope

2 Hindamisaruandes vélja toodud arenguvGimalused on komisjoni soovitused arendustegevusteks, mis ei
sisalda viidet mittevastavusele nduetega ning mille arvestamine v&i mittearvestamine on kooli otsustada.
Soovitused arendusteks ei mdjuta ndukogu Idppotsuse kujunemist.



vastab noutavale tasemele.

2. Teha haridus- ja teadusministrile ettepanek anda Eesti
Lennuakadeemia mootorliikurite, laevandus- ja lennundustehnika
oppekavariihmas tiahtajatu oppedigus.

Otsus voeti vastu 9 poolthaalega. Vastu 0.

13.Kui puudutatud isikul on kahtlus, et EKKA v&i hindamiskomisjoni tegevustes
hindamise korraldamisel ja labiviimisel ei ole jargitud dokumendis ,Kutsedppe
Oppekavariihma esmahindamise ja kordushindamise juhend" kirjeldatud reegleid,
on tal vdimalik esitada selgitustaotlus vdi margukiri EKKA juhatajale, kes annab
sellele pohjendatud kirjaliku vastuse 30 paeva jooksul taotluse registreerimisest.

Kui taotleja EKKA juhataja vastusega ei noustu, on tal vOimalik esitada
selgitustaotlus v6i margukiri SA Archimedes juhatusele, kes tutvub mdlema
osapoole selgitustega ning esitab taotluses tostatatud klisimuse kohta oma
arvamuse 30 pdeva jooksul selle registreerimisest.

Selgitustaotluse voi margukirja ning EKKA juhataja ja SA Archimedes juhatuse
vastused edastab EKKA bliroo teadmiseks EKKA kutsehariduse
hindamisndukogule.

Kui puudutatud isik ei ndustu hindamisotsuse sisuliste pdhjendustega, on tal
Oigus esitada vastulause EKKA kutsehariduse hindamisndukogule 30 pdeva
jooksul otsuse kattesaamisest. NOukogu saadab vastulause EKKA kutsehariduse
hindamisndukogu vaidekomisjonile, kes esitab 5 pdeva jooksul vastulause
saamisest noukogule kirjaliku erapooletu arvamuse vastulause pohjendatuse
osas. NOukogu koostab vastulausele pdhjendatud vastuse 30 pé&eva jooksul
vastulause saamisest, vottes arvesse ka vaidekomisjoni pohjendatud seisukohta.

Erni Ajaots Marge Kroonmade
hindamisndukogu aseesimees hindamisndukogu sekretar
/allkirjastatud digitaalselt/ /allkirjastatud digitaalselt/



