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„Kutsehariduse kvaliteedi tõstmine“ 

 

Kutsehariduse hindamisnõukogu istungi PROTOKOLL nr 33.3-1/418 
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Toimumise koht: Eesti Kõrg- ja Kutsehariduse Kvaliteediagentuur, Toompuiestee 30, Tallinn                                                                
 
Võtsid osa hindamisnõukogu liikmed: Jüri Jõema, Helen Põllo, Allan Märk, Hille Voolaid, Mait 
Palts, Meidi Sirk, Kaie Piiskop, Alar Lõhmus, Sirje Potisepp. 
Puudusid: Tiia Randma, Anneli Entson, Indrek Peterson, Raigo Triik. 
Kutsutud: Heli Mattisen - EKKA juhataja. 
 
Istungit juhatas: Jüri Jõema - hindamisnõukogu aseesimees 
Protokollis: Marge Kroonmäe - hindamisnõukogu sekretär  
 
Istungi algus: kell 10.00 
Istungi lõpp: kell 12.00 
 
PÄEVAKORD 
 
Kutseõppe õppekavarühmade 2018 II poolaasta akrediteerimisotsuste vastuvõtmine 

 

I Kokkuvõte kutsehariduse hindamisnõukogu 29.11.2018 istungil vastuvõetud otsuste 

kohta 

Kutsehariduse hindamisnõukogu tutvus kõikide 2018 II poolaastal akrediteeritavate 
õppekavarühmade hindamisdokumentidega ning analüüsis 29.11.2018 istungil 
õppekavarühmade hindamisvaldkondadele antud hinnangute ning võtmetugevuste ja 
parendusvaldkondade vastavust akrediteerimisettepanekule, mille tulemusena võttis vastu 
järgnevad otsused: 

1. Pärnu Saksa Tehnoloogiakooli audiovisuaalsed tehnikad ja meedia tootmise 
õppekavarühm 
- Vastavalt dokumendi „Kutseõppe õppekavarühmade akrediteerimise 

kord“ punktile 41 saata hindamiskomisjoni aruanne hindamiskomisjonile 
teistkordseks läbivaatamiseks ja täpsustamiseks.  

- Esitada täiendatud aruanne EKKA-le hiljemalt 06. detsembril 2018. 
 

2. Valgamaa Kutseõppekeskuse hulgi- ja jaekaubanduse õppekavarühm 
- Akrediteerida Valgamaa Kutseõppekeskuse hulgi- ja jaekaubanduse 

õppekavarühm 3 (kolmeks) aastaks ja teha haridus- ja teadusministrile 
ettepanek pikendada õppe läbiviimise õigust Valgamaa 
Kutseõppekeskuse hulgi- ja jaekaubanduse õppekavarühmas 3 (kolme) 
aasta võrra. 
 

3. Tallinna Kopli Ametikooli aianduse õppekavarühm 
- Akrediteerida Tallinna Kopli Ametikooli aianduse õppekavarühm 6 
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(kuueks) aastaks ja teha haridus- ja teadusministrile ettepanek pikendada 
õppe läbiviimise õigust Tallinna Kopli Ametikooli aianduse 
õppekavarühmas 6 (kuue) aasta võrra. 

 
4. Valgamaa Kutseõppekeskuse koduteeninduse õppekavarühma 

parendustegevuste aruanne 
- Nõustuda hindamiskomisjoni hinnanguga, et aruandes toodud 

parendustegevused on küll asjakohased, kuid puuduvad konkreetsed 
tõendused ja näited parendustegevuste tulemuste kohta. Edastada 
hindamiskomisjoni hinnang koduteeninduse õppekavarühma 
parendustegevuste aruandele Valgamaa Kutseõppekeskusele.  

- Teha koolile ettepanek esitada koduteeninduse õpekavarühmas 
elluviidud parendustegevuste analüüs, mis sisaldab konkreetseid näiteid 
saavutatud tulemuste ja sihtnäitajate kohta hindamisnõukogule hiljemalt 
21.01.2019. 

 

 
III Akrediteerimisotsuste vastuvõtmise protokoll päevakorrapunktide kaupa 

1.  

1) Pärnu Saksa Tehnoloogiakool esitas audiovisuaalsed tehnikad ja meedia tootmise 
õppekavarühma aruande Eesti Kõrg- ja Kutsehariduse Kvaliteediagentuurile (edaspidi 
EKKA) 30.06.2018. 

2) Hindamiskomisjon koosseisus 
1. Helen Pärk  - esimees, õppekasvatusekspert 
2. Signe Vedler - sekretär, õppekasvatusekspert 
3. Elari Kingo - tööandjate esindaja 
4. Karmen Vesselov - tööandjate esindaja   
viis läbi koolikülastuse 16.10.2018 ja praktikaettevõtete külastused 15.10.2018  

 ning esitas tähtaegselt hindamiskomisjoni aruande koolile kommenteerimiseks. 
3) Kool esitas täpsustused hindamiskomisjoni aruandele 12.11.2018.  
4) Hindamiskomisjon esitas lõpliku aruande EKKA-le 19.11.2018. 
5) Hindamiskomisjon tõi välja järgmised Pärnu Saksa Tehnoloogiakooli audiovisuaalsed 

tehnikad ja meedia tootmise õppekavarühma hetke- ja arenguvaate 
võtmetugevused ning peamised parendusvaldkonnad: 
Hetke- ja arenguvaate võtmetugevused: 

 Õppekavarühma jätkusuutlikkuse tagamiseks üleminek töökohapõhisele õppevormile. 

 2018. aasta alguses õppekavarühma uue meeskonna loomine ning sellega kaasnenud 
arendusnõukogu käivitumine. 

 Õppekavarühma juhtimisstruktuuri muutmise järel on külastatud praktikakohad rahul 
pakutava õppe kvaliteediga. 

 Alates 2018.a sügisest pakutakse õpetajatele haridustehnoloogilist tuge, mille 
tulemusena plaanitakse alustada e-õppe pakkumisega nii tasemeõppes kui 
täienduskoolituses.  

Õppekavarühma peamised parendusvaldkonnad: 

 Teha koostööd sama valdkonna teiste koolide ja ettevõtetega, et olla teadlik valdkonna ja 
õppekava arengutest. 

 Käivitada koolis praktikaettevõtete tunnustamise protsess ja viia läbi praktikajuhendajate 
koolitamist.  

 Koostada iga-aastane õppekavarühma tegevuskava ning võtta koostatud plaan aluseks 
õppe korraldamisel ja arendamisel. 
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 Suunata õpilased õppe lõpus kutseeksamitele, et saada erapooletut tagasisidet õpilaste 
kompetentsusele ja tagada lõpetajate poolt saavutatud õpiväljundite võrreldavus teiste 
koolide samal õppekaval õppivate õpilastega. 

 Täiendada materiaal-tehnilist baasi õppe jätkusuutlikkuse tagamiseks, sh 
liikumispuudega õppijatele tingimuste loomiseks. 

 Pöörata tähelepanu erialaspetsialistidest õpetajate pedagoogilisele ettevalmistusele. 

 Arendada õpetajate digipädevusi e-õppe juurutamiseks. 

 Osaleda erinevatel kutsevõistlustel, sh võimalusel ka rahvusvahelistel võistlustel. 

 Leida läbi Erasmus+ võimalusi välispraktika sooritamiseks teistes riikides peale Saksamaa, 
mis annaks koolile laiema tagasiside õppijate ettevalmistusest. 

 Jätkata täienduskoolituste läbiviimist senisest süsteemsemalt ja stabiilselt, et tagada 
järjepidevus ja kinnistada olemasolev kliendibaas. 

 

6) Hindamiskomisjon teeb Pärnu Saksa Tehnoloogiakooli audiovisuaalsed tehnikad ja 
meedia tootmise õppekavarühma hindamisvaldkondadele antud hinnangute ning 
hetke- ja arenguvaate võtmetugevuste ja parendusvaldkondade alusel kutsehariduse 
hindamisnõukogule ettepaneku 
akrediteerida Pärnu Saksa Tehnoloogiakooli audiovisuaalsed tehnikad ja meedia 
tootmise õppekavarühm 3 (kolmeks) aastaks. 

7) Kool esitas argumenteeritud vaide hindamiskomisjoni lõpparuandes tehtud 
ettepaneku osas kutsehariduse hindamisnõukogule 23.11.2018. 

8) Hindamisnõukogu tutvus esitatud dokumentidega ning analüüsis 29.11.2018 istungil 
hindamisvaldkondadele antud hinnangute ning võtmetugevuste ja 
parendusvaldkondade vastavust akrediteerimisettepanekule, mille tulemusena 
OTSUSTAS: 
vastavalt dokumendi „Kutseõppe õppekavarühmade akrediteerimise kord“ 
punktile 41 saata hindamiskomisjoni aruanne hindamiskomisjonile teistkordseks 
läbivaatamiseks ja täpsustamiseks järgmistel põhjendustel: 

- Hindamiskomisjoni aruandes on erinevates hindamisvaldkondades ja peamistes 
parendusvaldkondades sama aspekti kohta esitatud väited kohati vastuolulised või 
mitmetimõistetavad.  

- Enamus hindamiskomisjoni poolt välja toodud peamistest parendusvaldkondadest on 
pigem viited arenguvõimalustele kui mittevastavustele kehtivate nõuetega, mistõttu 
vajab komisjoni akrediteerimisettepanek selgemat põhjendust. 
Hindamisnõukogu teeb komisjonile ettepaneku 

- vaadata täiendavalt läbi ja täpsustada hindamiskriteeriumites toodud väiteid ja 
peamisi parendusvaldkondi, et need oleksid omavahel kooskõlas. 

- Tuua aruandes esitatud parendusvaldkondade puhul, mis on komisjoni 
akrediteerimisettepaneku aluseks, välja konkreetsed mittevastavused 
seadusandlikele nõuetele. 

- Esitada täiendatud aruanne EKKA-le hiljemalt 06. detsembril 2018. 
Otsus võeti vastu 9 poolthäälega. Vastu 0. 
 
2.  

1) Valgamaa Kutseõppekeskus esitas hulgi- ja jaekaubanduse õppekavarühma aruande 
Eesti Kõrg- ja Kutsehariduse Kvaliteediagentuurile (edaspidi EKKA) 30.06.2018. 

2) Hindamiskomisjon koosseisus 
1. Eda Anton - esimees, õppekasvatusekspert 
2. Anu Kose - sekretär, õppekasvatusekspert 
3. Helen Lednei - tööandjate esindaja 
4. Jana Haugas - tööandjate esindaja 
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5. Ulvi Noor - õppekasvatusekspert 
viis läbi koolikülastuse 02.10.2018 ning esitas tähtaegselt hindamiskomisjoni aruande 
koolile kommenteerimiseks. 

3) Kool teatas 30.10.2018, et neil ei ole täpsustusi hindamiskomisjoni aruandele.  
4) Hindamiskomisjon esitas lõpliku aruande EKKA-le 05.11.2018. 
5) Hindamiskomisjon tõi välja järgmised Valgamaa Kutseõppekeskuse hulgi- ja 

jaekaubanduse õppekavarühma hetke- ja arenguvaate võtmetugevused ning 
peamised parendusvaldkonnad: 
Hetke- ja arenguvaate võtmetugevused: 

 Töökohapõhise õppe rakendamine erinevates piirkondades; koostöö Valga ja Viljandi 
Tarbijate Ühistutega on viinud töökohapõhise õppe gruppide avamiseni Valgas ja 
Viljandis. 

 Õppijad on edukalt sooritanud kutsekvalifikatsioonieksami. 

 Kool on palju panustanud kooli ja müüja eriala reklaamimisse, õppimisvõimaluste, sh 
eelkõige töökohapõhises vormis tutvustamisse, eesmärgiga leida koostööpartnereid. 

 Toimib õpetajate metoodiline ja haridustehnoloogiline nõustamine ja toetamine. 

 Koolil on vajalik materiaaltehniline baas õppekavarühmas õppe läbiviimiseks. 

 Kooli töötajatel on väga head töötingimused ja -vahendid. 

Õppekavarühma peamised parendusvaldkonnad: 

 Õppekavarühma juhtimises puudub järjepidevus. Hindamiskomisjon peab 
õppekavarühma sihipäraseks arendamiseks oluliseks tagada selle juhtimises järjepidevus 
ja süsteemsus. 

 Kooli juhtkonnal, nõukogul ja nõunike kogul puudub ühtne seisukoht õppekavarühma 
arengu osas. Kujundada juhtkonna, nõukogu ja nõunike kogu liikmete ühine seisukoht, 
millistesse Eesti piirkondadesse soovitakse töökohapõhist õpet hulgi- ja jaekaubanduse 
õppekavarühmas pakkuda ning kaardistada nende piirkondade tööandjate 
koolitusvajadused ja ootused õppekava sisule. 

 Koli arengukava tegevuskavas ja teenindusvaldkonna tegevuskavas ei ole kajastatud 
hulgi- ja jaekaubanduse õppekavarühma tegevusi. Õppekavarühma sihipärase arengu 
toetamiseks kajastada hulgi- ja jaekaubanduse õppekavarühma tegevusi arengukava 
tegevuskavas ning teenindusvaldkonna tegevuskavas. 

 Õppekavarühma õppijate arv on väike. Komisjon soovitab mõelda läbi ja jätkata 
sihipärast õppekavarühma ja töökohapõhise õppe reklaamimist potentsiaalsetele 
õppijatele.  

 Õppekavarühmas ei ole hinnatud praktikaettevõtete sobivust õppekava eesmärkide 
saavutamiseks. Vajalik on viia läbi ettevõtete eelhindamine praktikabaasi sobivuseks ja 
vormistada hindamise tulemused vastavalt koolis kehtestatud korrale, et tagada 
õppekava täitmine töökohal. 

 Õppekavarühma töökohapõhistel õppijatel on kogu praktika dokumendipõhiselt kantud 
üle VÕTA kaudu. Õpiväljundite tegeliku saavutatuse taseme kohta piisava informatsiooni 
saamiseks analüüsida, millise osa praktikast töökohapõhises õppes saab 
dokumendipõhiselt VÕTA kaudu üle kanda.  

 Õppekavarühmas puudub kvalifikatsioonile vastav põhikohaga kutseõpetaja. Võtta tööle 
kvalifikatsioonile vastav põhikohaga kutseõpetaja, kes toetab õppekavarühma 
järjepidevat arengut. 

 Õppekavarühm on jätnud tähelepanuta 2016. aasta enesehindamisaruandes kavandatud 
arenguvaate ning tookordse akrediteerimiskomisjoni soovitused. Hindamiskomisjon 
soovitab õppekavarühma sihipärase arengu tagamiseks analüüsida õppekavarühma 
arenguvaate täitmist, arvestada eelmise akrediteerimiskomisjoni parendusettepanekuid 
ning hindamisnõukogu poolt antud soovitusi. 

Hindamiskomisjonil on ettepanek, et Valgamaa Kutsehariduskeskus teostab ühe aasta jooksul 
hindamiskomisjoni poolt toodud peamised parendustegevused. 
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6) Hindamiskomisjon teeb Valgamaa Kutseõppekeskuse hulgi- ja jaekaubanduse 
õppekavarühma hindamisvaldkondadele antud hinnangute ning hetke- ja 
arenguvaate võtmetugevuste ja parendusvaldkondade alusel kutsehariduse 
hindamisnõukogule ettepaneku 
akrediteerida Valgamaa Kutseõppekeskuse hulgi- ja jaekaubanduse õppekavarühm 
3 (kolmeks) aastaks. 

7) Hindamisnõukogu tutvus esitatud dokumentidega ning analüüsis 29.11.2018 istungil 
hindamisvaldkondadele antud hinnangute ning võtmetugevuste ja 
parendusvaldkondade vastavust akrediteerimisettepanekule, mille tulemusena 
OTSUSTAS: 
akrediteerida Valgamaa Kutseõppekeskuse hulgi- ja jaekaubanduse õppekavarühm 
3 (kolmeks) aastaks ja teha haridus- ja teadusministrile ettepanek pikendada õppe 
läbiviimise õigust Valgamaa Kutseõppekeskuse hulgi- ja jaekaubanduse 
õppekavarühmas 3 (kolme) aasta võrra. 
Otsus võeti vastu 9 poolthäälega. Vastu .0 
 

3.  
1) Tallinna Kopli Ametikool esitas aianduse õppekavarühma aruande Eesti Kõrg- ja 

Kutsehariduse Kvaliteediagentuurile (edaspidi EKKA) 27.06.2018. 
2) Hindamiskomisjon koosseisus 

1. Kersti Pärn - esimees, õppekasvatusekspert 
2. Karine Mandel - sekretär, õppekasvatusekspert 
3. Kati Veski - tööandjate esindaja 
4. Raili Laas - õppekasvatusekspert 
viis läbi koolikülastuse 09.10.2018 ja praktikakohtade külastuse 08.10.2018 ning 
esitas 02.11.2018 hindamiskomisjoni aruande koolile kommenteerimiseks. 

3) Kool esitas täpsustused ja kommentaarid hindamiskomisjoni aruandele 09.11.2018.  
4) Hindamiskomisjon esitas lõpliku aruande EKKA-le 15.11.2018. 
5) Hindamiskomisjon tõi välja järgmised Tallinna Kopli Ametikooli aianduse 

õppekavarühma hetke- ja arenguvaate võtmetugevused ning peamised 
parendusvaldkonnad: 
Hetke- ja arenguvaate võtmetugevused: 

 Õppekavarühm on õppetöö kavandamisel arvestanud tööandjate ja õppijate vajadusi 
ning ettepanekuid, õppeprotsessi läbiviimist toetavad praktiliste tööde teostamine 
koostööpartnerite territooriumil ning õppetöö ajalisel planeerimisel arvestatakse 
loogiliselt aedniku töö eripäraga (kevad, suvi, sügis). 

 Õppijate üld- ja võtmepädevuste arendamist toetavad asjakohased ja toimivad 
lähenemisviisid. Planeeritakse õpilasvahetuse võimaluste loomist praktikavõimaluste 
laiendamise kaudu naaberriikidesse. 

 Õppekava eesmärkide elluviimiseks ja õppetöö mitmekesistamiseks on õppetöösse 
kaasatud erialaspetsialiste.  

 Õppekavarühma täienduskoolituste maht ja õppijate arv on kasvavas trendis ning need 
annavad olulise panuse kooli omafinantseeringusse. 

 Õppekavarühma töökorraldus on tõhus ning õppekavarühm tegutseb tugeva ja ühtse 
meeskonnana. Töötajate rahulolu eestvedamise ja juhtimisega on positiivses trendis. 

 Õppekavarühmas töötab professionaalne, stabiilne ja kogenud personal, keda hindavad 
kõrgelt nii õppijad, tööandjad kui ka kooli juhtkond.  

 Koostööpartneritega toimub sisuline ja tulemuslik koostöö õppekava arendamisel, 
aianduse eriala populariseerimisel ning maine tõstmisel. Koostööpartnerite/tööandjate 
esindajate hinnangul on koostöö õppekavarühmaga positiivne, sisukas, konstruktiivne 
ning usalduslik.  
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 Õppekavarühm on arendanud aktiivselt rahvusvahelist koostööd ning tulevikus 
planeeritakse ka õpetajate stažeerimist ja välispraktikate korraldamist. 

 ÕKR materiaal-tehniline baas on aja- ja asjakohane ning piisav õppeprotsessi 
läbiviimiseks. Kooli pidaja hindab kõrgelt õppekavarühma panust Tallinna linna 
haridusvaldkonna eesmärkide saavutamisel ning planeerib õppekavarühma rahastamist  
ka tulevikus. 

Õppekavarühma peamised parendusvaldkonnad: 

 Hindamisperioodil rakendati nooremaednik tase 3 õppekava (kinnitatud direktori 
käskkirjaga 1-5/83 05.06.2018) ning õpet viidi kuni 2016. a oktoobrini läbi kooli- ja 
töökohapõhises õppevormis. Hindamiskülastuse ajal oli kooli kodulehel nooremaednik 
tase 3 õppekava põhi- ja valikõpingute rakenduskavades endiselt märgitud, et need on 
rakendatavad nii kooli- kui töökohapõhises õppevormis. Seega ei väljendunud 
rakenduskavades õppevormide erisused, sh kuidas tagatakse töökohapõhises 
õppevormis praktika 2/3 ulatuses õppekava mahust. Kool eemaldas töökohapõhise õppe 
märke peale komisjoni aruandega tutvumist. 

 Koolikülastusel selgus, et hindamisperioodil kehtinud nooremaednik tase 3 õppekava 
ning rakenduskava põhi- ja valikõpingute õpiväljundid ja hindamiskriteeriumid pole 
iseseisvuse määra arvestades ühtsel tasemel, mis võib põhjustada õpiväljundite 
saavutatuse ebaobjektiivset hindamist. 

 Koolikülastusel ning vestlusest ettevõttepoolsete praktikajuhendajatega selgusid 
järgmised praktika tulemuslikkuse saavutamist piiravad tegurid: õppijad ei osale 
individuaalse praktikava koostamises, koolipoolne praktikajuhendaja ei külasta 
praktikaperioodil kõiki praktikakohti (vt kooli õppekorralduseeskiri p 18.3.3) ning 
ettevõttepoolsetel praktikajuhendajatel puudub täpne informatsioon, mis on õppija 
individuaalne praktika eesmärk ja ülesanded ning mis tasemel peaks ta praktilisi töid 
tegema.  

 Väljalangevus on võrreldes eelmise hinnatava perioodiga suurenenud. Õppesuunajuhi ja 
õppedirektori sõnul vähenes eelmisel hindamisperioodil väljalangevus seoses kuraatori 
ametikoha loomisega, kuid antud hindamisperioodil ei ole kasutatud meede 
väljalangevust vähendanud. 

Hindamiskomisjon soovitab: 

• Töökohapõhise õppe taasavamisel koostada koostöös tööandjatega nooremaednik tase 3 
õppekavas eraldi rakenduskavad kooli- ja töökohapõhisele õppevormile (Kooli poolt 
esitatud kommentaar hindamiskomisjoni aruandele: „Hindamisperioodil ei ole täitunud 
töökohapõhine õpperühm, sellest tulenevalt ei ole rakenduskava koostatud. 
Rakenduskava koostatakse koos konkreetsete tööandjatega“). 

• Ühtlustada hiljemalt uue õpperühma avamisel nooremaednik tase 3 õppekava ja 
rakenduskava põhi- ja valikõpingute õpiväljundite ja hindamiskriteeriumite tase ning viia 
need vastavusse 17.04.2018 kinnitatud kutsestandardis kirjeldatud tasemetega (Kooli 
poolt esitatud kommentaar hindamiskomisjoni aruandele: „Uus õpperühm alustab 
õppetööd jaanuaris ning selleks ajaks on nooremaednik tase 3 õppekava rakenduskava 
põhi- ja valikõpingute õpiväljundid ja hindamiskriteeriumid viidud vastavusse arvestades 
kutsestandardis ettenähtud iseseisvuse määra“).   

• Praktika tulemuslikkuse tagamiseks kaasata individuaalse praktikakava koostamise 
protsessi aktiivselt õppijad ning koolipoolse praktikajuhendaja poolt külastada 
praktikaperioodil vähemalt üks kord kõiki praktikakohti, et jälgida õpiprotsessi, sh 
praktika õpiväljundite saavutamise tagamist. 

• Kaaluda väljalangevuse vähendamiseks lisaks rakendatavatele meetmetele ja 
planeeritavale tsükliõppe rakendamisele ka individuaalse õppekava rakendamist, 
arvestades õppijate vajadusi ning täpsemalt välja selgitada sisseastumisel õppijate 
õpimotivatsioon ja õpieesmärk. 

 

6) Hindamiskomisjon teeb Tallinna Kopli Ametikooli aianduse õppekavarühma 
hindamisvaldkondadele antud hinnangute ning hetke- ja arenguvaate 
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võtmetugevuste ja parendusvaldkondade alusel kutsehariduse hindamisnõukogule 
ettepaneku 
akrediteerida Tallinna Kopli Ametikooli aianduse õppekavarühm 6 (kuueks) aastaks. 

7) Hindamisnõukogu tutvus esitatud dokumentidega ning analüüsis 29.11.2018 istungil 
hindamisvaldkondadele antud hinnangute ning võtmetugevuste ja 
parendusvaldkondade vastavust akrediteerimisettepanekule, mille tulemusena 
OTSUSTAS: 
akrediteerida Tallinna Kopli Ametikooli aianduse õppekavarühm 6 (kuueks) aastaks 
ja teha haridus- ja teadusministrile ettepanek pikendada õppe läbiviimise õigust 
Tallinna Kopli Ametikooli aianduse õppekavarühmas 6 (kuue) aasta võrra. 
Otsus võeti vastu 9 poolthäälega. Vastu 0. 
 

4. 
1) Vastavalt kutsehariduse hindamisnõukogu 01.12.2017 otsusele (kutsehariduse 

hindamisnõukogu 01.12.2017 protokoll nr 33.3-1/748) esitas Valgamaa 
Kutseõppekeskus EKKAle tähtaegselt 24.10.2018 koduteeninduse õppekavarühma 
parendustegevuste aruande.   

2) Hindamiskomisjon koosseisus 
1. Sirje Rekkor - esimees, õppekasvatusekspert  
2. Alje Nohrin - sekretär, õppekasvatusekspert 
3. Annela Tiitson - tööandjate esindaja   
4. Peep Peetersoo - tööandjate esindaja 
5. Maret Õunpuu - õppekasvatusekspert  
tutvus Valgamaa Kutseõppekeskuse koduteeninduse õppekavarühma 
parendustegevuste aruandega ning andis omapoolse hinnangu õppekavarühmas 
elluviidud ja kavandatud parendustegevuste kohta.   

3) Hindamiskomisjoni hinnangul on kooli esitatud parendustegevuste aruanne 
üldsõnaline. Aruandes toodud parendustegevused on küll asjakohased, kuid 
konkreetseid tõendusi ja näiteid parendustegevuste tulemuste kohta aruandes ei 
leidu. Seetõttu ei saa kooli parendustegevusi puuduste kõrvaldamiseks aruande 
põhjal piisavaks lugeda. 

4) Kutsehariduse hindamisnõukogu tutvus Valgamaa Kutseõppekeskuse 
koduteeninduse õppekavarühma parendustegevuste aruandega ning 
hindamiskomisjoni hinnanguga, mille tulemusena OTSUSTAS: 

- Nõustuda hindamiskomisjoni hinnanguga, et aruandes toodud 
parendustegevused on küll asjakohased, kuid puuduvad konkreetsed 
tõendused ja näited parendustegevuste tulemuste kohta. Edastada 
hindamiskomisjoni hinnang koduteeninduse õppekavarühma 
parendustegevuste aruandele Valgamaa Kutseõppekeskusele.  

- Teha koolile ettepanek esitada koduteeninduse õppekavarühmas 
elluviidud parendustegevuste analüüs, mis sisaldab konkreetseid näiteid 
saavutatud tulemuste ja sihtnäitajate kohta hindamisnõukogule 
hiljemalt 21.01.2019. 

Otsus võeti vastu 9 poolthäälega. Vastu 0. 
 

     Jüri Jõema 
hindamisnõukogu aseesimees 
/allkirjastatud digitaalselt/ 
 
Marge Kroonmäe 
hindamisnõukogu sekretär 
/allkirjastatud digitaalselt/ 

http://ekka.archimedes.ee/wp-content/uploads/KUHN_01_12_2017protokoll-_nr33_3_1_748.pdf
http://ekka.archimedes.ee/wp-content/uploads/KUHN_01_12_2017protokoll-_nr33_3_1_748.pdf

