1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

EKKA korghariduse hindamise noukogu istungi protokoll
11/11/2016

Noukogu istung toimus 11. novembril 2016. a Tallinnas. Istung algas kell 10.30 ja
IGppes kell 17.00. Osa votsid ndukogu liikmed Ain Aaviksoo (pp1-2), Krista Jaakson
(va pp 3, 7), Kadri Karp, Maaja-Katrin Kerem, Katrina Koppel, Tonu Meidla (va pp 3,
7), Tauno Otto, Katrin Poom-Valickis (va pp 6), Alari Purju, Jaanus Péial, Liina Siib,
Ants Sild. Puudus ndukogu liige Hanno Tomberg. Istungist votsid osa ka EKKA
tootajad Heli Mattisen ja Hillar Bauman. Istungit juhatasid Tonu Meidla ja Maaja-
Katrin Kerem (pp 3, 7). Protokollis nGukogu sekretar Hillar Bauman.
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Paevakorras olid jargmised kisimused:

Tallinna Tervishoiu K&rgkool; Tervishoid ja Meditsiin OKH

Tartu Tervishoiu Kérgkool; Tervishoid OKH

Tartu Ulikool; Tervishoid OKH

Sisekaitseakadeemia; Sisekaitse ning Arindus ja haldus OKH

Regulatsioonide muutmine

Kdrvaltingimuse tditmine: Tallinna Ulikooli sotsiaalteenuste OKH
Kdrvaltingimuse taitmine: Tartu Ulikooli sotsiaalteenuste OKH

Tegevuskava: Tallinna Ulikool, institutsionaalne akrediteerimine

Tegevuskava: Eesti EttevGtluskdrgkool Mainor, institutsionaalne akrediteerimine

10) Tegevuskava: Tallinna Ulikool, Humanitaaria OKH

11) Tegevuskava: Tartu Ulikool, Humanitaaria OKH

12) Tegevuskava: Lidne-Viru Rakendusk&rgkool, sotsiaalteenused OKH
13) EKKA uuest arengukavast

1)

NGukogu arutas Tallinna Tervishoiu Korgkooli meditsiini ja tervishoiu Gppekavagruppide
kvaliteedihindamise dokumente ning tddes lihtuvalt rakenduskdrgkooli seaduse § 21" Ig-st 2
ning llikooliseaduse § 10 Ig-s 4 ja Eesti Korg- ja Kutsehariduse Kvaliteediagentuuri pohimaaruse
punkti 3.8.3 ning punktis 3.8.1 sisalduva volituse pdhjal kehtestatud dokumendi “Oppekavagrupi
kvaliteedi hindamine kdrghariduse esimesel ja teisel astmel” punkti 41 alusel jargmist:

Tallinna Tervishoiu Korgkool kooskdlastas EKKAga Gppekavagrupi kvaliteedihindamise aja
21.04.2015.

EKKA juhataja kinnitas 20.02.2016 korraldusega Tartu Tervishoiu Kdrgkooli, Tallinna Tervishoiu
Kdrgkooli ja Tartu Ulikooli tervishoiu 8ppekavagrupi ning Tallinna Tervishoiu Kdrgkooli meditsiini
Oppekavagrupi esimese ja teise dppeastme kvaliteedi hindamise komisjoni (edaspidi komisjon)
koosseisus
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Tallinna Tervishoiu Kdrgkool esitas tervishoiu dppekavagrupis hindamisele jargmised
rakenduskorgharidusdppe dppekavad:

Oe pohikoolitus
Oe eriala koolitus
Ammaemand
Tervisedendus
Tegevusterapeut
Optometrist

Meditsiini dppekavagrupis esitas Tallinna Tervishoiu Kérgkool hindamisele jargmised
rakenduskorgharidusdppe dppekavad:

Farmatseut
Hambatehnik




Tallinna Tervishoiu Korgkool esitas eneseanallilisi aruande EKKA biiroole 15.01.2016, mille
hindamiskoordinaator saatis komisjonile 25.02.2016.

Hindamiskdilastus Tallinna Tervishoiu K&rgkoolis toimus 18.-19.04.2016.

Komisjon saatis hindamisaruande projekti EKKA biiroole 28.06.2016, mille EKKA edastas
kdrgkoolile kommenteerimiseks 9.07.2016 ja millele Tallinna Tervishoiu Kérgkool esitas vastuse
26.08.2016.

Komisjon esitas I6pliku hindamisaruande EKKA biiroole 14.09.2016. Hindamisaruanne on otsuse
lahutamatu osa. Aruanne on kattesaadav EKKA kodulehekiiljel.

Lopliku hindamisaruande ja eneseanallilisi aruande edastas Noukogu sekretar NGukogu
liikmetele 20.10.2016.

NOukogu arutas saadud dokumente 11.11.2016 istungil 12 liikkme osalusel ning otsustas tuua
hindamisaruandest valja jargmised Tallinna Tervishoiu K&rgkooli tervishoiu ja meditsiini
Oppekavagruppide esimest dppeastet puudutavad tugevused, soovitused ning
parendusvaldkonnad.

Oppekavagruppide tasand

Tugevused

Oppekeskkond on igati tinap3evane ja atraktiivne.

Simulatsioonitehnika ning hastisisustatud laborid pakuvad suureparaseid vGimalusi praktiliste
oskuste arendamiseks.

Oppematerjalid on suurepirasel tasemel, raamatukogu pakub laialdast valikut tinapéevasest
Oppe- ja teaduskirjandusest.

Oppekavade Iabiviimist toetab rahvusvaheline teadusalane koostdé.

Ulidpilaste ndustamine toimib hasti.

Koostdodpartnerid on rahul dppekavade sisu ja Idpetanute kompetentsiga.

Koigi dppekavade ulidpilaste jaoks on tagatud vaga head kliinilised praktikakohad koos sobiva
juhendamissiisteemiga.

Oppetdd labiviimist toetavad heal tasemel IT lahendused (OIS, Moodle, vaba ligipddsuga
elektroonilised andmebaasid).

Parendusvaldkonnad ja soovitused

1)
2)
3)

4)

5)

6)

Ulidpilaste vdrdse kohtlemise huvides tuleks hindamisprotsessi kaasata vélishindajaid.
Oppekavad tuleks {ile vaadata, et vihendada kattuvusi Sppeainete vahel.

Enam tuleks poorata tahelepanu dppejoudude jarelkasvu tagamisele. Senine edutamissiisteem
oleks vaja Uile vaadata ning luua 6ppejéududele selged karjaarivéimalused.

Tuleb tagada, et Gppejoudude todkoormuse jaotus véimaldaks neil dppetdd kbrvalt plihendada
piisavalt aega ka doktorikraadi omandamisele ja teadustoodle. Doktorikraadiga dppejoude peaks
olema rohkem.

Vottes arvesse Eesti tooturu vajadusi, tuleks uurida vdimalusi I6petajate arvu suurendamiseks
korgkooli dppekavadel.

Oppetddsse tuleks kaasata enam vilisdppejdude.




7)

Oppekavade praeguse iilesehituse t&ttu on dlidpilastel keeruline osaleda rahvusvahelises
mobiilsuses. Oppekavu tuleks modifitseerida nii, et nende iilesehitus soodustaks iilidpilaste
valismobiilsust ja aitaks tdsta mobiilsuses osalevate Ulidpilaste arvu.

8) Ulidpilastele tuleks paremini selgitada tagasiside andmise ja elektroonilise tagasiside siisteemi

olulisust.
Oppekavade tasand

OE POHIKOOLITUS; O ERIALA KOOLITUS
Tugevused

1) Oppekavu arendatakse koost6ds iilidpilaste, tédandjate, teiste kdrgkoolide, vilistlaste ning teiste
vélispartneritega. Vilistlased on integreeritud kérgkooli tegevustesse.

2) Oppejdud on kompetentsed ning kasutavad niilidisaegseid 8ppemeetodeid ja -vahendeid.
Ulidpilased hindavad 8ppejdudude petamisoskusi k&rgelt.

3) Oppejdud tegelevad oma erialase ja dpetamisalase kvalifikatsiooni arendamisega.

4) Ulidpilased on motiveeritud ning 8ppekavadega rahul. Ka vilistlased on rahul oma erialase
ettevalmistusega tooks.
Parendusvaldkonnad ja soovitused

1) Et paremini hinnata Ulidpilaste poolt omandatavaid erialaseid praktilisi oskusi, peaksid ka
Oppejoud olema enam kaasatud kliinilisse praktikasse.

2) Oppetdos tuleks kasutada probleemipdhist dpet.

3) Et koigil Glidpilastel oleks véimalik kasutada praktiliste oskuste omandamiseks vajalikke
Oppevahendeid, on soovitav muuta (lidpilaste arv dpperiihmades vdiksemaks.

4) Moodulite ajakavad tuleks lle vaadata, et ei kattuks ainetodde esitamise ja eksamite ajad.

5) Simulatsioonilabori sisustust tuleks kasutada tdienddppe ja rakenduslike teadusprojektide
labiviimisel.

6) Ulidpilasi tuleks kaasata kérgkooli teadus- ja arendustegevuste programmi.

7) Ulidpilaste viljalangevuse vahendamiseks tuleks kasutada ka osaajaga dpet.

8) Koostoos partneritega tuleks kaaluda NANDA (North American Nursing Diagnosis Association)
terminoloogia kasutamist.
OPTOMETRIST
Tugevused

1) Koostoo optikaettevotetega on hea. Mitmed praktikajuhendajad ettevGtetest on kaasatud ka
Oppetdosse ja Oppekavaarendusse. Praktika ettevotetes on vaga hasti korraldatud. Tédandjad
on Idpetanutega rahul.

2) Laborid, eriti silma struktuuri hindamise ja jalgimise labor, on nildisaegselt sisustatud.

3) Oppetdd labiviimine viikestes riihmades (1-2 8ppejdudu 8 iilidpilase kohta) véimaldab

saavutada haid tulemusi Ulidpilaste praktilistes oskustes.
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Ulidpilaste kdrge osalus tagasiside andmisel (enam kui 75%) aitab parendada 8ppemeetodeid
ning leida probleemidele digeaegselt lahendusi.
Erialaainete dppejoud on kdrgelt motiveeritud ja entusiastlikud elukutselised optometristid ja

optikud.

Vaga hea Ulidpilaste valiku ja vastuvdtu protseduur véimaldab valja valida motiveeritud ja
akadeemiliselt edukad tlidpilased ning vahendada valjalangevust.

Kommunikatsioon dppejoudude ja Ulidpilaste vahel on vdga hea.

Parendusvaldkonnad ja soovitused

Oppekava eesmargid tuleks iile vaadata ja sdnastada need koosk&las World Council of
Optometry optomeetria definitsiooniga. Praegune dppekava on monevdrra piiratud
eesmirkidega. Ule tuleks vaadata ka osade ainevaldkondade &pivaljundid.

Oppekava sisu ja iilesehitus on soovitav viia kooskdlla ECOO Euroopa diplomi nduetega.
[http://www.ecoo.info/wp-content/ uploads/2012/10/5-Learning-Outcomes-and-Syllabus.pdf].
Tuleks otsida vdimalusi, kuidas kdrgkooli dppejdud ja vilistlased saaksid anda valja enam
optomeetria teemalisi Spikuid.

Koost00s Eesti Optometristide Seltsi ning vilistlastega tuleks otsida vdimalusi eestikeelse
erialasdnavara arendamiseks ja online-sdnastiku loomiseks. Selgelt tuleks fikseerida nduded
praktika juhendajale.

Soovitav on iga-aastaselt kohtuda praktikakohtade pakkujatega, et arutada parimaid praktikaid
ning viia labi praktikajuhendajate koolitusi.

Oppekava labiviimisse tuleks kaasata vilisSppejéude ning kasutada kohalike dppejdudude
mobiilsuseks Erasmuse vdimalusi.

TEGEVUSTERAPEUT

Tugevused

Tanu sarnaste kontseptuaalsete mudelite kasutamisele on dppekava raames véimalik koost66
teiste sarnaste 6ppekavadega Euroopas ja ka mujal. WFOT (World Confederation of
Occupational Therapy) tunnustus annab Oppekavale rahvusvahelise usaldusvaarsuse. Toimib hea
koostd0 teiste tegevusteraapia Oppejéududega Euroopas ENOTHE (European Network of
Occupational Therapists in Higher Education) kaudu.

Tooandjate tagasisidet arvestades on dppekavasse sisse viidud muudatusi, nt kliinilise praktika
kestuse ja uute dppemoodulite osas.

Sisseastumiskonkurss 6ppekavale on kérge.

Olemasolevad dppelaborid ja -vahendid vdimaldavad tudengitel harjutada kliiniliseks praktikaks
vajalikke oskusi.

Ulidpilastele on kittesaadavad rahvusvahelised erialased teadusajakirjad.

Oppetds on ilidpilaskeskne ning 8ppejdud kasutavad erinevaid Sppetédmeetodeid, mis
voimaldavad arendada Ulidpilaste teadmisi, erialaseid oskusi ning tlekantavaid padevusi ja
Gldoskusi.

Ulidpilased osalevad 8ppejdudude rakenduslikes teadusprojektides.
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Parendusvaldkonnad ja soovitused

Oppet6d labiviimisse tuleks kaasata enam tédandjaid ja teisi partnereid.

Ulidpilaste ja tédandjate hinnangul peaks 8ppekava sisaldama enam kielisi oskusi, ortooside
valmistamist ja ndustamisoskuste arendamist.

Et demonstreerida dppetdos kdiki tegevusteraapia vdimalusi, tuleks juurde hankida moningaid
tdiendavaid tegevusteraapia vahendeid.

Tooandjate ja vilistlaste osalust dppekavandukogus tuleks suurendada.

Oppejdududele tuleb luua enam vdimalusi erialastel magistri- ja doktorikavadel dppimiseks.
Ulidpilaste vajadusi silmas pidades tuleks tagada dppetédkorralduse suurem paindlikkus.

AMMAEMAND

Tugevused

Sihtriihmad on vaga rahul 6ppekava modulaarse ilesehituse ja I6petanute erialase
ettevalmistusega. Oppekavaarenduses reageeritakse kiirelt muutuvatele vajadustele {ihiskonnas.
Oppekava raames toimub rahvusvaheline koost®d, sh iilidpilaste ja Sppejdudude valismobiilsus.
Kaivitatud on ka rahvusvahelised projektid. Tihe koost66 toimib ka haiglatega lile Eesti.
Oppekava I&petamisel omandatavad oskused tagavad ilidpilastele tédvdimalused teistes EL
riikides.

Oppejdud teevad omavahel tihedat koost6dd ja kaasavad ka sidusrithmi, et ppekaval oleks
vOimalikult hasti Ghendatud praktilised ja teoreetilised oskused.

Praktika on hasti korraldatud ning vastab Euroopa Liidu direktiividele. Ulidpilased on praktikaks
hasti ette valmistatud.

Ulidpilased on rahul 8ppetdd, dppekeskkonna, Sppejdudude ning iilidpilaskeskse Idhenemisega
Oppetdole.

Ulidpilaste tagasiside ning 8ppekava muudatustega tegelemiseks on moodustatud
Oppejoududest ja lilidpilastest koosnev kvaliteedikomisjon.

Toimib sisemine Gppejoudude hindamise slisteem, mille kdigus vGetakse arvesse dppejou dppe-,
teadus-, arendus- ja loometddd.

Uute 8ppejdudude osas rakendatakse mentorlussiisteemi.

Parendusvaldkonnad ja soovitused

Koost6ds Tartu Ulikooliga on soovitav vilja tédtada Ammaemanda magistrikava.

Korgkoolis labiviidava rakendusliku teadustéd tulemusi tuleks publitseerida rahvusvahelistes
teadusajakirjades.

Korgkoolil on soovitav luua eestikeelne ammaemanda kasiraamat voi tolkida eesti keelde moni
inglise keeles ilmunud raamat.

Soovitav on luua dppekavas vBimalus ka kdrvalerialaks, nagu nt ammaemand-flisioterapeut voi
dmmaemand-sotsiaaltdodtaja.

Ulidpilasi vbiks enam kaasata teadus- ja arendusprojektidesse.

TERVISEDENDUS
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Tugevused

Oppekava on akrediteeritud IUHPE (International Union for Health Promotion and Education)
poolt ning vastab Euroopa terviseedenduse standarditele.

Koostoosidemed vilistlastega on head.

Erialadppejoud tdiendavad end doktori- ja magistridppes.

Uligpilaste sisseastumiskonkurss on kdrge.

Ulidpilaste valismobiilsus on heal tasemel.

Parendusvaldkonnad ja soovitused

Oppekava ja selle eesmirgid tuleb selgelt seostada t66turu vajadustega ning viahendada selles
faktiteadmiste osakaalu.

Vajalik oleks laialdasem kommunikatsioon vdimalike todandjatega.

Enam tdhelepanu tuleks pdorata lidpilaste kommunikatsiooni-, meeskonnat66- ning erialakeele
oskuste arendamisele.

Ule tuleks vaadata praktikate kestus. Arvestada tuleks tédandjate hinnanguga praktika
kogumahu suurendamise vajaduse osas.

Vajalikud on lisaressursid uute kdrgetasemeliste dppejdudude varbamiseks. Doktorikraadiga
Oppejoudude arvu tuleks tosta.

Koost60s teiste Oppetoolidega (nt 6endus) tuleks vilja tootada Ghiseid rakendusteaduslikke
projekte. Teadustéod tuleb arendada ning laiendada.

Probleemiks on Ulidpilaste valjalangevus, selle probleemiga tuleb t&siselt tegeleda. Mh viks
rakendada individuaalseid ppeplaane.

Oppejdudude ja ilidpilaste jaoks tuleks teadusandmebaasid paremini kittesaadavaks teha.

HAMBATEHNIK

Tugevused

Tihedad koostoosidemed té6andjate, vilistlaste ja teiste huvigruppidega (sh
kommertslaboritega) tagavad Ulidpilastele head praktika- ja todlerakendumise voimalused.
Uligpilaste todlerakendumine on 100%.

Praktikavdimalused on laialdased ja igati sisukad.

Oppejdud on entusiastlikud ja motiveeritud ning personali hindamissiisteemiga rahul.
Ulidpilaste vastuvdtul hinnatakse nende akadeemilist sobivust, keeleoskusi ja kaelist osavust.
Tudengite hinnangul on protsess diglane ning sellest on tingitud ka vaga vahene viljalangevus.
Oppejdud osutavad iilidpilastele igakiilgset tuge.

Ulidpilaste poolt ettevalmistatud portfooliod tdendavad nende kdrget kompetentsi ja
vOimaldavad neil otsida t66d ka véljaspool Eestit.

Parendusvaldkonnad ja soovitused

Oppekava peaks juba varasematel etappidel sisaldama fikseeritud hambaproteetika elemente.
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10.

Oppekava raames tuleks Ulidpilastele implantaatide teemal lisaks teoreetilisele kisitlusele
pakkuda ka praktilist kogemust laboris.

Soovitav on korraldada iga-aastaselt kokkusaamisi praktikabaaside omanikega parimate
praktikate jagamiseks.

Edendada tuleks koost6dd hambatehnika ja hambaarsti (ilidpilaste vahel.

Ulidpilaste 8ppetdd hindamisel tuleks kasutada niitidisaegseid IT lahendusi..

FARMATSEUT

Tugevused

Simulatsioonidppeks on loodud suureparased vdimalused.

Tervitatav on véimalus valida |0pueksami asemel I5putdo.

Olulise sammuna on tanapaevase anallilisi dpetamiseks voetud kasutusele niilidisaegseid
seadmeid.

Ulidpilaste ja dppejdudude tihe kontakt soodustab Sppimist ja dpetamist.

Ulidpilaste, 8ppejdudude ja tédandjate tagasisidet kasutatakse siisteemselt Sppetdo ja
Oppematerjalide parendamiseks.

Oppejdud on viga motiveeritud. Oppejdudude pedagoogilise ettevalmistuse mahtu on
suurendatud.

Ulidpilaste vastuvStuprotsess on viga hasti korraldatud ja vdimaldab valida valja kérgelt
motiveeritud UliGpilased. Vdljalangevus on vaike.

Parendusvaldkonnad ja soovitused

Oppekavas tuleks vastavuses tinapédevaste rahvusvaheliste standarditega péérata enam
tahelepanu sotsiaalfarmaatsia, patsiendi hoole ja sellega seonduvatele oskustele.
Oppejdududel on soovitav teha tédandjate huvides libiviidavate rakendusuuringute k&rval ka
alusteaduse alast koostédd, et tdsta publikatsioonide ja Idputddde taset. Oppejéududele tuleks
luua paremad alusteaduse alased koostdovoimalused tlikoolidega.

Oppetdods tuleks rohkem kasutada ingliskeelseid &pikuid.

Kuna tooturul on vajadus farmatseutide jarele kasvanud, tuleks otsida véimalusi (nt tdiendavat
rahastamist) tilidpilaste arvu suurendamiseks.

Nii GliGpilaste kui dppejéudude inglise keele oskust tuleks parandada.

Rahvusvahelise koost66 alased kontaktid on praegu piiratud. Korgkoolil tuleks laiendada
olemasolevat koostdovorgustikku kérgetasemeliste farmaatsiakoolidega, et tagada mh ka
Ulidpilastele laialdasem kogemus labi rahvusvahelise mobiilsuse Ladne-Euroopas.

Ulidpilaste vajadusi silmas pidades tuleks tagada &ppetddkorralduse suurem paindlikkus.

Dokumendi ,,Oppekavagrupi kvaliteedi hindamine kdrghariduse esimesel ja teisel astmel“ p 41
satestab, et hindamisndukogu kinnitab hindamisaruande 3 kuu jooksul parast selle saamist.
Ndukogu kaalub hindamiskomisjoni poolt valja toodud tugevusi, parendusvaldkondi ja soovitusi
ning otsustab viia jargmine dppekavagrupi kvaliteedi hindamine Iabi kas 7 aasta parast voi
vdahema kui 7 aasta péarast.
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Noukogu kaalus punktis 9 toodud tugevusi, parendusvaldkondi ja soovitusi ning leidis, et
meditsiini dppekavagrupi dppekavad, neil toimuv dpe ning dppealane arendustegevus vastavad
nduetele.

NdSukogu kaalus punktis 9 toodud tugevusi, parendusvaldkondi ja soovitusi ning leidis, et
tervishoiu dppekavagrupi dppekavad, neil toimuv &pe ning 6ppealane arendustegevus vastavad
nouetele tingimusel, et kdrgkool kdrvaldab jargmised tervisedenduse dppekavaga seotud
puudused:

Vabariigi Valitsuse maaruse ,,Kdrgharidusstandard” (KHS) § 4 Ig 2 naeb ette, et peaerialale
spetsialiseerudes omandab (iliopilane 6ppeastmele vastavad teadmised, oskused ja hoiakud, mis
on eelduseks nii 6ppekavas kirjeldatud erialal véi erialadel tééle asumiseks kui ka épingute
jétkamiseks jirgmisel 6ppeastmel. KHS § 8 |g 1 jargi on rakenduskdrgharidusépe kérghariduse
esimese astme 6pe, mille kestel iilibpilane omandab kindlal kutsealal t66tamiseks voi
magistrioppes edasioppimiseks vajalikud pddevused. Hetkel ei vota dppekava piisaval maaral
arvesse vdimalikku I8petamisjargset tédlesuundumist. Oppekava ja selle eesmirgid pole hetkel
selgelt seostatud tooturu vajadustega ning péhinevad liigselt faktiteadmiste edasiandmisel.
Oppekavas ei péorata piisavalt tidhelepanu iilidpilaste kommunikatsiooni-, meeskonnaté6- ning
erialakeele oskuste arendamisele, mis on vajalikud KHS lisas 1 kirjeldatud
rakenduskorgharidusdppe Opivaljundite saavutamiseks. Naiteks peab ilidpilane
rakenduskdrgharidusdppe diplomi saamiseks KHS lisa 1 punkt 2.1 kohaselt valdama t66ks
vajalikke suhtlusoskusi ning info- ja kommunikatsioonitehnoloogiaid.

13. Haldusmenetluse seaduse (HMS) § 53 Ig 1 p 2 jargi on haldusakti kGrvaltingimus haldusakti
pobhiregulatsiooniga seotud lisakohustus ja p 3 kohaselt ka lisatingimus haldusakti
pohiregulatsioonist tuleneva Giguse tekkimiseks. HMS § 53 Ig 2 p-d 2 ja 3 satestavad, et
haldusaktile véib kehtestada kbrvaltingimuse, kui kGrvaltingimuseta tuleks haldusakt jitta
andmata voi kui haldusakti andmine tuleb otsustada halduse kaalutlusdiguse alusel.
Noukogu leidis, et kdrvaltingimuseta tuleks jargmine dppekavagrupi kvaliteedihindamine viia
|5bi vahem kui 7 aasta pérast ning dokumendi ,Oppekavagrupi kvaliteedi hindamine
korghariduse esimesel ja teisel astmel” punktide 41.1 ja 42 alusel

OTSUSTAS

Kinnitada hindamisaruanne ning viia jairgmine Tallinna Tervishoiu Korgkooli meditsiini
oppekavagrupi esimese oppeastme kvaliteedi hindamine ldbi 7 aasta parast.

Otsus voeti vastu 12 poolthdalega. Vastu 0.
Kinnitada hindamisaruanne ning viia jairgmine Tallinna Tervishoiu Korgkooli tervishoiu
oppekavagrupi esimese oppeastme kvaliteedi hindamine 1abi 7 aasta parast jargmise

korvaltingimusega:

Tallinna Tervishoiu Kdrgkool esitab hiljemalt kuupdevaks 11.11.2017 punktis 12 kirjeldatud
puuduste kdrvaldamise kohta tegevuskava ja —aruande.

Otsus voeti vastu 12 poolthaalega. Vastu 0




14.

15.

16.

2)

Kui Tallinna Tervishoiu Korgkool kdrvaltingimust tahtaegselt ei tdida, tunnistab Noukogu
hindamisotsuse kehtetuks ja maarab uue dppekavagrupi kvaliteedihindamise tahtaja voi
kehtestab hindamisotsusele uue kdrvaltingimuse.

Noukogu teeb Tallinna Tervishoiu Kdrgkoolile ettepaneku esitada EKKA-le hiljemalt 11.11.2017
tegevuskava ka aruandes toodud muude parendusvaldkondade ning soovituste arvestamise
kohta.

Isikul, kes leiab, et otsusega on rikutud tema Gigusi voi piiratud tema vabadusi, on véimalik
esitada vaie EKKA hindamisndukogule 30 pdeva jooksul parast seda, kui vaide esitaja
vaidlustatavast toimingust teada sai vdi oleks pidanud teada saama. Otsuse kohtulik
vaidlustamine on vdimalik 30 pdeva jooksul alates selle kattetoimetamisest, esitades kaebuse
Tallinna Halduskohtu Tallinna kohtumajja halduskohtumenetluse seaduses satestatud korras.

NGukogu arutas Tartu Tervishoiu Korgkooli tervishoiu 6ppekavagrupi kvaliteedihindamise
dokumente ning tddes lahtuvalt rakenduskdrgkooli seaduse § 21 Ig-st 2 ning llikooliseaduse §
10 Ig-s 4 ja Eesti KGrg- ja Kutsehariduse Kvaliteediagentuuri péhimaaruse punkti 3.8.3 ning
punktis 3.8.1 sisalduva volituse pdhjal kehtestatud dokumendi “Oppekavagrupi kvaliteedi
hindamine kdrghariduse esimesel ja teisel astmel” punkti 41 alusel jargmist:

Tartu Tervishoiu Kdrgkool kooskdlastas EKKAga dppekavagrupi kvaliteedihindamise aja
21.04.2015.

EKKA juhataja kinnitas 20.02.2016 korraldusega Tartu Tervishoiu Kdrgkooli, Tallinna Tervishoiu
K&rgkooli ja Tartu Ulikooli tervishoiu 8ppekavagrupi ning Tallinna Tervishoiu K&rgkooli meditsiini
Oppekavagrupi esimese ja teise dppeastme kvaliteedi hindamise komisjoni (edaspidi komisjon)
koosseisus

Carol Lynn Cox (Chair) Professor Emeritus, School of Health Sciences, City
University, London, United Kingdom;
Chief Nurse and Clinical Manager of the Health and Hope
Clinics, Pensacola, Florida, USA

Pia Ahonen Head of Education and Research, Faculty of Health and
Wellbeing, Turku University of Applied Sciences — Finland

Lars Bohlin Professor Emeritus, Department of Pharmacognosy,
University of Uppsala — Sweden

Lesley Dawson Freelance Consultant in Healthcare Training and Education —
United Kingdom

Gunta Krimina Professor, Head of Department of Optometry and Vision
Science, Faculty of Physics and Mathematics, University of
Latvia — Latvia

Ewen McColl Director of Clinical Dentistry, Peninsula Dental School,
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Plymouth University — United Kingdom

Hannele Turunen Professor, Head of Department of Nursing Science, University
of Eastern Finland — Finland

Margus Viigimaa Professor, Director of the Institute of Cardiovascular
Medicine, Tallinn University of Technology; Head of the
Centre of Cardiology, North Estonia Medical Centre — Estonia

Samin Sedghi Zadeh Student; Faculty of Medicine and Surgery, University of Turin
— Italy

Tartu Tervishoiu Kdrgkool esitas tervishoiu dppekavagrupis hindamisele jargmised
rakenduskorgharidusdppe 0ppekavad:

Oe pohidpe

Oe eriala koolitus
Ammaemand
Bioanaliiiitik
Tervisekaitse spetsialist
Radioloogiatehnik
Fiisioterapeut

Tartu Tervishoiu Kdrgkool esitas eneseanaliilisi aruande EKKA biiroole 16.02.2016, mille
hindamiskoordinaator saatis komisjonile 25.02.2016.

Hindamiskilastus Tartu Tervishoiu Korgkoolis toimus 20.-21.04.2016.

Komisjon saatis hindamisaruande projekti EKKA biiroole 28.06.2016, mille EKKA edastas
korgkoolile kommenteerimiseks 9.07.2016 ja millele Tartu Tervishoiu Korgkool esitas vastuse
29.08.2016.

Komisjon esitas 10pliku hindamisaruande EKKA biiroole 14.09.2016. Hindamisaruanne on otsuse
lahutamatu osa. Aruanne on kattesaadav EKKA kodulehekaiiljel.

Lopliku hindamisaruande ja eneseanallilisi aruande edastas Noukogu sekretdar NGukogu
liikmetele 20.10.2016.

NGukogu arutas saadud dokumente 11.11.2016 istungil 12 liikme osalusel ning otsustas tuua
hindamisaruandest valja jargmised Tartu Tervishoiu Kérgkooli tervishoiu 6ppekavagrupi esimest
Oppeastet puudutavad tugevused, soovitused ning parendusvaldkonnad.

Oppekavagrupi tasand

Tugevused
1) Oppekeskkond on igati tinapdevane ja atraktiivne.
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Simulatsioonitehnika ning hastisisustatud laborid pakuvad suurepéaraseid véimalusi praktiliste
oskuste arendamiseks.

Oppematerjalid on suureparasel tasemel, raamatukogu pakub laialdast valikut tadnapéevasest
Oppe- ja teaduskirjandusest.

Oppekavade Idbiviimist toetab rahvusvaheline teadusalane koost&d. Teadustdé tulemusi on
avaldatud kdrgetasemelistes rahvusvahelistes ning Eesti ajakirjades. Oppejéudude teadustddsse
kaasatakse ka (lidpilasi.

Ulidpilaste ndustamine toimib hasti.

Koostdodpartnerid on rahul dppekavade sisu ja Idpetanute kompetentsiga.

Kdigi dppekavade ulidpilaste jaoks on tagatud vaga head kliinilised praktikakohad koos sobiva
juhendamissuisteemiga.

Oppetdd labiviimist toetavad heal tasemel IT lahendused (OIS, Moodle, vaba ligipddsuga
elektroonilised andmebaasid).

Parendusvaldkonnad ja soovitused

1) Ulidpilaste v&rdse kohtlemise ning neile vdimalikult kvaliteetse tagasiside andmise huvides
nende akadeemilise ja kliinilise edasijdudmise kohta, tuleks (ilidpilaste hindamisprotsessi
kaasata valishindajaid.

2) Olemasolevaid laboreid tuleks enam kasutada tdienduskoolituseks ning rakenduslikeks
uuringuteks.

3) Soovitav on t66tada vélja 6ppejéudude tunnustamise slisteem ja seda rakendada.

4) Oppekavad tuleks iile vaadata, et vihendada kattuvusi ppeainete vahel.

5) Enam tuleks podrata tahelepanu Gppejéudude jarelkasvu tagamisele. Senine edutamissiisteem
oleks vaja lile vaadata ning luua 6ppejéududele selged karjaarivéimalused.

6) Tuleb tagada, et 6ppejoudude té6koormuse jaotus vGimaldaks neil dppetdd kérvalt plihendada
piisavalt aega ka doktorikraadi omandamisele ja teadustoodle. Doktorikraadiga dppejoude peaks
olema rohkem.

7) Vottes arvesse Eesti tooturu vajadusi, tuleks uurida voimalusi Idpetanute arvu téstmiseks
korgkooli Gppekavadel.

8) Oppetdodsse tuleks kaasata enam valisdppejdude.

9) Oppekavade olemasoleva struktuuri t&ttu on Glidpilastel keeruline osaleda rahvusvahelises
mobiilsuses. Oppekavu tuleks modifitseerida nii, et nende iilesehitus soodustaks (ilidpilaste
valismobiilsust ja aitaks tGsta mobiilsuses osalevate ulidpilaste arvu.

10) Ulispilastele tuleks paremini selgitada tagasiside andmise ja elektroonilise tagasiside slisteemi
olulisust.

Oppekavade tasand
OE POHIOPE; OE ERIALA KOOLITUS
Tugevused

1) Tooandjad hindavad Ulidpilaste praktilisi oskusi igati reaalse tookeskkonna vajadustele
vastavaiks.

2) Oppejdud kasutavad niilidisaegseid Sppemeetodeid ja -vahendeid. Uligpilased hindavad
Oppejoudude dpetamisoskusi korgelt.

3) Oppejdud tegelevad oma erialase ja dpetamisalase kvalifikatsiooni arendamisega.
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1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)

1)
2)
3)
4)

5)

1)
2)
3)
4)

5)

1)

Parendusvaldkonnad ja soovitused

Oppejdud peaksid osalema pikemaajalises kliinilises praktikas, et mh paremini hinnata ka
Uliopilaste poolt omandatavaid erialaseid praktilisi oskusi.

Et koigil Glidpilastel oleks voimalik kasutada praktiliste oskuste omandamiseks vajalikke
Oppevahendeid, on soovitav muuta Ulidpilaste arv dpperiihmades vaiksemaks.

Soovitav on tutvuda simulatsioonilaboritega Eestis ja vdlismaal ning kasutada saadud teadmisi
uute simulatsioonivdimaluste valjaarendamiseks. Tuleb tagada, et k&ik simulatsioonidpet
labiviivad Sppejoud oleksid tuttavad vastava laboritehnikaga.

Moodulite ajakavad tuleks lile vaadata, et ei kattuks ainetddde esitamise ja eksamite ajad.
Oppetd6s tuleks kasutada probleemip8hist dpet.

Soodustada tuleks dppejoudude publitseerimist rahvusvahelise levikuga ajakirjades.

Ulidpilasi tuleks kaasata kdrgkooli teadus- ja arendustegevustesse.

Koost60os partneritega tuleks kaaluda NANDA (North American Nursing Diagnosis Association)
terminoloogia kasutamist.

FUSIOTERAAPIA

Tugevused

Oppekavaarendust toetab rakenduslik teadustdd ning hea koostdé partneritega Eestis ja mujal
Euroopas (nt European Network of Physiotherapy in Higher Education).

Loputoode kaitsmiskomisjoni kaasatakse lisaks 6ppejoududele ka tédandjate ja
erialaorganisatsioonide esindajaid.

Oppetdo on ilidpilaskeskne, kasutatakse probleemip&hist pet. Oppejdud on pithendunud ning
toetavad Qlidpilasi igati.

Oppekavajuht ja 8ppejdud analiiiisivad ja arendavad 8ppetdds kasutatavaid meetodeid
sustemaatiliselt.

Oppejdududel on rahvusvahelise taseme publikatsioone.

Parendusvaldkonnad ja soovitused

Oppekava teoreetiline osa oleks vajalik tihedamalt seostada selle rakendamisega neuroloogias ja
flisioneuroloogias.

Koostada tuleks pikemaajalised finantsplaanid erialase varustuse uuendamiseks.
Rakendusuuringud tuleks 6ppetddga paremini integreerida.

Rohkem tuleks poorata tdhelepanu Ulidpilaste ettevalmistusele toimetulekuks keerukates
kliinilise praktika olukordades.

Vilja tuleks selgitada tlidpilaste véljalangevuse p&hjused.

TERVISEKAITSE SPETSIALIST

Tugevused

Oppekavaarendust toetab rakenduslik teadustdd ning hea koostdé tédandjate ja partneritega.
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2)
3)

4)
5)

1)
2)

3)
4)
5)

1)

2)
3)
4)

5)
6)
7)
8)
9)

Oppetdo on iliGpilaskeskne, kasutatakse probleemip&hist pet. Oppejdud on pithendunud ning
toetavad ilidpilasi igati.

Oppekavajuht ja 8ppejdud analiiisivad ja arendavad 8ppetdds kasutatavaid meetodeid
sistemaatiliselt.

Toimib Oppetdd hea integratsioon flisioteraapia dppekavaga.

Mitmed Gppejoud on kaasatud teadustddsse ning avaldanud kdrgetasemelisi teadusartikleid
koos Tartu Ulikooli teadlastega.

Parendusvaldkonnad ja soovitused

Praktika osakaal dppekavas on vorreldes teiste kdrgkooli dppekavadega vaike ning seda tuleks
suurendada.

Oppekavas tuleks senisest enam pdérata tahelepanu ilidpilaste suhtlusoskuste arendamisele
ning kasutada rohkem grupitoid.

Rakendusuuringud tuleks dppetddga paremini integreerida.

Peredega Ulidpilastele tuleks tagada vajaduspdhine tugi.

Vastuvotul tuleks teha kindlaks (ilidpilaskandidaatide motivatsioon ning vahendada seeldbi ka
véljalangevust.

AMMAEMAND

Tugevused

Oppekava on arendatud vilja koostd6s tédandjate, Eesti Ammaemandate Uhingu, teiste riikide
Oppejoudude, vilistlaste ja Ulidpilastega.

Teooria ja praktika on dppekavas hasti integreeritud. Oppetsd korraldus on paindlik.
Oppekeskkond loob head eeldused iseseisvaks ning eelkliiniliseks 8ppeks ja tédks gruppides.
Oppetdds kasutatakse mitmekesiseid ja innovatiivseid meetodeid. Oppejdud osalevad
tdienduskoolitustes.

Uute 8ppejdudude osas rakendatakse mentorlussiisteemi.

Ulidpilaste toetussiisteem on paindlik ja vastab nende vajadustele.

Koik erialadppejoud on tegevad kliinilises praktikas.

Teadus- ja arendusprojektid on integreeritud Gppetddga ning neisse on kaasatud ka Ulidpilased.
Nii todandjad kui vilistlased on rahul dppekava ning (lidpilaste valmisolekuga praktikaks ja
tooleasumiseks.

10) Koostdo Ge Gppekavade dppejoududega on hea.
11) Kasutusele on vdetud sisemine dppejéudude hindamise siisteem, kus voetakse arvesse nii Gppe-

1)

2)

kui ka teadus- ja arendustédd. Ulidpilased on dppejdududega ja Sppetddga viga rahul.

Parendusvaldkonnad ja soovitused

Koostdds Tartu Ulikooliga ja Tallinna Tervishoiu Kdrgkooliga on soovitav vélja todtada
Ammaemanda magistrikava, mis v8iks |8petamisel anda kvalifikatsiooni nii immaemanda kui
Genduse ja rahvatervise alal.

Soovitav on tootada valja ka liiterialasid, nagu nt ammaemand-flisioterapeut véi ammaemand-
sotsiaaltootaja.
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3)

4)
5)

1)

2)
3)
4)

5)

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

1)

2)
3)
4)
5)

6)

Korgkoolis labiviidava rakendusliku teadustdo tulemusi tuleks publitseerida rahvusvahelistes
teadusajakirjades.

Ulidpilasi tuleks enam kaasata teadus- ja arendusprojektidesse.

Kohati on laborite sisustus iganemas ning vajab uuendamist.

BIOANALUUTIK

Tugevused

Oppekavaarenduse kiigus vBetakse arvesse European Association for Professions in Biomedical
Laboratory Science ndudeid ning kdigi partnerite ettepanekuid. T66andjad on kaasatud
Oppekavandukogusse ja I6putddde juhendamisse.

Kliiniliste juhendajate ning valisllidpilaste juhendajate koolitamine on hasti korraldatud.
Oppejdud on entusiastlikud ning kasutavad iilidpilaskeskseid dppetddmeetodeid.

Oppejdud tegelevad kliinilise tdéga ning suhtlevad tihedalt tilidpilaste kliinilise Sppe
juhendajatega.

Ulidpilased on motiveeritud ning tddandjate kinnitusel praktikaks ja tooks histi ette valmistatud.

Parendusvaldkonnad ja soovitused

Ulidpilaste arvu 8ppekaval tuleks suurendada rakendades efektiivseid turundus- ja
vastuvdtumehhanisme. Ulidpilaste vastuvdtul oleks soovitav kasutada intervjuusid ja keeleteste.
Tartu Ulikooliga koostdds tuleks kaaluda bioanaliilitiku magistrikava avamist.

Oppekava peaks sisaldama enam vddrkeeledpet.

Laborite sisustust on vaja regulaarselt uuendada.

Ulidpilaste eksami- ja iseseisvate td6de koormus oleks soovitav hajutada pikema ajaperioodi
peale.

Tuleks otsida voimalusi, kuidas vdhendada juhendatavate arvu tihe juhendaja kohta.

Senisest suuremat tahelepanu tuleks pdodrata lliGpilaste suhtlus- ja meeskonnat66 oskuste
arendamisele.

RADIOLOOGIATEHNIK

Tugevused

Oppekavaarenduses arvestatakse European Federation of Radiographer Societies ndudeid ning
tehakse koost6od tédandjate, vilistlaste ja teiste partneritega. Partnerid osalevad ka
Oppekavanbukogu [Gputdd kaitsmiskomisjoni t66s.

Toimub t8hus koostd bioanaliiiitiku ppekavaga. Oppekavad sisaldavad iihiseid mooduleid,
millede hulka on plaanis suurendada.

Kliiniliste juhendajate ning valisiliGpilaste juhendajate koolitamine on hésti korraldatud.
Oppejdud on entusiastlikud ning kasutavad iilidpilaskeskseid dppetddmeetodeid.

Oppejdud osalevad praktilises erialases tegevuses ja tagavad seelabi iilidpilastele igati
ajakohased teadmised ja oskused.

Tooandjate hinnangul on UliGpilastel head praktilised-, meeskonnatdé- ja suhtlusoskused.
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1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)

10.

11.

12.

13.

14.

3)

Parendusvaldkonnad ja soovitused

Tagada tuleb dppekaval toimetulekuks vajalik voorkeeleoskuse tase.

Soovitav on rakendada tuutoreid ilidpilaste personaalseks ndustamiseks.

Ulidpilasi tuleks julgustada andma rohkem tagasisidet dppetdd kohta ning tagada tagasiside
anonuumsus.

Koostoos llikoolidega tuleks kaaluda sama eriala magistrikava avamist.

Tuleks otsida vdimalusi, kuidas vahendada juhendatavate arvu (ihe juhendaja kohta.
Oppetddsse tuleks integreerida probleemipdhine dpe.

Ulidpilaste eksami- ja iseseisvate todde koormus oleks soovitav hajutada pikema ajaperioodi
peale, et vdhendada nende stressi ja hoida dra véljalangevust.

Dokumendi ,,Oppekavagrupi kvaliteedi hindamine kdrghariduse esimesel ja teisel astmel“ p 41
satestab, et hindamisndukogu kinnitab hindamisaruande 3 kuu jooksul parast selle saamist.
Noukogu kaalub hindamiskomisjoni poolt valja toodud tugevusi, parendusvaldkondi ja soovitusi
ning otsustab viia jargmine dppekavagrupi kvaliteedi hindamine labi kas 7 aasta parast voi
vahema kui 7 aasta parast.

Noukogu kaalus punktis 9 toodud tugevusi, parendusvaldkondi ja soovitusi ning leidis, et
Oppekava, sellel toimuv 6pe ning dppealane arendustegevus vastavad nduetele ning

OTSUSTAS

Kinnitada hindamisaruanne ning viia jairgmine Tartu Tervishoiu Korgkooli tervishoiu
oppekavagrupi esimese oppeastme kvaliteedi hindamine ldbi 7 aasta parast.

Otsus voeti vastu 12 poolthdalega. Vastu 0.

Jargmise Gppekavagrupi kvaliteedihindamise aja koosk&lastab EKKA biiroo Tartu Tervishoiu
Kdrgkooliga hiljemalt 11.02.2023.

Noukogu teeb Tartu Tervishoiu Kdrgkoolile ettepaneku esitada EKKA-le hiljemalt 11.11.2017
tegevuskava aruandes toodud parendusvaldkondade ning soovituste arvestamise kohta.

Isikul, kes leiab, et otsusega on rikutud tema Sigusi voi piiratud tema vabadusi, on véimalik
esitada vaie EKKA hindamisndukogule 30 pdeva jooksul parast seda, kui vaide esitaja
vaidlustatavast toimingust teada sai vdi oleks pidanud teada saama. Otsuse kohtulik
vaidlustamine on vdimalik 30 paeva jooksul alates selle kdttetoimetamisest, esitades kaebuse
Tallinna Halduskohtu Tallinna kohtumajja halduskohtumenetluse seaduses satestatud korras.

Ndukogu arutas Tartu Ulikooli tervishoiu dppekavagrupi kvaliteedihindamise dokumente ning
tédes lahtuvalt Glikooliseaduse § 10 Ig-s 4 ja Eesti KGrg- ja Kutsehariduse Kvaliteediagentuuri
pohimaaruse punkti 3.8.3 ning punktis 3.8.1 sisalduva volituse pdhjal kehtestatud dokumendi
“Bppekavagrupi kvaliteedi hindamine kdrghariduse esimesel ja teisel astmel” punkti 41 alusel
jargmist:

Tartu Ulikool kooskd&lastas EKKAga dppekavagrupi kvaliteedihindamise aja 30.04.2015.
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EKKA juhataja kinnitas 20.02.2016 korraldusega Tartu Tervishoiu Kérgkooli, Tallinna Tervishoiu
Kdrgkooli ja Tartu Ulikooli tervishoiu dppekavagrupi ning Tallinna Tervishoiu K&rgkooli meditsiini
Oppekavagrupi esimese ja teise dppeastme kvaliteedi hindamise komisjoni (edaspidi komisjon)
koosseisus

Carol Lynn Cox (Chair) Professor Emeritus, School of Health Sciences, City
University, London, United Kingdom;
Chief Nurse and Clinical Manager of the Health and Hope
Clinics, Pensacola, Florida, USA

Pia Ahonen Head of Education and Research, Faculty of Health and
Wellbeing, Turku University of Applied Sciences — Finland

Lars Bohlin Professor Emeritus, Department of Pharmacognosy,
University of Uppsala — Sweden

Lesley Dawson Freelance Consultant in Healthcare Training and Education —
United Kingdom

Gunta Krimina Professor, Head of Department of Optometry and Vision
Science, Faculty of Physics and Mathematics, University of
Latvia — Latvia

Ewen McColl Director of Clinical Dentistry, Peninsula Dental School,
Plymouth University — United Kingdom

Hannele Turunen Professor, Head of Department of Nursing Science, University
of Eastern Finland — Finland

Margus Viigimaa Professor, Director of the Institute of Cardiovascular
Medicine, Tallinn University of Technology; Head of the
Centre of Cardiology, North Estonia Medical Centre — Estonia

Samin Sedghi Zadeh Student; Faculty of Medicine and Surgery, University of Turin
— ltaly

Tartu Ulikool esitas tervishoiu dppekavagrupis hindamisele jargmised dppekavad:

Fiisioteraapia (bakalaureusedpe)
Flisioteraapia (magistriope)
Rahvatervishoid (magistriope)
Oendusteadus (magistridpe)

Tartu Ulikool esitas eneseanaliiiisi aruande EKKA biiroole 15.02.2016, mille
hindamiskoordinaator saatis komisjonile 25.02.2016.

Hindamiskiilastus Tartu Ulikoolis toimus 22.04.2016.
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Komisjon saatis hindamisaruande projekti EKKA biiroole 28.06.2016, mille EKKA edastas
k&rgkoolile kommenteerimiseks 9.07.2016 ja millele Tartu Ulikool esitas vastuse 29.08.2016.

Komisjon esitas I6pliku hindamisaruande EKKA biiroole 14.09.2016. Hindamisaruanne on otsuse
lahutamatu osa. Aruanne on kattesaadav EKKA kodulehekiiljel.

Lopliku hindamisaruande ja eneseanallilisi aruande edastas Noukogu sekretar Noukogu
liikmetele 20.10.2016.

Noukogu arutas saadud dokumente 11.11.2016 istungil 9 liikme osalusel ning otsustas tuua
hindamisaruandest vilja jargmised Tartu Ulikooli tervishoiu dppekavagrupi esimest &ppeastet
puudutavad tugevused, soovitused ning parendusvaldkonnad.

Oppekavagrupi tasand

Tugevused

1) Oppekeskkond on igati tdnapdevane ja atraktiivne.

2) Simulatsioonitehnika ning hastisisustatud laborid pakuvad suureparaseid véimalusi praktiliste
oskuste arendamiseks.

3) Oppematerjalid on suureparasel tasemel, raamatukogu pakub laialdast valikut tinap3evasest
Oppe- ja teaduskirjandusest.

4) Oppekavade ldbiviimist toetab rahvusvaheline teadusalane koost66. Oppejéud osalevad
siseriiklikes ja rahvusvahelistes teadusprojektides, millesse kaasatakse ka tilidpilasi. Oppejéud
avaldavad kdrgetasemelisi publikatsioone.

5) Ulidpilaste ndustamine toimib hasti.

6) Koostoopartnerid on rahul Gppekavade sisu ja Idpetanute erialase kompetentsiga.

7) Koigi Gppekavade tliGpilaste jaoks on tagatud vdga head kliinilised praktikakohad koos sobiva
juhendamisslisteemiga.

8) Oppetdd labiviimist toetavad heal tasemel IT lahendused

Parendusvaldkonnad ja soovitused

1)

2)
3)
4)
5)
6)

7)

Ulidpilaste vdrdse kohtlemise ning neile véimalikult kvaliteetse tagasiside andmise huvides
nende akadeemilise ja kliinilise edasijdudmise kohta, tuleks Ulidpilaste hindamisprotsessi
kaasata valishindajaid.

Oppekavad tuleks {ile vaadata, et vihendada kattuvusi 8ppeainete vahel.

Kaaluda v6iks ammaemanda magistrikava valjatéétamist ja rakendamist.

Soovitav on laiendada kliinilise praktika véimalusi Glidpilastele ning koolitada vélja enam
praktikajuhendajaid.

Tarvitusele tuleks votta meetmed UliGpilaste mobiilsuse suurendamiseks ja valjalangevuse
vahendamiseks.

Enam tuleks poorata tdhelepanu Gppejoudude jarelkasvu tagamisele. Senine edutamissiisteem
oleks vaja lle vaadata ning luua oppejéududele selged karjaarivéimalused.

Tuleb tagada, et 6ppejdudude tédkoormuse jaotus véimaldaks neil dppetdd kdrvalt plihendada
piisavalt aega ka doktorikraadi omandamisele ja teadustoole. Doktorikraadiga dppejoude peaks
olema rohkem.

18




Oppekavade tasand

1)

2)
3)

4)
5)
6)

1)

2)
3)

4)
5)

1)

2)

3)

OENDUSTEADUS (MAGISTRIOPE)

Tugevused

Oppekava on kooské&las dokumendi “Eesti denduse ja &mmaemanduse arengustrateegia 2011-
2020 pohimdotetega.

Oppekavaarenduses toimub hea koost66 kdigi oluliste huvigruppidega.

Oppet6d labiviimisel arvestatakse paindlikult dppijate huve. Oppetdds kasutatakse
Uliopilaskeskseid meetodeid ning paindlikke individuaalseid dppeplaane.

Opivaljundite hindamine on libipaistev ja objektiivne.

Oppetddsse kaasatakse perioodiliselt rahvusvahelisi lektoreid.

Tooandjad on rahul I6petanute kompetentside (kriitiline m&tlemine, probleemianaliiis ja —
lahendus, meeskonnat®6, teadus- ja arendustegevuse véimekus) ja sotsiaalsete oskustega.

Parendusvaldkonnad ja soovitused

Oendusteaduse dppetoolis puuduvad doktorikraadiga Sppejdud, kes sobiks tditma dppetooli juhi
ning professori ametikohta. Professori puudumise téttu ei ole dendusteaduse magistridppekaval
toimuv teadustdo ei siseriiklikus ega rahvusvahelises vordluses konkurentsivdimeline. Kuna
Oppekava on teadustdd ja publikatsioonide ndrga taseme tottu kaotamas oma usaldusvaarsust,
on vajalik Ulikoolipoolne viivitamatu finantstugi professori ja teiste doktorikraadiga dppejoudude
virbamiseks. Oppejdudude teadusprojektide hankimise ja juhtimise ning teadusriihmade
loomise kompetentsid on piiratud. Ulidpilaste arv 8ppejdu kohta on liialt suur ning ei jita
Oppejoududele aega teadustooga tegelemiseks.

Kuigi Glikool pakub dppejéududele dpetamisoskuste arendamise alaseid koolitusi, on Gppetooli
Oppejoudude osalemine neis suure 6ppetddkoormuse téttu piiratud.

Tuleks otsida voimalusi 6ppejoudude tookohtade ning Gpperuumide koondamiseks tihte
asukohta.

Ulidpilastele tuleb tagada kogu &ppetdoks vajaliku tarkvara kittesaavus.

Ulidpilaste mobiilsuse huvides tuleks pakkuda enam aineid inglise keeles.

RAHVATERVISHOID (MAGISTRIOPE)

Tugevused

Oppekava on arendatud vilja kooskdlas Eesti Rahvastiku Tervise Arengukavaga ja dokumendiga
Standard of European Core Competencies for Public Health Professionals ning vastab Eesti
tooturu vajadustele.

Osaliselt toimub Gppetdod (sh praktika) Tervise Arengu Instituudis, Sotsiaalministeeriumis,
Statistikaametis, Tartu Ulikooli Kliinikumis ning Pdrnu haiglas. Oppekavas on histi seostatud
praktiline ja teoreetiline osa. Kilalislektoritena kasutatakse spetsialiste valdkonna asutustest.
Oppetoolil on oma histivarustatud raamatukogu. Koost&ds Sotsiaalministeeriumi ja Tervise
Arengu Instituudiga on loodud rahvatervishoiu online-raamatukogu RaTeRa, mida lidpilased
hindavad vaga korgelt.
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4)
5)

6)

7)

1)

2)
3)
4)

5)

6)

7)

1)
2)

3)

4)
5)

6)

Oppekava on teaduspdhine ning dppetdd liGpilaskeskne. Oppetddmeetodid on niilidisaegsed ja
efektiivsed ning toetavad digikultuuri arendamist.

Oppejdud on motiveeritud arendustegevusteks. Tugevate doktorikraadiga 8ppejéudude
olemasolu vdimaldab kaasata teadustegevusse ka ulidpilasi.

Oppejdudude teadustdd aktiivsus on viimase viie aasta jooksul suurenenud, nagu ka
kérgetasemeliste teaduspublikatsioonide hulk. Oppejdud on olnud edukad teadusprojektide
rahastuse taotlemisel.

Nii Glidpilased kui to6andjad on dppekavaga vaga rahul. Ldpetanud on tooturul kdrgelt hinnatud
ning tédandjad on nende erialase ettevalmistusega vaga rahul.

Parendusvaldkonnad ja soovitused

Kuigi dppekava sisaldab mitmeid spetsialiseerumismooduleid, on alates 2008. aastast
keskendutud epidemioloogiale. Soovitav on epidemioloogia kérval avada ka tervishoiu juhtimise
ja keskkonnatervise spetsialiseerumised.

Jarjepidevalt tuleks dppekava vorrelda muude maade sarnaste dppekavadega, tagamaks, et see
oleks kooskdlas muutuvate rahvusvaheliste trendidega.

Ulidpilaste mobiilsuse huvides tuleks &ppekaval pakkuda ka ingliskeelseid mooduleid. Kaaluda
tuleks ka tervikuna ingliskeelse dppekava pakkumist.

Soovitav oleks (sh ka fiilisilise asukoha méttes) tihedamalt siduda rahvatervishoiu ning
Oendusteaduse Gppetoolid, mis voimaldaks tehnilisi- ja inimressursse t6husamalt kasutada.
Vottes arvesse todandjate ootusi on soovitav dppekava praktilise osa mahtu k&igi Gppeainete
IGikes suurendada. Ka Ulidpilaste ja vilistlaste hinnangul peaks dppekava sisaldama enam
praktilisi harjutusi ja juhtumipdhist Spet.

Kuigi Ulikool pakub dppejéududele dpetamisoskuste arendamise alaseid koolitusi, on dppetooli
Oppejoudude osalemine neis suure Sppetddkoormuse téttu piiratud.

Ulidpilaste viljalangevuse viahendamise huvides oleks soovitav kaaluda lastega (ilidpilastele
lastehoiu teenuse osutamist tlikoolis.

FUSIOTERAAPIA (BAKALAUREUSE- JA MAGISTRIOPE)

Tugevused

Oppetdod toetavad kdrgetasemelised teadustdd ja publikatsioonid.

Ulidpilased on nii dppe- kui teadustdd osas kdrgelt motiveeritud ja rahul pithendunud ja
toetavate Oppejoududega.

Praktikajuhendajatena tegutsevad vahemalt kolmeaastase kliinilise kogemusega spetsialistid.
Leitud on tdiendavaid praktikakohti erakliinikutest.

Oppetdo labiviimises osalevad praktikud ning 8ppejéud teistest Euroopa riikidest.
Ulidpilaskandidaatide arvu t&stmiseks osalevad Sppejdud aktiivselt avatud uste pievadel ning
eriala tutvustavatel Uritustel gimnaasiumites.

Ulidpilased, vilistlased ja tédandjad on rahul Gilidpilaste erialase ettevalmistusega.

Parendusvaldkonnad ja soovitused
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1)

2)

3)
4)
5)
6)
7)

10.

11.

Bakalaureusekava kliinilise praktika tundide arv ei vasta World Confederation of Physical Therapy
miinimumndouetele. Olukorrale tuleks leida korrektne lahendus, et viia 6ppekava kooskdlla
rahvusvaheliste nduetega. Samuti ei ole tédandjate hinnangul Glidpilastel praktikaks piisavalt
kliinilisi oskusi, mistdttu on soovitav kaaluda nende ettepanekut alustada kliiniliste praktikatega
juba esimese Oppeaasta I6pul. Vilja tuleks koolitada ka rohkem kliinilise praktika juhendajaid.
Soovitav on laiendada Gppe- ja teadustddalast koostoodd Tartu Tervishoiu Kdrgkooliga, kus
Opetatakse sama eriala rakenduskdrgharidusGppes.

Soovitav on kaaluda to6andjate ettepanekut viia magistrikava labi ka kaugGppe vormis.

Jatkata tuleks joupingutusi 6ppetdd koondamiseks tGhte asukohta.

Kaaluda tuleks Ulidpilaste ettepanekut tugevdada dppekavas psiihholoogiaalast ettevalmistust.
Ulidpilaste véljalangevus on (isna suur. See probleem vajab tiiendavat tihelepanu.

NBukogu soovitab kaaluda Gihisppekava loomist ja/vdi Gppetdd Ghitamist kérghariduse
esimesel astmel Tartu Tervishoiu Kdrgkooliga, arvestades Gppekava praktilist suunitlust.

Dokumendi ,,Oppekavagrupi kvaliteedi hindamine kdrghariduse esimesel ja teisel astmel“ p 41
satestab, et hindamisndukogu kinnitab hindamisaruande 3 kuu jooksul parast selle saamist.
Noukogu kaalub hindamiskomisjoni poolt valja toodud tugevusi, parendusvaldkondi ja soovitusi
ning otsustab viia jargmine 0ppekavagrupi kvaliteedi hindamine labi kas 7 aasta parast voi
vahema kui 7 aasta parast.

Noukogu kaalus punktis 9 toodud tugevusi, parendusvaldkondi ja soovitusi ning leidis, et
Oppekavagrupi oppekavadel, neil toimuval dppel ning dppealasel arendustegevusel esinevad
jargmised mittevastavused Gigusaktidele ja rahvusvahelistele standarditele ja arengusuundadele,
mille kérvaldamise hindamiseks on hindamisndukogu hinnangul vajalik saada valisekspertide
tagasisidet:

- Vabariigi Valitsuse maaruse ,,Korgharidusstandard” (KHS) § 6 Ig 7 punkti 1 kohaselt
vastab Gpingute ladbiviimine nduetele, kui 6ppetdédks on olemas korralised 6ppejoud ja
teadustootajad, kes vastavad digusaktides kehtestatud kvalifikatsiooninéuetele ning
kelle arv on nende lilesannetest, ldbiviidava 6ppe- ja teadustéé mahust ning
juhendatavate iiliépilaste arvust tulenevalt piisav, et 6ppekava eesmdirke ja
opivéljundeid saavutada. Sama 16ike punkti 2 jargi peab konkreetses dppeaines
Oppet6dd ldbiviival 6ppejoul voi teadustéétajal olema selleks vajalik 6petamispédevus
ning tema kvalifikatsiooni toetama dppekava eesmdrkide ja opiviéljundite saavutamist.
Oendusteaduse dppetoolis puuduvad doktorikraadiga ppejdud, kes sobiks tditma
Oppetooli juhi ning professori ametikohta. Professori puudumise tottu ei ole
6endusteaduse magistridppekaval toimuv teadustoo ei siseriiklikus ega rahvusvahelises
vordluses konkurentsivdimeline. Oendusteaduse dppejdudude teadusprojektide
hankimise ja juhtimise ning teadustddgruppide loomise kompetentsid on piiratud.
Ulidpilaste arv 8ppejdu kohta on liialt suur ning ei jita Sppejdududele aega teadustddga
tegelemiseks. Seega ei ole Gppejoudude arv, kelle kvalifikatsioon ja teadustdo toetaks
6endusteaduse magistridppekava eesmarkide saavutamist, Glidpilaste arvu silmas
pidades KHS mdottes piisav.

- Flsioteraapia bakalaureusekava kliinilise praktika tundide arv ei vasta World
Confederation of Physical Therapy miinimumnduetele. Samuti ei ole té6andjate
hinnangul Ulidpilastel praktikaks piisavalt kliinilisi oskusi.

12. Eeltoodust johtuvalt NGukogu
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13.

14.

15.

4)

OTSUSTAS

Kinnitada hindamisaruanne ning viia jairgmine Tartu Ulikooli tervishoiu dppekavagrupi
esimese ja teise Oppeastme kvaliteedi hindamine l3bi 5 aasta parast.

Otsus voeti vastu 9 poolthaalega. Vastu 0.

Jargmise dppekavagrupi kvaliteedihindamise aja kooskdlastab EKKA biiroo Tartu Ulikooliga
hiljemalt 11.02.2021.

Ndukogu teeb Tartu Ulikoolile ettepaneku esitada EKKA-le hiljemalt 11.11.2017 tegevuskava
aruandes toodud parendusvaldkondade ning soovituste arvestamise kohta.

Isikul, kes leiab, et otsusega on rikutud tema digusi voi piiratud tema vabadusi, on véimalik
esitada vaie EKKA hindamisndukogule 30 pdeva jooksul parast seda, kui vaide esitaja
vaidlustatavast toimingust teada sai v0i oleks pidanud teada saama. Otsuse kohtulik
vaidlustamine on voimalik 30 paeva jooksul alates selle kdttetoimetamisest, esitades kaebuse
Tallinna Halduskohtu Tallinna kohtumajja halduskohtumenetluse seaduses satestatud korras.

Noukogu arutas Sisekaitseakadeemia sisekaitse ning arinduse ja halduse oppekavagruppide
kvaliteedihindamise dokumente ning tddes lahtuvalt rakenduskdrgkooli seaduse § 21" Ig-st 2
ning Ulikooliseaduse & 10 Ig-s 4 ja Eesti KOrg- ja Kutsehariduse Kvaliteediagentuuri pdhimaaruse
punkti 3.8.3 ning punktis 3.8.1 sisalduva volituse pdhjal kehtestatud dokumendi “Oppekavagrupi
kvaliteedi hindamine kdrghariduse esimesel ja teisel astmel” punkti 41 alusel jargmist:

Sisekaitseakadeemia kooskdlastas EKKAga Gppekavagrupi kvaliteedihindamise aja 11.11.2015.
EKKA juhataja kinnitas 7.07.2016 korraldusega Sisekaitseakadeemia sisekaitse ning drinduse ja

halduse 6ppekavagruppide esimese ja teise dppeastme kvaliteedi hindamise komisjoni (edaspidi
komisjon) koosseisus

Robin Bryant (Chair) Professor, Canterbury Christ Church University; UK
Hali Allas Planning Division of Rescue work Department; Estonia
Katlin Alvela Head of the Prevention and Offences Proceedings Bureau,

Police and Border Guard Board; Estonia

Natalja Gurvits Associated professor, Tallinn University of Technology;
Estonia
Liina Hirv Student, University of Tartu; Estonia
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Raini Joks Governor, prison of Tartu; Estonia

Hannu Kiehela Director, Training institute of Prison and Probation Services;
Finland
Valdas Krulikauskas Chief of Fire Fighters Training School of the Fire and Rescue

Department under the Ministry of the Interior of the Republic

of Lithuania; Lithuania

Daiga Kupcane Chief of Education coordination section, State Border Guard

College of the Republic of Latvia; Latvia

Anneli Kiilaots Counsellor to the Deputy Director General of the Estonian

Emergency Response Centre; Estonia

Sisekaitseakadeemia esitas sisekaitse 6ppekavagrupis hindamisele jargmised dppekavad:

Politseiteenistus (rakenduskorgharidusope)
Paasteteenistus (rakenduskorgharidusope)
Korrektsioon (rakenduskorgharidusope)
Sisejulgeolek (magistridpe)

Arinduse ja halduse dppekavagrupis esitas Sisekaitseakadeemia hindamisele jargmised
Oppekavad:

Maksundus ja toll (rakenduskérgharidusGpe)
Toll ja maksundus (rakenduskdérgharidusope)

Hindamine toimus koos kutsehariduse Vara- ja isikukaitse dppekavariihma akrediteerimisega,
kus hinnati jargmisi kutsehariduse 6ppekavasid:

Piirivalvuri eriala
Patrullpolitseiniku eriala
Paastja eriala
Paastemeeskonna juhi eriala
Paastekorraldaja eriala
Vanglaametniku eriala

Sisekaitseakadeemia esitas eneseanallilisi aruande EKKA biiroole 22.06.2016, mille
hindamiskoordinaator saatis komisjonile 5.07.2016.
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Hindamiskilastus Sisekaitseakadeemias toimus 20.-22.09.2016.

Komisjon saatis hindamisaruande projekti EKKA biiroole 11.10.2016, mille EKKA edastas
kdrgkoolile kommenteerimiseks 12.10.2016 ja millele Sisekaitseakadeemia esitas vastuse
21.10.2016.

Komisjon esitas I6pliku hindamisaruande EKKA biiroole 25.10.2016. Hindamisaruanne on otsuse
lahutamatu osa. Aruanne on kattesaadav EKKA kodulehekiiljel.

Lopliku hindamisaruande ja eneseanaliilisi aruande edastas Noukogu sekretdar Ndukogu
lilkmetele 25.10.2016.

NOukogu arutas saadud dokumente 11.11.2016 istungil 11 liikme osalusel ning otsustas tuua
hindamisaruandest vélja jargmised Sisekaitseakadeemia sisekaitse ning arinduse ja halduse
Oppekavagruppide esimest ja teist Gppeastet puudutavad tugevused, soovitused ning
parendusvaldkonnad.

Oppekavagruppide tasand

Tugevused
1) Ulispilased on kdrgelt motiveeritud ja piihendunud ning tahavad ja suudavad anda tagasisidet.

2)
3)
4)
5)

6)

Ulidpilastel oli selge arusaam sellest, milliseid teadmisi ja oskusi nad soovivad Sppekavadel
omandada ning millised on edasised dppimis— ja karjaarivéimalused.

Oppejdududel on petatavates valdkondades asja- ja ajakohane praktiline kogemus.
Opiressursid (simulaatorid, varustus, e-8ppe vahendid) on suurepérasel tasemel.
Oppekavagruppide tugevuseks on tBhus koostdd erinevate ametitega, kes teevad sageli ka
arendusettepanekuid.

E-Ope toimib hasti ja praktikakorraldus on innovaatiline ja t6hus. Ldbivalt on kasutusel
kaasaegsed dpetamismeetodid.

Oluliseks arenguks on kaugdppe kasutuselevott ja tdienduskoolituste labiviimine piirivalvuritele,
politseinikele ja teistele kutsealadele.

Parendusvaldkonnad ja soovitused

1)

2)
3)

4)

5)

6)

Ule tuleb vaadata strateegia, mille abil virvata SKA-sse senisest enam vodrkeele, eriti inglise ja
vene keele oskusega lidpilasi. VGOrkeeledpet tuleb erialadppega jatkuvalt integreerida.
Oppejdud ei ole piisaval maaral kursis SKA personaliarengu strateegiaga.

Oppejdude pole kohati piisavalt (nt uue integreeritud dppekava valjatddtamise algfaasis)
kaasatud 6ppekavaarendusse.

Plagiaadi avastamiseks kasutatav tarkvara on kattesaadav vaid eestikeelsete, kuid mitte inglis-
vOi venekeelsete tekstide jaoks. Akadeemilisi eksimusi ja plagieerimist puudutavad eeskirjad
tuleb kriitiliselt Gle vaadata ja teha teatavaks kdigile Gppejéududele ning teistele tlidpilaste
hindamisega seotud isikutele.

Koigil dppekavadel tuleks dppurite majutuse, Ulalpidamise ja muude tugiteenuste osas luua
vordsed tingimused.

Oppejdudude tédkoormuse jaotus tuleks muuta diglasemaks ja ldbipaistvamaks, eriti Sppe- ja
teadust6o vahekorda ja tdienddppe voimalusi puudutavas osas.
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7)

Suurendada tuleks SKA dppejoududele ja Ulidpilastele veebis kdttesaadavate erialaajakirjade
taistekstide arvu.

8) Personali tuleks paremini informeerida tegevustest Gppe labiviimise erinevate asukohtade

konsolideerimisel.
Oppekavade tasand

POLITSEITEENISTUS (RAKENDUSKORGHARIDUSOPE)
Tugevused

1) Oppekavaarendus toimub diinaamiliselt ja innovaatiliselt ning p&hineb muudatustel
Sisekaitseakadeemias ja Politsei- ja piirivalveametis (PPA) ning vilistlastelt, té6andjatelt,
dppuritelt ja dppejdududelt kogutud tagasisidel. Oppekava iilesehitus on kooskdlas PPA
pdhiiilesannete ja -kompetentsidega. Oppekava ajakohastatakse jirjepidevalt vastavalt
tegelikule olukorrale julgeolekuvaldkonnas.

2) Politsei ja piirivalve valdkonna dppekavad on heas kooskdlas SKA pShieesmarkide ja
arendustegevustega.

3) Tooandjad on tihedalt kaasatud Gppekavaarendusse ning dppekavade ajakohastamisse ja
rakendamisse (sh 16putoode teemavalik, osalemine eksami- ja kaitsmiskomisjonides jne.).

4) Praktikakorraldus on suureparasel tasemel, hasti Gles ehitatud ja pideva jalgimise all. Praktikat
viiakse |dbi ja juhendatakse koostdds Politsei- ja Piirivalveametiga erinevates Eesti piirkondades.

5) ErialaGpe ja voorkeeledpe on omavahel héasti integreeritud.

6) Ulidpilaste tagasisidet vdetakse dppekavaarenduse kiigus jarjepidevalt arvesse, niiteks on
I6pueksamisse lisatud praktiline komponent.

7) Oppetdds kasutatakse sama tiilipi varustust, mis on kasutusel PPA igapievatdos.

8) Ulidpilastele vdimaldatakse rahalist toetust.

9) Praktiline ja teoreetiline 6pe on omavahel sidustatud. Kuna rohkem kui 50% 6ppetdost

moodustavad praktilised lilesanded ja Gppepraktika, viiakse suur osa praktilist Gpet |abi
viiksemates riihmades ning dppejdul on iga kadeti jaoks rohkem aega. Oppetd6s kasutatakse
palju praktilist naitlikustamist. Hea praktika naiteks on PPA praktikute kaasamine
Oppetegevusse.

10) Toimub Sppurite varajane ja tdhus sulandamine politseiorganisatsiooni. Oppet6o kiigus

toimuvad Uhistegevused PPA-ga, nagu t66 politseipatrullides ja muu erialane koolitus.

11) Oppejdud osalevad erinevates Sppetdd alastes projektides ja tdétavad nende raames vilja

vajalikke 8ppematerjale (nt erialasdnastikud). Oppejéud on arendanud vilja kvaliteetsed e-8ppe
kursused ja 6ppematerjalid Moodle keskkonna jaoks.

12) Ulidpilastel on k&rge motivatsioon asuda pérast [dpetamist tédle Politsei- ja Piirivalveametisse.

1)

2)

Ulidpilastel on selge lilevaade tulevastest karjaarivdimalustest. Igale Politseiteenistuse ppekava
IGpetajale on tagatud tookoht Politsei- ja Piirivalveametis.

Parendusvaldkonnad ja soovitused

Tosta tuleb nii 6ppejoudude kui GiliGpilaste teadlikkust hetkel pakutavatest voorkeelekursustest
ja rakendada keeleGppes senisest suuremat paindlikkust.

Oppekava rahvusvahelist komponenti tuleb tugevdada, kaasates dppetddsse vilislektoreid ja
soodustates osavdttu Erasmus programmidest. Oppekaval tuleks luua ka pikaajalisema
valismobiilsuse véimalused.
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2)

Kohati on puudus uuemast erialasest kirjandusest (politseitaktika) ja dppematerjalidest
(s6idukikontroll).

Politsei- ja Piirivalveamet peaks toetama SKA-d politsei-, piirivalve- ja kriminalistikadppeks
vajalike tdiendavate dppematerjalide ja -vahenditega.

E-Oppe kursused ja Gppematerjalid tuleks to6tada valja koostdds PPA spetsialistidega ning teha
need kattesaadavaks ka PPA intranetis.

Toimuda vdiks laialdasem 8ppejdudude rotatsioon Politsei- ja Piirivalveametiga.

Oppejdud peaksid hoidma end senisest aktiivsemalt kursis oma eriala viimaste arengutega (nt
labi stipendiumiprogrammide).

Uligpilasi on teadustédsse kaasatud ebaiihtlaselt. SKA-l on soovitav korraldada (lidpilastele
teaduslikke konverentse ja kutsuda sinna esinema teisi julgeoleku erialade tlidpilasi ja
magistrante. Parimaid t6id oleks v8imalik tulevikus kasutada koolitusmaterjalidena.
Oppejdude tuleb motiveerida osalema teadustegevuses (rakendusuuringutes) ja
rahvusvahelistel erialakonverentsidel, ning avaldama artikleid tunnustatud teadusajakirjades.

PAASTETEENISTUS (RAKENDUSKORGHARIDUSOPE)

Tugevused

Oppekava kvaliteedi tagab tihe koost6d Pasdsteameti, Hairekeskuse ja iilidpilaste ning
dppejdudude vahel, kes on kdik esindatud ka Paastekolled?i ndukogus. Oppekavade
valjaarendamisel voetakse paindlikult arvesse todandjate soove.

Oppekeskkond on niilidisaegne ja tugistruktuurid (raamatukogud, Gihiselamud, toitlustus jne.) on
Uliopilastelt saanud valdavalt head tagasisidet. Praktikavdimalused on head.

Oppetdds kasutatakse tdnapdevaseid tehnoloogilisi vahendeid, nt virtuaalne
simulatsioonikeskkond. Eriti head tingimused on loodud tGhusa operatiivjuhtimise oskuste
arendamiseks.

Oppekava I&petanute hinnangul on 8hkkond PaistekolledZis viga positiivne ja soodustab
Oppimist.

Oppejdud teevad koostddd kolleegidega ka teistest SKA kolledZitest. Tanu osavdtule Gihistest
kursustest ning t606- ja uurimisgruppidest on erinevate osakondade Gppejéud hasti kursis oma
kolleegide tegevuse sisu ja tulemustega.

Paastekolled?i Sppejdud on kdrgelt kvalifitseeritud ja laialdase kogemusega. Oppetdds osalevad
koosseisuvalised eksperdid Paasteametist ja Hairekeskusest, kes on kursis eriala viimaste
arengutega. Oppejdud tdiendavad oma erialaseid padevusi erinevates Sppeasutustes nii Eestis
kui vdlismaal, sh Uhendkuningriigis, Taanis ja Soomes. Tédandjad hindavad PaastekolledZi
Oppejoude korgelt.

Vorreldes teiste Eesti Gppeasutustega on SKA Paastekolledzi Gilidpilastel eriti head
Oppetingimused (majutus, riided, stipendiumid) ja neile on parast I6petamist tagatud té6koht.
Paasteteenistuse Gppejoud on rahul erialase enesetdienduse ja teadustdo alaste voimalustega.

Parendusvaldkonnad ja soovitused

Tuleks leida voimalus kdigi Gppekavas sisalduvate valikainete ldbiviimiseks nominaalse 6ppeaja
jooksul, vajadusel koost60s teiste kdrgkoolidega (nt Tallinna Tehnikatlikool).
Tuleohutuslabori sisustust on vaja ajakohastada.
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Suur hulk Ulidpilasi ei I0peta dpinguid nominaalaja jooksul, eelkdige 16putod mitteesitamise
tottu. Loputoo kirjutamise faasid ja teadustoé metodoloogiat kasitlevad dppeained tuleks
omavahel paremini siinkroniseerida. Ule tuleks vaadata ka praktika maht viimasel &ppeaastal.
Tuleks tagada, et praktika eesmargid saavutataks kdikide kadettide puhul.

Konkurents PaastekolledzZi erialadele on ndrk. Analiilisida tuleks selle pdhjuseid ja méelda,
kuidas tdsta erialade populaarsust voimalike sisseastujate seas. Varbamisprotseduurid voiksid
toimuda tihedamas koostdds tédandjate ja Paastekolledzi vahel.

KORREKTSIOON (RAKENDUSKORGHARIDUSOPE)

Tugevused

Toimub vaga hea Sppekavaarenduse alane koostd6 SKA JustiitskolledZi, Vanglateenistuse,
Siseministeeriumi ja Justiitsministeeriumi vahel. T66andjate esindajaid on kaasatud dppekava ja
Oppekeskkonna valja arendamisse, opilaste hindamisse ning dpikute valjaandmisse.

Oppetdds kasutatakse erinevaid vahendeid, mis on tarvitusel vangla igapdevatdés. See
vOimaldab tShusat praktilist dpet.

Kasutusel on mitmed erinevad dpetamis- ja Gppimismeetodid, sh erialaasutuste kiilastused.
Toimuvad igakuised kohtumised, et tagada tdhus kommunikatsioon Ulidpilaste ja dppejdudude
vahel ja edendada distsipliini, sh akadeemilise petturluse kisimuses.

Tanu praktikakoordinaatoritele on Gppepraktika vanglates hasti ette valmistatud, tles ehitatud
ja labi viidud. Praktiline ja teoreetiline dpe on omavahel hasti integreeritud.

Ulidpilaste rahulolu &ppekavaga on kdrge.

Suurem osa koosseisulisi ja mittekoosseisulisi dppejoude on aktiivselt tegevad ka erialaste
praktikutena.

Opingud katkestanud ulidpilastega viiakse |3bi intervjuud, mis annab kolledZile olulist teavet.
Rihmajuhtide ja —koordinaatorite slisteem vdimaldab dppeprotsessi tdhusalt organiseerida.
Ulispilased, kellel oli teenistussuhe Vanglateenistusega, saavad dpingute ajal palka, kuigi nende
teenistus on peatatud. Teistele Ulidpilastele makstakse stipendiume. Hea akadeemilise soorituse
eest on nahtud ette lisastipendium.

Tooandjad on vaga rahul IGpetanute erialase ettevalmistusega.

Parendusvaldkonnad ja soovitused

Lisaks juba ette voetud sammudele Ulidpilaste tldoskuste arendamisel tuleb tdiendavat
tahelepanu poorata ka nende Sigusalaste teadmiste parendamisele.

Kohati on puudus asjakohasest erialakirjandusest ja Gppematerjalidest, mis oleksid kooskdlas
Eesti digussiisteemi ja vanglate tookorraldusega.

Tulevikus tuleks Ghe véimaliku 6ppevormina pidada silmas ka kaugopet.

Lopueksami hindamiskriteeriumid peaksid olema selgemini sGnastatud. Samuti tuleb selgitada
vélja, miks valmistab Ulidpilastele raskusi just Idpueksami diguslikke kiisimusi puudutav osa ja
selle probleemi seos kasutatavate dpetamismeetoditega.

Hetkel ei ole e-Gppe vahendid k&ikide moodulite jaoks loodud.

Tosta tuleks uute 6ppejéudude teadlikkust vGimalustest oma Gpetamisoskusi arendada.
Opingute katkestajate osakaal on kiillalt suur. Vilja tuleks selgitada selle pShjused ja votta
tarvitusele meetmed katkestajate arvu vahendamiseks.
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SISEJULGEOLEK (MAGISTRIOPE)

Tugevused

Oppekava vastuvdtu avamine erineva (mitte ainult julgeoleku-alase) taustaga ulidpilastele on
voimaldanud rikastada 6ppetdod uute vaatenurkadega.

Ulidpilaste 18putdddel on riigiametite jaoks suur praktiline vaartus.

Oppekava on ajakohane ja selle elluviimine paindlik. Oppekaval on nii siseriiklikult kui
rahvusvaheliselt hea maine.

Oppejdud on k&rgelt kvalifitseeritud. Nad on nii erialase kui akadeemilise arengu koha pealt viga
aktiivsed, osaledes mh doktoridppes.

E-Ope leiab eriti t6husat kasutust. 3-D virtuaaltehnoloogia slisteem on innovaatiline ja leiab
t8husat rakendust. Ulidpilased hindavad kdrgelt kasutatavaid &petamismeetodeid.

Toimub tihe koostdo riigiametitega.

Oppejdud annavad lidpilastele dppeprotsessis selget, lilevaatlikku ja toetavat tagasisidet.
Noustamissiisteem toimib hasti.

Oppejdududel on head siseriiklikud ja rahvusvahelised kontaktid sisejulgeoleku alase
rakendusliku teabe levitamise ja teadustdd valdkonnas.

Tooandjad on rahul IGpetajate erialase ettevalmistusega.

Kasutusel on paindlik erialaspetsiifikat arvestav dppekorraldus.

Parendusvaldkonnad ja soovitused

Teadustdo metodoloogia kursusele tuleb dppekavas plihendada killaldaselt aega ja kasitleda
selle raames piisava pohjalikkusega ka kvantitatiivseid meetodeid.

Oppekaval tuleks pakkuda senisest enam valikaineid nt terrorismivastase v&itluse, kultuuriliste
erisuste ja riigikaitse teemadel. Kriisijuhtimise moodul oleks soovitav muuta kohustuslikuks.
Ulidpilaste uurimisteemade valikul ja uuringute mdju hindamisel tuleks teha rohkem koostd6d
tooandjatega.

Ulidpilasi tuleks enne sisseastumist eesootavate kohustuste ja té6koormuse osas pdhjalikumalt
ndustada. Ulidpilastel on raskusi t&d ja Spingute ihildamisega. Koostdds tddandjatega tuleks
leida selles osas vajalik tasakaal.

Erialase (nt andmeanaliilisiks vajaliku) tarkvara kattesaadavust tuleks suurendada.

Oppekava raames vdiks koostada eestikeelseid erialaseid Sppematerjale.

»,Kahe juhendaja“ sisteemi ei rakendata alati korrektselt. Tuleb tagada, et kdigil tlidpilastel oleks
voimalik kasutada juhendajat ka valjastpoolt SKA-d.

Arvestades Eesti julgeolekuriske ja riigi laiap&hjalist [ahenemist julgeolekuvaldkonnale, tuleks
Oppetodosse kindlasti kaasata ka valispartnereid. Soovitav on edendada UliGpilaste
valismobiilsust.

Oppetdosse tuleks kaasata senisest enam praktikuid.

Ulidpilastele tuleks pakkuda enam vdimalusi osavotuks teaduslikest konverentsidest.

MAKSUNDUS JA TOLL; TOLL JA MAKSUNDUS (RAKENDUSKORGHARIDUSOPE)

Tugevused
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1) Oppekava toéhus ja paindlik juhtimine koostdds Maksu- ja Tolliametiga kajastub Sppekava
viimastes muudatustes, mis vdimaldavad spetsialiseerumist nii maksu kui tolli erialale. Oppekava
juhtidel on selle arengu osas selged plaanid.

2) Tagasisideststeemid on hasti vélja arendatud.

3) Uue Gppekava sisu ja llesehitus vdimaldavad Ulidpilastel asuda toole ka erasektoris.

4) Metoodilist materjali uuendatakse jarjepidevalt. Aktiivselt arendatakse vélja ja rakendatakse e-
Oppematerjale ja —-meetodeid.

5) Kasutusel on kaasaegne raamatupidamistarkvara. Parasjagu arendatakse vélja digitaalset
simulatsioonikeskkonda. Olemas on hésti varustatud erialaraamatukogu.

6) Oppetdds on omavahel histi ihendatud teoreetiline ja praktiline osa. Koostéés Maksu- ja
Tolliameti ning erasektoriga pakutakse Ulidpilastele haid praktikavéimalusi.

7) Oppejdud osutavad ilidpilastele dpingute kaigus igakiilgset tuge. Oppejdudude ja ilidpilaste
tihe koostdo tagab 16putddde juhendamise hea kvaliteedi.

8) Oppejdududel on laiapdhjaline praktiline kogemus ning nad korraldavad tdiendkoolitusi ka
véljaspool SKA-d.

9) Oppejdud tegelevad aktiivselt pikute koostamise ja avaldamisega.

10) Oppejdudude teadustéd ja publikatsioonid on &ppekavaga otseselt seotud. Oppejdud on
avaldanud artikleid rahvusvahelise levikuga teadusajakirjades.

11) Oppejdududele antakse regulaarselt tagasisidet nende Sppe- teadus- ja arendus- ning
administratiivse tegevuse tulemuslikkuse osas.

12) Sisseastumiskonkurss on tihe ja Idpetajate arvud suured.

13) Kolledzis valitseb Glidpilassdbralik hkkond. Ulidpilased on kogu Sppeprotsessi viltel kdrgelt
motiveeritud. Opiviljundid ja 8ppeplaanid vastavad {ilidpilaste ootustele.

Parendusvaldkonnad ja soovitused

1) Oppejdudude teadus- ja arendustegevuse vallas tuleks teha rohkem koost66d teiste k&rgkoolide
ja SKA kolledzitega. Rakendusuuringute osas tuleks teha enam koostd6d Maksu- ja Tolliametiga.

2) Uld- ja vddrkeeleoskuste dppe taset tuleks tdsta.

3) Tuleks hankida ligipaas rohkematele teadusandmebaasidele (nt Wiley, Web of Science, Thomson
Reuters).

4) Oppetddsse on (eriti rahvusvaheliste teemade puhul) soovitav kaasata enam vilislektoreid.

5) Tolli Glidpilastele tuleks pakkuda senisest enam enesekaitse kursuseid.

6) Suure Oppetodkoormuse korvalt on 6ppejoududel keeruline leida piisavalt aega
enesearenduseks ja teadustddks. Oppejdudude teadustdd alast motivatsiooni tuleks tdsta ja
tagada neile vGimalused teadustddks osalemiseks. Nouded teadustdos osalemiseks tuleks muuta
selgemaks ja labipaistvamaks.

7) KdilalisGppejoude tuleks ainekava valjaarendamisel ja dpetamismeetodite valikul rohkem
toetada.

8) Maksu- ja Tolliametiga oleks soovitav teha nii kilalislektorite kui I6puté6de teemade valiku osas
senisest enam koost6od.

9) Ulidpilaste teaduslikku aktiivsust ja valismobiilsust tuleks t&sta. Hetkel ei ole ainepunktide
Glekandmise slisteem piisavalt paindlik.

10. Dokumendi , Oppekavagrupi kvaliteedi hindamine k&rghariduse esimesel ja teisel astmel“ p 41
satestab, et hindamisndukogu kinnitab hindamisaruande 3 kuu jooksul parast selle saamist.
Ndukogu kaalub hindamiskomisjoni poolt valja toodud tugevusi, parendusvaldkondi ja soovitusi
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ning otsustab viia jargmine dppekavagrupi kvaliteedi hindamine labi kas 7 aasta parast voi
vahema kui 7 aasta parast.

Noukogu kaalus punktis 9 toodud tugevusi, parendusvaldkondi ja soovitusi ning leidis, et
Oppekavad, neil toimuv dpe ning Gppealane arendustegevus vastavad nduetele ning

OTSUSTAS

Kinnitada hindamisaruanne ning viia jairgmine Sisekaitseakadeemia sisekaitse oppekavagrupi
esimese ja teise Oppeastme kvaliteedi hindamine ldbi 7 aasta parast.

Otsus voeti vastu 11 poolthaalega. Vastu 0.

Kinnitada hindamisaruanne ning viia jairgmine Sisekaitseakadeemia drinduse ja halduse
oppekavagrupi esimese oppeastme kvaliteedi hindamine ldbi 7 aasta parast.

Otsus voeti vastu 11 poolthdédlega. Vastu 0.

Jargmise dppekavagrupi kvaliteedihindamise aja koosk&lastab EKKA biiroo
Sisekaitseakadeemiaga hiljemalt 11.02.2023.

Noukogu teeb Sisekaitseakadeemiale ettepaneku esitada EKKA-le hiljemalt 11.11.2017
tegevuskava aruandes toodud parendusvaldkondade ning soovituste arvestamise kohta.

Isikul, kes leiab, et otsusega on rikutud tema digusi voi piiratud tema vabadusi, on véimalik
esitada vaie EKKA hindamisndukogule 30 pdeva jooksul parast seda, kui vaide esitaja
vaidlustatavast toimingust teada sai vdi oleks pidanud teada saama. Otsuse kohtulik
vaidlustamine on vdimalik 30 paeva jooksul alates selle kdttetoimetamisest, esitades kaebuse
Tallinna Halduskohtu Tallinna kohtumajja halduskohtumenetluse seaduses satestatud korras.

NGukogu otsustas kdikides EKKA kdrghariduse vélishindamise regulatsioonides muuta
Uliopilasliiget puudutavat satet ning sdnastada see jargmiselt: Vahemalt tiks komisjoni liige on
llidpilane voi isik, kes on (komisjoni kinnitamise seisuga) |[6petanud kdrgkooli mitte rohkem kui
Uks aasta tagasi.

N&ukogu arutas Tallinna Ulikooli sotsiaalteenuste dppekavagrupi kvaliteedihindamise
korvaltingimuse taitmise dokumente ning otsustas paluda hindamiskomisjoni liikkmelt hinnangut
korvaltingimuse taitmise kohta.

Ndukogu arutas Tartu Ulikooli sotsiaalteenuste dppekavagrupi kvaliteedihindamise
korvaltingimuse tditmise dokumente ning otsustas paluda hindamiskomisjoni liikkmelt hinnangut
korvaltingimuse taitmise kohta.

Ndukogu arutas Tallinna Ulikooli poolt esitatud tegevusaruannet institutsionaalse
akrediteerimise otsuses vilja toodud parendusvaldkondade ja soovituste arvestamise kohta.
N&ukogu otsustas tunnustada Tallinna Ulikooli sisuka ja pdhjaliku aruande eest ning vdttis selle
teadmiseks.

Noukogu arutas Eesti Ettevotluskorgkooli Mainor poolt esitatud tegevusaruannet
institutsionaalse akrediteerimise otsuses valja toodud parendusvaldkondade ja soovituste
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arvestamise kohta ning vottis selle teadmiseks. Noukogu soovitas enam tdahelepanu poorata TAL
kavale ja selle tootajatele kommunikeerimisele.

NBukogu arutas Tallinna Ulikooli poolt esitatud tegevusaruannet humanitaaria 6ppekavagrupi
kvaliteedihindamise otsuses valja toodud parendusvaldkondade ja soovituste arvestamise kohta
ning vottis selle teadmiseks

Noukogu arutas Tartu Ulikooli poolt esitatud tegevusaruannet humanitaaria ppekavagrupi
kvaliteedihindamise otsuses valja toodud parendusvaldkondade ja soovituste arvestamise kohta
ning vottis selle teadmiseks.

NOukogu arutas Ladne-Viru Rakenduskorgkooli poolt esitatud tegevusaruannet
sotsiaalteenuste oppekavagrupi kvaliteedihindamise otsuses valja toodud

parendusvaldkondade ja soovituste arvestamise kohta ning véttis selle teadmiseks.

Noukogu arutas EKKA uue arengukava projekti. Noukogu liikmed edastavad oma ettepanekud
arengukava osas kirjalikult.

Tonu Meidla Hillar Bauman
Noukogu esimees Noukogu sekretar
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