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Eesti Korg- ja Kutsehariduse Kvaliteediagentuuri kutsehariduse hindamisnoukogu

otsustas:
1. Tallinna Tervishoiu Kdrgkooli hambaravi 0ppekavariihmas labiviidav ope
vastab noutavale tasemele;
2. kutsehariduse hindamisndukogu teeb haridus- ja teadusministrile

ettepaneku anda Tallinna Tervishoiu Korgkoolile hambaravi
Oppekavarihmas Oppe labiviimise 0igus (edaspidi Oppedigus)
tahtajatult.

Lahtuvalt kutsedppeasutuse seaduse § 11; § 12 Idikele 1, § 14 Idigetele 5 ja 6 ning § 58
IGikele 7 ning Eesti Korg- ja Kutsehariduse Kvaliteediagentuuri (edaspidi EKKA) dokumendi
~KutseOppe Oppekavariihma esmahindamise ja kordushindamise juhend"™ punktist 51
sedastab EKKA kutsehariduse hindamisndukogu (edaspidi ndukogu) jargmist:

1. Tallinna Tervishoiu Kdrgkool esitas 01.06.2021 EKKAle taotluse ja eneseanallilsi
aruande hambaravi Oppekavarihmas korduva ekspertiisi (edaspidi
kordushindamine) labimiseks.

2. EKKA kooskoélastas Tallinna Tervishoiu Kdrgkooliga, et hambaravi dppekavariihma
kordushindamine toimub ajavahemikus 23.-24.08.2021.

3. EKKA kooskolastas Tallinna Tervishoiu Korgkooliga hambaravi dppekavariihma
hindamiskomisjoni koosseisu 11.06.2021.

4. EKKA juhataja kinnitas 11.06.2021 korraldusega nr 1.1-10/21/72 Tallinna
Tervishoiu Kodrgkooli hambaravi Oppekavarihma hindamiskomisjoni (edaspidi
komisjon) koosseisus:

EKKA



1) Sirje Rekkor - komisjoni esimees, kutsedppe ekspert; Tallinna Ulikooli
kutsepedagoogika lektor, Oppekavaarenduse ekspert, riiklike Oppekavade
tédrihma juht ja liige;

2) Anu Vaagen - komisjoni sekretar, kutsedppe ekspert; OU Yebisu Eesti juhatuse
liige, koolitaja, sh kutseOppeasutuste Opetajate ja praktikajuhendajate
koolitamine;

3) Sirle Puidak - komisjoni liige, té6andjate esindaja; Hambaraviddede seltsingu
esinaine; Tartu Ulikooli Kliinikumi Stomatoloogiakliiniku hambaarstiode;

4) Terje Altosaar - komisjoni liige, td6andjate esindaja; AS ODE Hambakliinik
suuhlgienist, lektor, tédétanud valja hambaarstiabide ja suuhlgienistide
kutseoskusnduded, osaleb projektimeeskonnas "Laste hammaste tervis".

5. Komisjon viis l1dbi hindamiskilastuse korgkoolis 23.-24.08.2021 ja virtuaalsed
hindamisvestlused 03.09.2021. Komisjon esitas esialgse hindamisaruande EKKAle
17.09.2021.

6. EKKA edastas esmase hindamisaruande koolile kommenteerimiseks 27.09.2021.
Kool esitas tdpsustused ja kommentaarid esmasele hindamisaruandele
11.10.2021.

7. Komisjon esitas I0pliku hindamisaruande EKKAle 14.10.2021. Hindamisaruanne on
otsuse lahutamatu osa. Aruanne on kattesaadav EKKA kodulehekdiljel?.

8. LoOpliku hindamisaruande ja eneseanallilisi aruande edastas ndukogu sekretar
noukogu liikmetele.

9. NOukogu arutas saadud dokumente 26.10.2021 istungil 11 liikme osalusel ning
otsustas tuua hindamisaruandest vélja jargmised Tallinna Tervishoiu Korgkooli
hambaravi oppekavariihma tugevused, parendusvaldkonnad ja
soovitused:

Tugevused

1) Korgkoolil on tulemuslik koost6d valdkonna ettevOotetega Oppet6d
kavandamisel ja rakendamisel, samuti Oppegruppide moodustamisel,
arvestades valdkonna ettevltete vajadusi kvalifitseeritud tootajate jérele.
Koostto tulemustega on rahul kdik osapooled.

2) Oppijate ja ettevottepoolsete praktikajuhendajate rahulolu &ppe- ja
praktikakorraldusega on kdrge. Lisaks hindavad oOppijad kdrgelt Oppe sisu ja
Opikeskkonda.

3) Oppekaval Opetavad kvalifitseeritud Opetajad, keda iseloomustab
kdrgetasemeline erialane padevus.

4) Oppekavariihmas toolepingu alusel todtavad Opetajad on motiveeritud,
pihendunud, nende professionaalne areng on igati toetatud. Opetajatel on
vaga head voimalused kutse- ja ametialaseks arenguks, neile voimaldatakse
erinevaid pedagoogilisi, andragoogilisi, digipadevusi arendavaid jm arengut
toetavaid koolitusi. Lisaks toetavad Opetajaid, sh kilalisdpetajaid kutsedppe
osakonna juhataja, Oppekavariihma koordinaator ja haridustehnoloogid.

5) Opetajad on kooli juhtimise, dpetajate toetamise ning téétingimustega rahul.
Nad tunnetavad piisavat autonoomiat oma Gpetuse arendamisel.

! Hindamisaruandes vélja toodud arenguvdimalused on komisjoni soovitused arendustegevusteks, mis ei
sisalda viidet mittevastavusele nGuetega ning mille arvestamine v&i mittearvestamine on kooli otsustada.
Soovitused arendusteks ei mdjuta ndukogu Idppotsuse kujunemist.

2



6) Korgkoolil on Oppijate turvalisuse ja tervisekaitse tagamiseks olemas
igaklilgsed ressursid kontakt-, veebi- ja pOimOppe labiviimiseks. Oppijad
varustatakse digivahenditega ning neile osutatakse IT tuge.

7) Hambaraviassistendi dppe korraldamiseks on kdrgkool sisustanud ja loonud
kaasaegse, tipptasemel vahenditega turvalise ning Oppijaid toetava
Opikeskkonna.

8) Oppekava &petajatele ja dppijatele on tagatud igakiilgne kaitsemaskide ja
desinfitseerimisainete kdttesaadavus.

9) Oppekavariihma hambaraviassistendi Oppekava Ope l&htub to6turu
vajadustest ja dppijate sihtrihma prognoosist. Oppe l&biviimiseks on olemas
tédmaailma toetus.

Parendusvaldkonnad ja soovitused

1) Opetajate poolt tegelikult rakendatud positiivsed praktikad, nt Oppe- ja
hindamismeetodid ning hindamisitlesanded ei kajastu osaliselt
rakenduskavades. Komisjon soovitab slisteemselt arendada moodulite
rakenduskavu selliselt, et rakenduskavas ja tegelikult labiviidavas Oppettos ei
tekiks erinevusi ning rakenduskavades oleks naiteks valik hindamisulesandeid,
mis on end praktikas digustanud ja mille hulgast Opetaja saaks konkreetsele
grupile sobivaima valida.

2) Iseseisva to66 maht ei vasta moodulite rakenduskavade anallisi pohjal
kutseharidusstandardi ndudele, mis satestab, et iseseisev t66 moodustab
statsionaarse Oppevormi puhul vahemalt 15% Opingute kogumahust.
Komisjon soovitab iseseisva t66 mahud ile vaadata, lisades praktika kaigus
tehtava iseseisva t66.

3) Oppekava jargi on &ppijatel digus valida Sppekavas toodud valikmoodulite
vahel, kuid Oppijate ja vilistlaste kogemusel on valikmooduleid véimalik valida
vaid kogu grupiga. See ei vdimalda arvestada Oppijate konkreetsete
Opivajadustega. Komisjon soovitab lisada Oppekavasse rohkem
valikmooduleid, mille vahel igal Oppijal oleks vdimalus valida enda
Opivajadustele vastavad Opingud, ning vdimaldada Oppijatel votta
valikmooduleid teistest kdrgkooli voi teiste koolide dppekavadest.

4) Oppekaval on viaikese koormusega Opetajate suur osakaal, mis tekitab
killustatust ja raskendab Oppekava (htset arendamist ja rakendamist.
Komisjon soovitab kaasata Oppetddsse hambaraviassistendi diplomi vai
kutsega ja tookogemusega Opetaja, kes terviku suuremaks saavutamiseks
viiks labi praktilist Opet naiteks jargmistes erialadpingutes: karioloogia,
parodontoloogia, radioloogia, endodontia, n&o-ja IGualuude kirurgia,
ortodontia.

10. Hindamiskomisjoni osahinnangud standardite tditmisele hamaragi
oppekavariihmas olid jargmised:

1) Komisjoni hinnangul hambairvi Oppekavarihma hambaraviassistendi
Oppekava, selle valjundite saavutamine, maht, Oppekorraldus ja Oppesisu
vastavad standardi “Oppekavas sitestatud opiviljundid on
saavutatavad ja vastavad kutseharidusstandardi nouetele™ nduetele.
Oppekava on kooskdlas kutsestandardi ja kutseharidusstandardiga, 8ppekava
maht ning Oppevorm on asjakohased, Oppekorraldus, Oppemeetodid ja
hindamine toetavad valdavalt dppijat Opivaljundite saavutamisel.



2) Komisjoni hinnangul hdmaragi Oppekavariihma Opetajate kvalifikatsioon
vastab standardi “Oppekaval on vajaliku kvalifikatsiooniga dpetajad,
sh praktikud ja padevad praktikajuhendajad™ néuetele. Opetajatéé maht
ja ametikohad on planeeritud. Oppekavariihma &petajate kutse-, eri- ja
ametialane areng lahtub Oppijate vajadustest ja osapoolte tagasisidest ning
eneseanallisist.

3) Komisjoni hinnangul hambaravi Oppekavariihma Opikeskkond 0Oppekava
dpivaljundite saavutamiseks vastab standardi “Oppekavariihmas oppe
labiviimiseks vajalikud ressursid on piisavad® néuetele. Oppe
korraldamiseks on loodud ja sisustatud kaasaegne Oppijaid toetav Opikeskkond
ning dppeprotsessis on tagatud igakllgne turvalisus ja tervisekaitse.

4) Komisjoni hinnangul hambaravi dppekavariihma dpe vastab standardi “Ope
on téenduspohine, otstarbekas ja jatkusuutlik® néuetele. Ope l&htub
kooli ja kutseOppe osakonna arengukava eesmarkidest, té6turu vajadustest.
Ope on jatkusuutlik, selle jérele on suur vajadus ning sellel on téémaailma
toetus.

Standard Osahinnang

Oppekavas satestatud dpivaljundid on
1 | saavutatavad ja vastavad

) o vastab noutavale tasemele
kutseharidusstandardi nouetele

Oppekaval on vajaliku kvalifikatsiooniga
2 | Opetajad, sh praktikud ja padevad

praktikajuhendajad vastab noutavale tasemele

Oppekavarithmas dppe labiviimiseks
vajalikud ressursid on piisavad vastab noutavale tasemele

Ope on tdenduspdhine, otstarbekas ja
jatkusuutlik vastab noutavale tasemele

11. Noukogu arutas komisjoni osahinnanguid ja leidis, et need on pdhjendatud ning
kooskdlas valjatoodud tugevuste ja parendusvaldkondadega.

12. Dokumendi ,Kutsedppe Oppekavarihma esmahindamise ja kordushindamise
juhend" punkt 51 satestab, et kui kbik neli hindamiskomisjoni osahinnangut on
,vastab néutavale tasemele”, vétab hindamisnbukogu vastu otsuse ,0pe vastab
noutavale tasemele” ja teeb haridus- ja teadusministrile ettepaneku anda koolile
Oppekavariihmas tdhtajatu oppebigus.

13. Vottes aluseks punktis 10 toodud osahinnangud, ndukogu:
OTSUSTAS:

1. Tallinna Tervishoiu Korgkooli hambaravi 6ppekavariihmas labiviidav
ope vastab noutavale tasemele.

2. Teha haridus- ja teadusministrile ettepanek anda Tallinna Tervishoiu
Korgkoolile hambaravi oppekavariihmas tahtajatu oppeodigus.

Otsus voeti vastu 11 poolthadlega. Vastu 0.

14.Kui puudutatud isikul on kahtlus, et EKKA v0i hindamiskomisjoni tegevustes
hindamise korraldamisel ja labiviimisel ei ole jargitud k&esolevas juhendis
kirjeldatud reegleid, on tal vdimalik esitada selgitustaotlus v6i margukiri EKKA



juhatajale, kes annab sellele pdhjendatud kirjaliku vastuse 30 paeva jooksul
taotluse registreerimisest.

Kui taotleja EKKA juhataja vastusega ei ndustu, on tal vdimalik esitada
selgitustaotlus voi margukiri EKKA kutsehariduse hindamisndukogule. Ndukogu
saadab selgitustaotluse vdi margukirja koos EKKA juhataja vastusega ndukogu
vaidekomisjonile, kes esitab 5 pdeva jooksul dokumentide saamisest ndukogule
kirjaliku erapooletu pdhjendatud seisukoha. Noukogu koostab vastuse margukirjale
vOi selgitustaotlusele 30 paeva jooksul selle saamisest, vOttes arvesse ka
vaidekomisjoni pohjendatud seisukohta.

Kui puudutatud isik ei ndustu hindamisotsuse sisuliste pohjendustega, on tal digus
esitada vastulause EKKA kutsehariduse hindamisndukogule 30 paeva jooksul
otsuse kattesaamisest. NOoukogu saadab vastulause vaidekomisjonile, kes esitab 5
paeva jooksul vastulause saamisest ndukogule kirjaliku erapooletu arvamuse
vastulause pohjendatuse osas. Noukogu koostab vastulausele pohjendatud vastuse
30 paeva jooksul vastulause saamisest, voOttes arvesse ka vaidekomisjoni
pohjendatud seisukohta.

Tiia Randma
hindamisndukogu esimees
/allkirjastatud digitaalselt/

Marge Kroonmade
hindamisndukogu sekretar
/allkirjastatud digitaalselt/



