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JARVAMAA KUTSEHARIDUSKESKUSE OPPEKAVARUHMADES

POLLUNDUS JA LOOMAKASVATUS;
VETERINAARIA; KALANDUS

17.09.2021

Eesti Korg- ja Kutsehariduse Kvaliteediagentuuri kutsehariduse
hindamisndukogu otsustas viia labi jargmine kvaliteedi hindamine Jarvamaa
Kutsehariduskeskuse:

1.
2.
3.

oppekavarihmas podllundus ja loomakasvatus kuue (6) aasta parast;
oppekavarihmas veterinaaria kuue (6) aasta parast;

oppekavarihmas kalandus kuue (6) aasta parast.

Lahtuvalt kutseOppeasutuse seaduse § 14!, § 19, § 58 IGikest 6 ja haridus- ja
teadusministri maarusest , Kutsedppe kvaliteedi hindamise tingimused ja kord" ning Eesti
Korg- ja Kutsehariduse Kvaliteediagentuuri (edaspidi EKKA) dokumendi ,Kutsedppe
kvaliteedi hindamise juhend" punktist 42 sedastab EKKA kutsehariduse hindamisndukogu
(edaspidi ndukogu) jargmist:

1.

Jarvamaa Kutsehariduskeskus kooskdlastas EKKAga, et kvaliteedi hindamine
Oppekavariihmades pdllundus ja loomakasvatus, veterinaaria ning kalandus toimub
ajavahemikus 05.-09.04.2021.

Jarvamaa Kutsehariduskeskus esitas podllunduse ja loomakasvatuse, veterinaaria
ning kalanduse d0ppekavariihmade eneseanaliilisi aruande EKKAle 26.02.2021.

EKKA kooskdlastas 26.02.2021 Jarvamaa Kutsehariduskeskusega
Oppekavarihmade pollundus ja loomakasvatus, veterinaaria ning kalandus
hindamiskomisjoni koosseisus:

1) Helen Park - komisjoni esimees, kutsedppe ekspert, Tallinna Pollitehnikumi
Oppealadirektor, osalenud erinevate kutseharidusega seotud té6riihmades, EL
haridus-, noorte- ja spordiprogrammi Erasmus+ kutsehariduse valdkonna
ndukogu liige, haridusjuhtimise magister;

2) Eve Holsmer - komisjoni sekretar, kutsedppe ekspert, Rapina Aianduskooli
Oppekorralduse spetsialist; ESF meetme "Kvalifitseeritud t66jou pakkumise
suurendamine" projektitaotluste hindaja; osalenud riiklike Oppekavade

EKKA



koostamise ja kutsedpetaja kutsestandardi tdédriihmades ning kutsedppe
kvaliteedihindamise protsessis;

3) Therje Prohorova - tdbdandjate esindaja, SA Tallinna Ratsaspordikooli
direktor ja juhatuse liige; Eesti Ratsaspordi Liiduga (ERL) koolitus ja
arendusjuht; ratsutamistreenerite taseme- ja tdiendOppe koolitaja ja
praktikajuhendaja; osalenud ratsutamistreeneri  kutsestandardi, ERL
arengukavade ja ratsakoolide raamOppekava valjatéétamisel;

4) Diana Saft - tédandjate esindaja, Pdlvamaa Pdllumeeste Liit MTU juhatuse
esimees ja tegevjuht; Kraavihalli Agro OU tegevjuht; kuni 2021 mérts
Scandagra Eesti AS maheteravilja ostuspetsialist; Eesti Maailikool (EMU),
pollumajanduse magister;

5) Martin Liiv - todandjate esindaja, Kalatalu Harjanurme mudlgijuht;
Maaiilikooli kalakasvatuse eriala magister, dppinud Genti Ulikoolis vesiviljeluse
tehnoloogia eriala;

6) Jaan Luht - t66andjate esindaja, Valga Loomakliiniku juhataja ja loomaarst;
Eesti Loomaarstide Ghingu juhatuse liige.

4. Komisjon kilastas virtuaalsetele vestlustele eelnevalt hinnatavate
Oppekavariihmade praktilise t60 keskkonda, viis labi virtuaalsed vestlused
15.04.2021 ning esitas esialgse hindamisaruande EKKAle 13.05.2021.

5. EKKA edastas hindamisaruande koolile kommenteerimiseks 20.05.2021. Kool
teatas 04.06.2021, et neil ei ole hindamisaruandele kommentaare.

6. Komisjon esitas I0pliku hindamisaruande EKKAle 14.06.2021. Hindamisaruanne on
otsuse lahutamatu osa. Aruanne on kattesaadav EKKA kodulehekdiljel?.

7. Lopliku hindamisaruande ja eneseanallilisi aruande edastas ndukogu sekretar
noukogu liikmetele.

8. Noukogu arutas saadud dokumente 17.09.2021 istungil 11 liikme osalusel ning
otsustas tuua hindamisaruandest valja jargmised Jarvamaa
Kutsehariduskeskuse oOppekavariihmade pollundus ja loomakasvatus,
veterinaaria ning kalandus tugevused, parendusvaldkonnad ja soovitused:

Oppekavad ja 6ppekavaarendus
Tugevused

1) Jarvamaa Kutsehariduskeskus on Eestis suurima pollumajanduserialade
valikuga kool, mis pakub pdllumajandussektori té6turu vajadustele vastavaid
Sppekavasid nii tasemedppes kui ka taienduskoolituses. Oppe- ja
taiendkoolituse Oppekavasid arendatakse koosttds erialaliitudega, sektori
tédandjatega, dlikoolidega jt partneritega.

2) Huvigruppide ndudlusele vastavad Oppimisvdimalused erinevates kutsedppe
vormides ja Eesti kvalifikatsiooniraamistiku tasemetel on taganud sihtgrupi
huvi plsimist  Oppekavariihmade erialade  vastu. Opilaste  arv
kutsekeskhariduse Oppekavadel (,Hobuhooldaja" ja ,Pdllumajandustdotaja®
erialadel) on kasvutrendis ning kutsedppekavadel (,Pdllumajandustddtaja™,
,Hobuhooldaja", ja ,Loomaarsti abiline™) on pusivalt kdrge. Panuse sellesse on
andnud ka pdllumajanduserialade aktiivhe reklaamimine potentsiaalsete
Oppijate seas.

! Hindamisaruandes vélja toodud arenguvdimalused on komisjoni soovitused arendustegevusteks, mis ei
sisalda viidet mittevastavusele nGuetega ning mille arvestamine v&i mittearvestamine on kooli otsustada.
Soovitused arendusteks ei mdjuta ndukogu Idppotsuse kujunemist.



Parendusvaldkonnad ja soovitused

1)

Veterinaaria Oppekavariihma ,Loomaarsti abilise® Oppekaval on peamiseks
probleemiks eritasandiliste spetsialiseerumiste puudumine: suurloomad voi
vaikeloomad, operatsiooni voi intensiivravi patsientide suund. Komisjon
soovitab slivendatud spetsialiserumisvoimaluste pakkumist Idhtudes tooturu
vajadustest ning Opilaste huvist.

Oppimine ja dpetamine

Tugevused

1)

2)

3)

4)

5)

Oppekavariihmade kutse- ja tldharidusdpetajate vahel toimub regulaarne
koostdo nii erialaste kui votmepadevuste I6imimisel, eripalgeliste Oppe- ja
hindamismeetodite rakendamisel, rakenduskavade Ulevaatamisel,
Oppematerjalide taiendamisel, uute Oppekavade loomisel kui ka Oppijate
enesekohase, sotsiaalse ja erialase arengu toetamisel.

Tugiteenuste kattesaadavus ja Oppijate toetamine alates vastuvotuprotsessist
on taganud Opingute jarjepidevust ning vahendanud katkestamise riske nii
vaadeldavates d0ppekavariihmades kui koolis tervikuna.

Oppekavariihmade &ppe- ja materiaaltehniline baas vastab erialadppe
vajadustele.

Oppeprotsess on siisteemselt tagasisidestatud; regulaarsed rahulolu-uuringud
kinnitavad vaadeldavates 0ppekavariihmades (ldjuhul dppijate rahulolu dppe
korralduse, -sisu, -metoodika ja hindamisega.

Koigis vaadeldavates Oppekavarihmades tagab Oppe jatkusuutlikkuse ja
kvaliteedi neid mojutavate oluliste protsesside (Opilase arengu jatkuv
toetamine, materiaal-tehnilise baasi ja Oppematerjalide pideva
kaasajastamine, praktilise Oppe ja praktikakorra pidev to6s hoidmine,
analliisimine ning parendamine) pidev analliisimine ning maaelu ja
Oppimisvdimaluste aktiivne tutvustamine, selleks, et tagada Opilaste jarelkasv.
Oppekavariihmades kavandatud parendustegevused on sidusad arengukava
lisas seatud valdkondlike sihtidega.

Parendusvaldkonnad ja soovitused

1)

2)

3)

~POllumajandustdotaja® eriala sagedaseks probleemiks on, et Opilased
sooritavad praktika ettevottes, kus ei ole vdimalik saavutada koiki
opivaljundeid (nt kuivatamine). Komisjon soovitab otsida selleks erinevaid
lahendusi, alates kooli Oppebaasi laiendamise voOimalustest kuni kindlate
pollumajandusettevoteteni, kus Opilased saaksid tédampsudena konkreetse
opivaljundi saavutada ning seejarel tasub vaadata (le praktilise dppe korraldus
kooli Oppemajandis tagamaks igale Oppijale piisavas mahus juhendamist nende
praktiliste tédde tegemisel.

.Hobuhooldaja™ eriala |Opetajad ei ole tdb6andjate vaates piisava
ettevalmistusega tallimehe ametisse asuma. Komisjon soovitab leida senisest
enam voOimalusi koostddoks ning muuta see tddandja ootustele vastavaks.
Koostddst saadud sisendit arvestades tasub vaadata lle ,Hobuhooldaja®" eriala
praktikakorraldus ja -eesmargid. Kommunikatsiooni tdhustamiseks ja sisendi
saamiseks kaasata praktikaettevotete koolitusse  senisest enam
hobuhooldusega seotud ettevotjaid, partnereid jt osapooli, et koolitusinfo
jOuaks koigi huvilisteni.

,Loomaarsti abilise™ eriala reaalse t66 eriparadest tulenevalt on peamisteks
kitsaskohtadeks todturule sisenemisel tédohutus, Oppija vaimne tervis ja
vahene vene keele oskus. Komisjon soovitab pédrata t66turu vajadustele
rohkemat tdhelepanu ning kas suurendada vastavate moodulite/teemade
mahtu voi lisada need valikdpingutena dppekavasse.



Opetajad

Tugevused

1) Oppekavariihmade Sppeprotsessi on kaasatud erialaspetsialistid toéémaailmast,
Eesti Maallikooli Oppejoud ja valdkonna tippkoolitajad. Kutsedpetajad on
erialase praktilise tookogemusega ja arendustegevused Opetajate regulaarseks
enesetaiendamiseks on piisavad. Paljudel kutsedpetajatel on erialane praktiline
tookogemus, mis toetab praktilise dppe jatkusuutlikkust.

Parendusvaldkonnad ja soovitused

10.

11.

1) Projektitegevustesse kaasatud to6tajaid on margatavas vahemuses, komisjon
soovitab toetada senisest rohkemate tddtajate arengut labi projektitegevuste,
koolituste jt koostédvormide, seda nii koolisiseselt kui ka -valiselt, sealhulgas
valisriikides.

2) Opetajate omavaheline koostéd on ebalihtlane ning erineva kaasatusega,
komisjon soovitab Opetajate omavahelise koosttd soodustamist kodikides
vormides (sealhulgas uute Oppe- ja kursusekavade loomisel, rakenduskavade
Ulevaatamisel ja tdiendamisel, oppesse metoodiliste-, votme- ja digipadevuste
I[6imimisel, moodulite Ghisel hindamisel ja Opilaste toetamisel).

Noukogu kaalus 17.09.2021 istungil punktis 8 toodud tugevusi, parendusvaldkondi
ja soovitusi ning leidis, et

1) Oppekavariihmas pdllundus ja loomakasvatus toimuv 8ppetdé vastab kvaliteedi
hindamise kriteeriumidele ja digusaktidele, mille tulemusena

OTSUSTAS:

Viia labi jargmine kvaliteedi hindamine Jarvamaa Kutsehariduskeskuse
oppekavariihmas pollundus ja loomakasvatus kuue (6) aasta parast.

Otsus voeti vastu 11 poolthaalega. Vastu 0.

2) Oppekavariihmas veterinaaria toimuv Sppetdd vastab kvaliteedi hindamise
kriteeriumidele ja digusaktidele, mille tulemusena

OTSUSTAS:

Viia labi jargmine kvaliteedi hindamine Jarvamaa Kutsehariduskeskuse
oppekavariihmas veterinaaria kuue (6) aasta parast.

Otsus voeti vastu 11 poolthadlega. Vastu 0.

3) Oppekavariihmas kalandus toimuv Oppetéd vastab kvaliteedi hindamise
kriteeriumidele ja digusaktidele, mille tulemusena

OTSUSTAS:

Viia labi jargmine kvaliteedi hindamine Jarvamaa Kutsehariduskeskuse
oppekavariihmas kalandus kuue (6) aasta parast.

Otsus voeti vastu 11 poolthadlega. Vastu 0.

Noukogu teeb Jdrvamaa Kutsehariduskeskusele ettepaneku esitada noukogule
hiljemalt 17.09.2022 kirjalik Glevaade hindamisaruandes esitatud soovituste alusel
kavandatud ja elluviidud tegevuste ning nende tulemuste kohta.

Isikul, kes leiab, et EKKA poolt labi viidavate hindamistoimingutega voi
hindamisndukogu otsusega on rikutud tema digusi voi piiratud tema vabadusi, on
voimalik esitada vaie haldusmenetluse seaduses satestatud korras. Vaie esitatakse
hindamisndukogule 30 paeva jooksul parast seda, kui vaide esitaja vaidlustatavast
toimingust teada sai vO0i oleks pidanud teada saama.

Hindamisndukogu saadab vaide hindamisndukogu vaidekomisjonile, kes esitab viie
pdeva jooksul vaide saamisest ndukogule kirjaliku erapooletu arvamuse vaide
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pohjendatuse osas. Hindamisndukogu lahendab vaide kiimne paeva jooksul selle
saamisest, vOttes arvesse vaidekomisjoni pohjendatud seisukohta. Kui vaiet on
vaja tdiendavalt uurida, vOib hindamisndukogu vaide labivaatamise tahtaega
pikendada kuni kolmekiimne pdeva vorra.

EKKA hindamisndukogu otsuse vaidlustamine on voimalik 30 paeva jooksul alates
selle kattetoimetamisest, esitades kaebuse Tallinna Halduskohtu Tallinna
kohtumajja halduskohtumenetluse seaduses satestatud korras.

Tiia Randma
hindamisndukogu esimees
/allkirjastatud digitaalselt/

Marge Kroonmade
hindamisndukogu sekretar
/allkirjastatud digitaalselt/



